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OZET

Bu calisma buyUk cogunlugunu 2016 temmuz ayinda ve sonrasinda Tirkiye'de yasanan
zulim ve hak ihlalleri nedeniyle Ulkelerinden ayrilip isve¢'e gécen bir topluluga yonelik
yapiimistir. Calisma ile gocmenlerin cok cesitli yonlerden mevcut yasanti ve
durumlarinin tespit edilmesi, ihtiyag ve beklentilerinin belirlenmesi ve bunun yani sira
topluma katki saglayabilecekleri alan ve énerilerin sunulmasi amaclanmistir.

Yaklasik bir yillik emegin Uruni olan bu calismaya Kasim 2019'da baslanmistir. 2020
Subat ayinda 278 yetiskin ve 51 genc/cocuk katilimci ile iki ayri kitleye anket
calismasi duzenlenmistir. Anket bulgularinin yani sira sonuclarina dair degerlendirme
ve Oneriler de iceren bu rapor ise Kasim 2020'de tamamlanmistir.

Bu calismada ilk olarak, ankete verilen yanitlar grafikler yardimiyla istatistiki veriler
seklinde sunulmaya calisiimistir. Sonraki bdlimlerde ise anket sorularina verilen
yanitlar esas alinarak is ve kariyer planlama ve dil egitimi gibi entegrasyon ve topluma
katki surecleri, dini, kUltirel ve manevi acilardan destek saglanmasi, hizmet
hareketinin isleyisi, Tirkiye'de yasanan hak ihlallerinin anlatiimasi ile cocuk ve
genclere dair konularda degerlendirme ve onerilere yer verilmistir.

Raporun cok genis bir yelpazede bircok konuyu ele almasi baglaminda isve¢’ e géc
etmis yeni beseri sermayenin durum, ihtiyag, talep ve beklentilerini azami derecede
yansittigi diusinilmektedir. Bu nazarla rapor, sonrasinda yapilabilecek projeler ve
faaliyetler icin bir zemin olusturan kaynak niteligi tasimaktadir.

Ote yandan, katilimcilarin ihtiyaclarina gére belirlenen ve raporda bahsedilen bazi konu
basliklarinda calisma gruplari olusturularak konular daha detayli ve nitelikli bir sekilde
ele alinabilecek ve bu minvalde topluma katki siUrecinde bir sistem ve devamlilik
saglanabilecektir.



SAMMANFATTNING

Detta arbete har framforallt riktat sig till personer som har flyttat till Sverige efter
att ha drabbats av de orattvisor som skett i Turkiet efter juli 2016. Syftet med
arbetet har varit att ur olika perspektiv forsta migranternas nuvarande situation,
deras behov och forvantningar for att darefter kunna foresla olika satt for de sa att
de kan bli en del av och bidra till det nya samhallet.

Detta arbete ar ett resultat av ett ars arbete med start i november 2019. | februari
2020 har enkatundersokningar genomforts dar malgruppen varit vuxna och
unga/barn. | enkdtundersokningen deltog 278 vuxna och 51 unga/barn. Denna rapport
som blev klar i november 2020 innehaller dels enkatresultaten, dels en diskussion
med forslag.

| detta arbete har vi forst sammanstallt enkatresultaten i form av infografiker. | de
foljande delarna, baserat pa svaren pa fragorna i undersokningen, gavs utvarderingar
och rekommendationer om olika amnen sasom; karridarplanering och sprakinlarnings
processer, kulturell och andlig utveckling och behov, féresprakande for brott mot
manskliga rattigheter i Turkiet, och barn och ungdomar.

Med tanke pa att arbetet tacker olika dmnen i olika aspekter tror man att det
representerar den nuvarande situationen, behoven, kraven och forvantningarna hos
namnda invandrargrupp och foljaktligen kvalificerar som en grund fér eventuella
framtida projekt och studier.

A andra sidan, genom att skapa arbetsgrupper om nagra av de dmnena i arbetet som
bestamdes av deltagarnas behov, ar det mgjligt att ta itu med fragorna pa ett mer
detaljerat och kvalificerat satt och att ge nagra metoder och kontinuitet i process for
bidrag till samhallet.
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SUMMARY

This study was conducted towards a group of people, the majority of which
immigrated to Sweden after leaving their countries due to persecution and human
rights violations taking place in Turkey, following July 2016. Thus, the intention of the
study is to ascertain the current situations, needs and expectations of the above
mentioned immigrant group in various aspects, as well as to introduce
recommendations for them to be able to contribute to the society they live in.

The result of one year of hard work and commitment, this study started in November
2019, continued with a survey that was conducted to two different groups of
participant (278 adults and 51 young) in February 2020 and resulted with this report
in November 2020 which includes the results of the survey as well as evaluations and
recommendations.

In the first chapter, the results of the survey were shown with charts. In the
following chapters, based on the responses from the survey, evaluations and
recommendations were given on different topics such as; integration processes e.g.
career planning and language learning, cultural and spiritual developments and needs,
advocacy for human rights violations in Turkey, and children and youths.

Given the fact that the study covers different topics in different aspects, it is
believed that it represents the current situation, needs, demands and expectations of
the said immigrant group and consequently qualifies as a basis for possible future
projects and studies.

On the other hand, by establishing work groups on some of the topics in the study
that were determined by the needs of participants, it is possible to address the
issues in a more detailed and qualified manner, and to provide some methods and
continuity in the process of contribution to society.



Son vyillarda Turkiye' de soykirima varan
uygulama ve olaylar nedeniyle binlerce
insan/aile ozgirce yasayabilecekleri
dinyanin degisik cografyalarina zorunlu bir

g6c¢/cebri bir hicret gerceklestirmektedir.

Ozellikle  egitim  faaliyetleriyle  insani
dolayisiyla da toplumu ve yeni bir dinyayi
sevgi diliyle bulusturabilmeyi amaclayan bir
iyilik hareketinin mensuplarinin bUyUk bir
kismi zorlu yolculuklarin ardindan didnyanin
en 6zgir Ulkelerinden biri olan isvec’e de bu
vesileyle ulasmislardir.

Hej inisiyatifi, isvec'te faaliyet gdstermekte
olup sosyal, kultirel, egitim, entegrasyon,
insani yardim, girisimcilik, baris ve diyalog
temali ihtiyaclari belirlemek, fikir ve projeler
yurUtmek ile bu alanlarda c¢alismalar
yapabileceklere destek olmak amaciyla bir
araya gelmis bir gonullUler toplulugudur.

Gegmiste  sivil  toplum  faaliyetlerine
cogunlugu itibariyle aktif katilan, ornekleri
kendinden  bir  gonulliler  hareketinin
evrensel insan haklari ve adaletten
uzaklasan ‘Yeni Tirkiye' den (insan haklari
ve hukuk alaninda Turkiye’ ye benzettikleri
Ulkeler de dahil) isvece gdc¢ eden muhabbet
fedaileri baris icinde yasanabilir ve
sUrdurdlebilir yeni bir dinyay!r insa etme
idealinin  yarim kalmamasi icin asimile
olmadan dinyaya entegre olabilmenin

yollarini aramaktadir.

Magduriyet ve mazlumiyetlerle beraber iltica
yolculugu gibi zorlu bir surecin ardindan
hizmet hareketi gonuUlluleri  karar alma
sUreclerine daha fazla katihm, seffaflik gibi
giuncel taleplerinin yani sira sirecin dogal
sonucu olarak  kaygilari-memnuniyetleri,
rehberlik, danismanlk, aktivite gibi ihtiyag ve
taleplerini de hep birlikte ¢8z(Umle)mek
durumundadir. Bu dogrultuda tecribe ile
yeniliklerin birlestirilmesi ¢ok daha fazla
anlam kazanmaktadir.

"Hej! Bir Fikrim Var!” anketi ile isvec'teki
hizmet hareketine ait beseri sermayenin
durumu gercek verilere olduk¢a yakin olarak
tespit edilmeye calisiimistir.

Anketin sonuclari ile baskaca katki, gérus ve
onerilerinizi Hej inisiyatifi’ ne;
hejproje@gmail.com adresinden

ulastirabilirsiniz.

Ankete katilan ve calismalar siresince
destedini  esirgemeyen  Hej inisiyatifi
gonullUlerine tesekkir ederiz.

Bu calismanin basta katilimci kitlemiz ve
isvec'teki tim gdcmenler olmak Uzere,
benzer sorunlar yasayan diger Ulkelerdeki
gécmenlerin ve onlarla yurtlarini paylasan
toplumlarin entegrasyon siureclerine katki
saglamasini  temenni eder, c¢alismamizin
sonuclarini gé¢ ve entegrasyon konusunda
calismalar yUrUten tOm Kisiler ile resmi
kurum ve sivil toplum  kuruluslarinin
istifadesine sunariz.



I. GIRIS

insanlik tarihinde sirekli olarak giindemdeki yerini koruyan gdc, bitmeyen bir gercektir. Kavimler
gocU olarak bilinen 350-800 vyillari arasinda Avrupa'ya yapilan siddetli insan gocU Avrupa’ nin
yeniden sekillenmesine sebep olmustur. Takvimde yeni bir milad Hz. Muhammed (s.av.) ve
beraberindeki muislimanlarin hicreti -simdilik- 1400 yillik medeniyetin baslangici olmustur. Yeni
Ulkeler ve yeni yasamlar kurduran cografi kesifler gibi tUm gdéclerin, nedenleri ve sonuclari
bakimindan caglarin ve medeniyetlerin degismesi ve gelismesinde ¢ok dnemli rolU vardir. SUphesiz
toplumlar Uzerindeki etkisinden daha ok, gdcler bizzat gdcen birey ve aileler Uzerinde kalicl
tesirlere neden olmustur. Her goc¢ yolculugu insanlarin hayatlarinin psikolojik, sosyal, ekonomik
kisaca her anlamda altist oldugu bir durum ortaya c¢ikarmaktadir. Bir¢ok yeniligin yaninda
zorluklari da barindirmaktadir. Hayatin yeniden kurulmasinda uyum sirecinin kolaylastiriimasi
biUyUk 6nem tasimaktadir.

“Hej! Bir Fikrim Var!” anket ¢alismasi “Yeni Turkiye"nin hukuk ve adalete dayali yonetim yerine
eskisini aratacak 6lciide otoriterlesmesi nedeniyle isvec’e yeni gelen milteci ve/veya gécmenlerin
mevcut durum, ihtiyac ve taleplerinin tespiti, entegrasyonu ve sivil toplum faaliyetlerine katihm
kapasitelerinin gelistiriimesine yonelik faaliyetleri belirlemek amaciyla yapilmistir.

Dogru bilgiye iyi toplanmis, saglikh veriler ile ulasilir. Bu ¢alismada gerekli bilginin elde edilmesi
icin insanlardan fikirleri, duygulari, sosyal ve egitim durumlari ile talep ve beklentileri hakkinda
acik ve kolay anlasilir sorular sorularak bilimsel bilgiye ulasmada en énemli temel kaynaklardan biri
olan anket yontemi tercih edilmistir.

Veri toplama insanlarla yiz yUze ya da cesitli iletisim araclari vasitasiyla irtibat kurmayi gerektirir.
Anket calismasinin hazirlik, uygulama ve sonuclarinin duyurulmasi gibi her asamasinda en c¢ok
6nem verilen hususlardan biri olarak, katilimciliga azami 6zen gdsterilmistir. Ancak isvec gibi genis
bir cografya ve daginik yerlesim birimlerinde yasayan insanlarla irtibata ge¢cmekteki sinirli sartlar
da degerlendirilerek, karsilikli gérisme ve online yontemlerden birlikte yararlaniimistir. Bununla
beraber genel olarak hedef kitleye ulasabilmek adina katilimcilarin kendini givende hissederek
ankete daha kolay katilimlarini saglamak icin katilimcilari olabildigince anonim hale getirmeye
gayret edilmesi, katilimcilarin kimliginin ve verilerinin dogrulugunun kontrol edilememesi sonucunu

da barindirmaktadir.




Hej! Bir Fikrim Var! anketi 5 bdélumden olusmaktadir ve 2 farkli
gruba uygulanmistir. Yetiskin Anketi toplam 44 sorunun yer aldigi
5 bélUmden olusmaktadir:

- Demografik Ozellikler

- Durum Tespiti

- Katilimcilarin Genel Profili

- Disiince, Talep, Beklenti ve Oneriler
- Gelecege Dair

Ankette kimligi ortaya cikaracak ad ve iletisim bilgileri gibi sahsi
bir bilgi istenmemistir. Anketi tamamlamak yaklasik 15 dakika
sUrmektedir. Her soruya cevap vermek istemeyenler icin 'Belirtmek
istemiyorum’ secenegdi de tercih edilebilmektedir.

Anket hem olgusal sorulari hem de katilimcilarin gériuslerinin veya
algilarinin soruldugu tutum sorularini icermektedir. Katilimcilarin
anket icinde ifade edemedigi, ayrica belirtmek istedigi duygu ve
fikirlerini aciklamasina olanak veren é adet acik ucglu soru da
bulunmaktadir. Bu tiUr sorular cevaplayici icin zor, zahmetli ve
ayrica cevaplanma orani disUk olsa da kiymetli yanitlar
barindirmaktadir.

isvec genelinde duyurulan ve her yas grubuna hitap eden “Hej! Bir
Fikrim Var!” anketi; 2020 yilinin 10-25 Subat tarihleri arasinda 277
yetiskin ve 52 cocuk/genc tarafindan internet Uzerinden online
olarak yanitlanmistir. Mevcut yanitlarla tam sayim, gercek veriye
en yakin bilgilere ulasiimistir.

Yanitlara dair verilerin kontrol edilerek incelenmesi sonucu hatall
olarak yapilan girisler tespit edilmis ve temizlenmesiyle saglikli bir
veri tabani olusturulmustur. “Hej! Bir Fikrim Var!” anket
calismasiyla elde edilen verilerin muhafazasi ve kullanimi Hej
inisiyatifi tarafindan uluslararasi kural ve etik ilkeler cercevesinde
gerceklestirilecektir.

Anket sonuglarinin hem analizi ve kapsamli degerlendirilmesi hem
de ozellikle acik uclu sorulara verilen yanitlarin yayina hazir hale
getirilmesi ciddi bir emek ve gcalisma gerektirmistir.




Anketin on sonuclari ve hazirlanan 6zet infografikleri 1 Mart 2020 tarihinde ankette bildirilen
adresten online olarak yayinlanmistir.

Yanitlar ¢apraz dederlendirmelere tabi tutulmus ve o©neriler ortak akilla olusturulmustur. Acik
uclu sorulara verilen yanitlar tasnif edilerek seffaf bir sekilde marjinal disUnceleri de kapsayarak
raporlanmistir.

Anket sonuclari; cinsiyet, yas grubu, egitim dizeyi, medeni hal, cografi dagilim gibi isvecteki
mevcut beseri sermayenin durumu, ihtiyag, talep ve beklentilerini azami derecede
yansitabilmektedir. Dolayisiyla genel veya daha dar bir dairede cesitli calisma ve degerlendirmeler
ile anket sonucunda tespit edilen egitim, kiltir, entegrasyon ve mesleki alanlarla ilgili yapilacak
projeler ve faaliyetler icin ciddi/kitabi/bilimsel bir zemin olusturabilecektir.

Raporun ilerleyen bélimlerinde sirasiyla Anket Sonuglari ve Analizi, Genel Degerlendirme ile Sonug
bélumleri yer almaktadir. Anket sorulari ve ankete iliskin bazi dnemli sayilar da ekte
sunulmaktadir.
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II. ANKET SONUCLARI VE ANALIZI

Bu bolimde vyetiskin ve cocuk anketlerinde katilimcilara yoneltilen her bir soruya verilen yanitlar
grafiklerle birlikte konu basliklarina gére detayl yer alacaktir. Anketteki siralamasina sadik kalarak ilgili
konu bagsliklarina gére her bir soruya iliskin yanitlara dair bir durum tespiti ile birlikte elverdigince her
yanita iliskin kisa degerlendirme ve 6nerilere de yer verilecektir. Ancak hemen belirtmek gerekir ki ankete
son katilim 25/02/2020 tarihinde olup, asagidaki bitin durum tespitleri, degerlendirme ve Gneriler o
tarihe kadar katilimcilardan edinilen bilgilere gére hazirlanmistir.

A. YETISKIN ANKETI

1. BOLUM: DEMOGRAFIK OZELLIKLER

Katilimcilarin demografik 6zelliklerinin ortaya konmasini hedefledigimiz bu bélimde 11 soruya 277 katilimci
cevap vermistir. Asagidaki kisimda verilen cevaplara gore grafikler, éne ¢ikan cevaplarin yazildigi ‘Durum’
kismi ve ‘Degerlendirme ve Oneriler’kismi bulunmaktadir.

1.1. KATILIMCILARIN CINSIYETI

Anketin ilk sorusu olan ‘Cinsiyetiniz’sorusuna katilimcilarin %630 (172 katilimci) Erkek ve %37’si de (101
katilimci) Kadin cevabini vermistir. Katiimcilarin %1,4'U ise (4 katihimci) cinsiyetini belirtmek istememistir.

Kadin
37,0%

Erkek
63,0%
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YETISKIN ANKETI - 1. BOLUM

1.2. KATILIMCILARIN YAS ARALIKLARI

‘Yas araliginiz'sorusuna katilimcilarin Gcte ikisi, %67,8'i (185 katilimci) 25-40 yas, %26,4U (72 katilimci)
41-65 yas ve %5,5i de (15 katiimci) 18-24 yas cevabini vermistir. 66 yas izeri oldugunu belirten sadece 1
katihmci olmustur.

66+

1.3. KATILIMCILARIN EGITIM DURUMLARI

‘Egitim durumunuz’sorusuna katilimcilarin biyik bir cogunlugu, %70'i (190 katilimci) Universite olarak
cevap vermistir. Katilimcilarin %1651 (43 katiimci) Yiksek Lisans mezunu oldugunu belirtirken, Doktora
mezunu oldugunu belirtenler ise yaklasik %74dir (18 katilimci).

Ortaokul - Lise Doktora
7,4% 6,6%
Yiiksek Lisans
15,9%
Universite
70,1%
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YETISKIN ANKETI - 1. BOLUM

1.4. KATILIMCILARIN MEDENI| HALLERI

‘Medeni Haliniz'sorusuna katihimcilarin® %55'i (150 katihmci) Evli ve 1ya da 2 cocuklu seklinde cevap
vermistir. Katihmcilarin %211 (56 katihmci) Evli ve 3 ya da Usti ¢ocuklu oldugunu belirtirken, Bekar
oldugunu belirtenlerin orani ise %10 (28 Katilimci) olmustur.

Bekar
10,3%

Evli 3 ve listl gocuklu
20,5%

Evli 1 ya da 2 gocuklu
54,9%

Evli Gift
14,3%

1.5. KATILIMCILARIN AILE BIRLESIMiI DURUMLARI

"Evli iseniz, aile birlesimi vb. yollar ile isvec’e gelmesini beklediginiz (cekirdek) aile Gyeniz var mi?’
sorusuna katilimcilarin biyik cogunlugu, %925i (253 Katilimei) "Hayir, yok’ seklinde cevap verirken geri
kalan %8'i de (23 Katilimci) 'Evet, var’ secenegini isaretlemistir.

Evet, var
8,3%

Hayir, yok
91,7%
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YETISKIN ANKETI - 1. BOLUM

1.6. KATILIMCILARIN iSVEC'TEKI YASAL DURUMLARI

Katiimcilarin %63Unin (172 katilimei) Oturum iznim var seklinde cevapladigi ‘isvec’teki yasal durumunuzu
asagidakilerden hangisi en iyi sekilde aciklamaktadir?’sorusuna katilimcilarin %35'i de (96 katilimci)
Oturum izni bekliyorum diyerek cevap vermistir. Geriye kalan yaklasik %2 ise (5 katilimci) isveg
vatandaslyim se¢enegini isaretlemistir.

isveg vatandastyim
1,8%

Oturum izni bekliyorum
352%

Oturum iznim var
63,0%

1.7. KATILIMCILARIN ISVEC'TE YASADIKLARI SURE

‘isvec’te ne kadar siredir yasiyorsunuz?'sorusuna katilimcilarin yarisina yakini, %475i (129 katilimci) 2 yil
ile 5 yil arasi seklinde cevap vermistir. Cevaplar arasinda ikinci en fazla orani yaklasik %21 (57 katihimci) 6
ay ile 1yil arasi cevaplari olustururken %181 (49 katilimci) ise 6 aydan az secenegi isaretlemistir. 5 yildan
fazla siredir isvecte yasayanlarin orani ise %2 (5 katilimci) civarindadir.

6ayile1yil
20,8%

5yildan fazla

20% 2yilile 5yil

471%

6 aydan az
17,9%

Tyilile2yil
12,0%
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YETISKIN ANKETI - 1. BOLUM

1.8. KATILIMCILARIN ISVEC'TEKIi DURUMLARININ TESPITI

Birden fazla secenegin isaretlenebildigi ‘Asagidaki ifadelerden hangisi isve¢’teki durumunuzu en iyi sekilde
aciklamaktadir?’ sorusuna %47 oraninda (131 katilimci) SFI, SAS vb. oturum sonrasi dil kurslarina
katiliyorum seklinde cevap vermistir. Yaklasik %36 oraninda (99 katilimci) Oturum éncesi génillu dil
kurslarina katiliyorum seceneginin de isaretlendigi bu kisimda katilimcilarin %5'i de (14 katilimci) Suresiz
kontrath (kadrolu) bir iste calisiyorum cevabini vermistir.

Oturum dncesi gonilli dil
kurslarina katiliyorum

SFI SAS vb oturum sonrasi
dil kurslarina katiliyorum

Egitim (dil kursu diginda)
goriyorum

is aryorum

Gegici bir iste galisiyorum

Siiresiz kontratli (kadrolu)
bir iste galislyorum

Aileme bakiyorum veya
evdeyim
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YETISKIN ANKETI - 1. BOLUM

1.9. KATILIMCILARIN iSVECTE YASADIKLARI BOLGELER

Katiimcilara dort farkl secenedin sunuldugu ‘Yasadiginiz yer isve¢ Gécmen Dairesi’nin (Migrationsverket)
hangi bolgesinde yer almaktadir?’sorusuna katilimcilarin %38'i (99 katiimci) Stockholm, %29'u (76
katilimci) Goteborg ve %281 de (72 katiimci) Malmé olarak cevap vermistir.

Boden
5,4%
Malmo
27,6%
Goteborg
29,1%
Stockholm
37,9%

1.10. KATILIMCILARIN ISVEG'TE YASADIKLARI YERLESIM
YERLERININ NUFUS ARALIKLARI

‘“Yasadi§iniz yerlesim yerinin nifusu nedir?’sorusuna katilimcilarin %30U (79 katihmci) 250.001+ olarak
cevaplamistir. ikinci en biyik yizdeligi olusturan cevap ise yaklasik %18 ile (48 katiimci) 1-2000
olmustur. Yaklasik ayni orana sahip diger iki cevap ise su sekildedir; %13 ile (35 katilimci) 10.001-50.000
ve %12 ile (32 katihmci) 50.001-100.000.

2.001-10.000 10.001 - 50.000
16,7% 13,3%

1-2.000
18,3%

250.001+
30,0%

100.001 -250.000
9,5%

50.001 -100.000
12,2%
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1.11. KATILIMCILARIN iSVEC'TEKI KONUT DURUMLARI

‘Yasadiginiz yeri asagidakilerden hangisi en iyi sekilde tanimlamaktadir?'sorusuna %46 oraninda (122
katiimci) Devlet tarafindan saglanan ev cevabi verilirken, Kendi kiraladigim ev cevabini verenlerin orani ise
%44 olmustur. Katihmcilarin %4'0 ise Kampta kaldiklarini belirtmislerdir.

Kamp

41%

Satin aldigim ev
2,6%

Diger /

41%

Kendi kiraladigim ev
437%

Devlet tarafindan saglanan
45,5%
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DEGERLENDIRME VE
ONERILER

Genel olarak anketi yanitlayanlarin hedef kitleyi gicli bir sekilde
temsil ettigi degerlendirilmektedir. Bununla birlikte mevcut erkek -
kadin orani diusinildiginde, ankete katilan kadinlarin sayica az
oldugu da gozlemlenmektedir. Bu durumun, kadinlarin sivil toplum
faaliyetlerine katilimlarinin daha disiUk oldugunu gdsteriyor olma
ihtimaliyle birlikte, anketin duyurulma asamasinda kadinlara
yeterince ulasilamadigini da gosteriyor olabilir. Hedef kitlenin yas
ortalamalarina bakildiginda genel itibari ile “hayatlarinin baharinda”
oldugu soylenebilir.

Katilimer kitle “aile” gdérunumindedir. Burada dikkat c¢eken ilk
husus, ankete katilan 207 evli katihmcinin 400 civarinda
cocuklarinin olmasidir. Bu da ortalama, evli katilimcilarin sayisinin
iki katr kadar cocuk niUfusunun oldugunu gdstermektedir. Bu
durum, anketin geneli dusinildigunde, katilimcilarin endise
duydugu veya destek talep ettigi konularin basinda yurt disinda
olmanin getirmis oldugu zorluklar cercevesinde aile konulari ile
cocuklarin egitim ve terbiyesinin gelmesini anlasilir kilmaktadir.

277 katihmcinin 256's1 dil kurslarina veya farkh bir egitime
katildiklarini belirtmislerdir. Oturum 6ncesi katilimcilarin tamamina
yakininin gonulli dil kurslarina katilmasi 6nem arz etmektedir.
Dogru bir baslangici tercih ettikleri goriulmektedir. Bu durum,
katihmcilarin Ulkeye entegre olmak ve hayat kalitelerini artirmak
icin Isvecce 6grenmeye dnem verdiklerini géstermektedir.

Katilimcilarin isvec’in genis cografyasi ve nifus yodunlugu ile
uyumlu olarak ikamet ettikleri gd&zlenmistir. Sonuclara gore
katiimcilarin - %35’inin  10.000 ve alti nifuslu kigUk yerlesim
yerlerinde, %30'unun da biyik sehirlerden birinde (Stockholm,
Goteborg, Malmd) yasadigi gérilmektedir.
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YETISKIN ANKETI - 1. BOLUM

Anketin ilk bélumindeki konularla ilgili s6zkonusu degerlendirmelere
iliskin olarak olasi 6neriler asagida sunulmaktadir.

KATILIMCILARIN EGITiIM SEVIYESININ
YUKSEKLIGI

Isvece iltica edenlerin ortalama 4-5 yil egitimli oldugu gdz 6nine
alindiginda anketi yanitlayanlarin 15-16 yil egitim seviyesiyle diger
gocmen profiline gére ciddi bir farkliiga sahip olduklari ortaya
¢clkmaktadir.  Egitim seviyesi oldukca yuksek oldugu gdzlemlenen
katiimcilarin denklik ve mesleki uyum konusunda destege ihtiyaci
olabilecektir.

AILE BIRLESIMi DURUMU OLANLARA
DESTEK

isveck gelmesini bekledigi aile Uyesi bulunan katilimcilara, imkanlar

0lcUsinde, sUreci takiplerinde ve resmi islemlerinde destek ile bilgi ve
tecribe paylasimi saglanabilir.

KATILIMCILARIN REHBERLIK
IHTIYACLARI

Katiimcilarin %5'0nin iltica strecinin 6nemli bir b6lUmUnU tamamladig

ancak yaklasik %5'Unin de oturum izinlerinin olmadigi gériimektedir.
Her iki grup katilimcinin da onemli bir rehberlik ihtiyaci oldugu
dusUnulmektedir.

FAALIYETLERIN PLANLANMASINDA
YERLESIM YERI FAKTORU

Katiimcilarin yaklasik %60'inin 100 binden az nifusa sahip yerlesim

birimlerinde yasiyor olmasi yapilacak faaliyetlerde nifusun bu daginik
yapisi dikkate alinarak planlanmasini  ve katim icin  uygun
alternatiflerin gelistirilmesini gerekli kilmaktadir.




2. BOLUM - DURUM TESPITI

Katilimcilarin son yillardaki yasantilari ile ilgili durumlarinin tespiti hedeflenen bu bélimde 8 adet soru

bulunmaktadir. Her soruya farkli sayida katilimcinin cevap verdigi bu bolum ile ilgili grafikler, durum

de@erlendirmesi ve dneriler kismi asagidaki gibidir.

2.1. KATILIMCILARIN YASAMLARINDAN MEMNUNIYETLERI

B 10-Encok

60

50

40

30

20

1-Enaz

10 9 8 7

277 katihmcinin  yanitladigi  ‘Genel olarak
buginlerde yasaminizdan ne kadar
memnunsunuz?’ sorusu 10°lu o6lcek seklinde
sorulmustur. Cevaplara gore, yasamindan cok
memnun oldugunu ifade edenlerin orani %14
olup (40 katilimci), hic memnun olmadigini ifade
edenlerin orani ise %1'dir (3 katilimci). En biyik
orani ise yasamindan memnun oldugunu ifade
eden %4410k kesim (121 katihmci)
olusturmaktadir.
Katilimcilarin buginlerde yasamlarindan
ortalama 6.7 / 10 puanla memnun olduklari

anlasiimaktadir.

Memnuniyet oraninin yuksekligine bakildiginda
katiimcilarin isvec’teki yeni yasamlarina uyum
konusunda genel itibariyle adapte olabildiklerini
soyleyebiliriz. Bu baglamda, topluma katki
saglama potansiyeli tasiyan bu kitleden daha
fazla istifade edilebilecegi akla gelmektedir.

Bununla birlikte, yaklasik %10’luk bir kesimin

hayatlarindan memnun olmadiklari

gorilmektedir. Bu kitlenin de hayatlarindaki
nedenlerinin

memnuniyetsizlik ogrenildigi

takdirde giderilmesine yardimci olunabilir.



2.2. KATILIMCILARIN HiSSIYATLARI

YETISKIN ANKETI - 2. BOLUM

mS5 4

Mutlu - Umutlu
Hissediyorum

Ozgiir - Giivende
hissediyorum

Gurbette
hissediyorum

Yetersiz
Hissediyorum

Tikenmis
Hissediyorum

Yalniz
hissediyorum

Diglanmig
hissediyorum

Kaygih -
Tedirgin
Hissediyorum

Birden cok secenedin isaretlenebildigi ve 277
katiimcinin cevapladidi ‘isvec’ te yasamanin sizde
olusturdugu hisler nelerdir?’ sorusuna
katilimcilarin -~ boyik bir  kismi, %87'si (239
katihmci) Ozgir-Givende hissediyorum cevabini
vermistir. Gurbette hissediyorum diyenlerin orani
%51 (142 katiimci) olarak gérilmekte iken,
kendini Dislanmis hissediyorum diye ifade

172

200 250

eden katilimcilarin orani ise %10'dur (27 katihmci).

Katilimcilarin  cogunun hissiyatlari genel itibariyle
olumludur. Ancak sayi itibariyle az da olsa kendisini
yalniz, yetersiz ve dislanmis hissettigini belirten
kisiler de bulunmaktadir. Psikolojik destek de
alinarak bu kisilere yardimci olunabilir.
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2.3. KATILIMCILARIN ISVEC'TE YASADIKLARI ZORLUKLAR

is bulmada

Dil 6grenmede

insanlarla - kurumlarla
iligkilerde

Memleket / aile
ozleminde

Ailevi konularda

Maddi konularda -
Geginmede

Ruh saghginda

Kiltirel uyumda

Birden cok secgenegin isaretlenebildigi ve 276
katilimcinin cevapladidi ‘isvec’te daha ¢ok hangi
konularda zorluklar yasiyorsunuz?’' sorusu 5'li
Olcek seklinde sorulmustur. En ok isaretlenen
ve yaklasik ayni sayida katihmcinin isaretledigi
Uc secenek su sekildedir: Katilimcilarin %42'si
(117 katihmci) Dil  6grenmede, %401 (111
katilimci) Is bulmada, ve %40"1 (110 katihimci)
Memleket-Aile 6zleminde zorluklar yasadigini
belirtmistir.

Yeni bir cografyada iltica/entegrasyon sireci
yasayan katihmcilarin is bulma, dil 6grenme,
insanlarla-kurumlarla iliskiler, memleket-aile
6zlemi gibi konularda dogal bir zorluk yasadig
aralarindaki

gozlenmektedir.  Katilimcilarin

sosyal iliskiler, sosyal vyardimlasma ve

dayanisma bu sorudaki diger yanitlara pozitif
olarak yansimistir.

111
117
97
110
48
72
55

50

- Is bulmada zorluk yasayan katilimcilarin
isveg’te bulunduklari sire, oturum izinlerinin
olup olmamasi, yabanci dil seviyeleri gibi
birlikte
bilgilendirme ve tecribe paylasimi seklinde

etkenlerle degerlendirilerek

cahismalar yapilabilir.

- Sivil toplum faaliyetlerine dil 0gretimi,
danismanlik gibi katki sunacak katihmcilarla bu
katihmcilar

tur ihtiyaclari  olan biraraya

getirilerek ¢cozUmler gelistirilebilir.

- Oturum sireci ve isleyisi, Isvec'in cesitli
bolge/kommun’lerinin konut, is, egitim, guvenlik
vb. konulardaki avantaj, dezavantajlari, devlet
destedi ve konut politikasinin sartlari, yasal
konularda ve parasal konularda dikkat edilmesi
gereken hususlar hakkinda bir bilgi ve deneyim
kaynadl olusturulmasi belirsizlik ve kaygilari
onemli 6lgUde giderebilir.
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2.4. KATILIMCILARIN KENDi ADLARINA DUYDUKLARI KAYGILAR

isvegge 6grenememek

Kendi degerlerimden
uzaklagmak - kopmak

Aidiyet hissedebilecegim
sosyal bir aga dahil olamamak

Tecriibe ve yeteneklerime
uygun is bulamamak

Oturum alamamak / red almak

insanlara - kurumlara giiven
duyamamak

Birden cok secenegin isaretlenebildigi ve 275
katilimcinin cevaplandirdigi ‘Isvec’teki
yasaminizla ilgili olarak KENDi ADINIZA kayg

duydugunuz konulari derecelendirebilir misiniz?’

sorusu  5li  dlcek  seklinde  sorulmustur.
Katilimcilarin = yarisina  yakini,  %47'si (130
katilimci) Tecribe ve yeteneklerine uygun is
bulamamak  noktasinda  kaygili  olduklarini
belirtmislerdir. Isvecce 0grenememek
noktasinda kaygisi bulunanlarin orani %33 (97
katihmci)  olarak  gdzlemlenirken,  Kendi
deg@erlerinden uzaklasma kaygisi olanlarin orani

ise %26'dir (71 katilimc).

Katilimcilarin, isvecce 6grenememe, tecriibe ve
yeteneklerine uygun is bulamama gibi
entegrasyon konularinda kaygr duyduklari,
ayrica kendi degerlerinden uzaklasmak-kopmak
ve

97

71

64

130

35

42

50 75 100 125

aidiyet hissedebilecekleri sosyal bir aga dahil
olamamak gibi konularda da kaygilari oldugu
tespit edilmektedir.

- Sivil toplum faaliyetlerine dil dgretimi, is -
kariyer danismanlik gibi alanlarda katki sunacak
katihmcilarla bu tur ihtiyaclari olan katihmcilar
bir araya getirilerek ¢ézumler gelistirilebilir.

- Kendi degerlerinden uzaklasma-kopma ve
aidiyet hissedebilecekleri sosyal bir aga dahil
olamama kaygisini  belirtenlerin ihtiyaclarini
daha detayli arastirip,

gelistirilebilecek ¢alisma gruplari olusturulabilir.

cdzimler

- Sosyallesmek icin lokal, dernek gibi yapilar
yayginlastirilabilir ve dizenli sosyal aktiviteler
yardimiyla kiltdrimuizle bagimiz korunabilir.
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2.5. KATILIMCILARIN ESLERI VE COCUKLARI ADINA DUYDUKLARI KAYGILAR

isveg'te oturum almalar

isvegce dgrenmeleri

Asimile olmak, kendi
kiltirimizden kopma
tehlikeleri

Giivende yasamalari

is bulmalar

Entegrasyon problemi
yasamalari

Birden cok secenegin isaretlenebildigi ve 261
katilimcinin cevaplandirdigi ‘Isvec'teki
hayatinizla ilgili ES ve COCUKLARINIZ adiniza
kaygl duydugunuz konulari derecelendirebilir
misiniz?' sorusu 5'li 6lgek seklinde sorulmustur.
Katilimcilarin - yarisindan fazlasi, %5Vi (134
katihmci) Asimile olmak, kendi kiltirimizden
kopma tehlikeleri noktasinda kaygi tasidiklarini
belirtmistir. Entegrasyon problemleri yasamalari
noktasinda kaygisi bulunanlarin orani %37 (96
katilimci) olarak gézlemlenirken en az kayg
duyulan konu ise %12 (32 katilimci) ile Isvec'te
oturum almalari olmustur.

Katilimcilarin, es veya cocuklari adina asimile
olmak, kendi kultirUmizden kopma tehlikeleri
ve entegrasyon problemi yasama konularinda
kaygi duyduklari; ayrica isvec'te oturum alma,
Isvecce dgrenme, gilvende yasama ve is bulma
duyduklari

gibi konularda da kayagl tespit

edilmektedir.

- Asimile olmak, kendi kultirOmuzden kopma
tehlikeleri ve entegrasyon problemi yasama

kaygisini  belirtenlere ydnelik sivil toplum
faaliyetlerine &zellikle rehberlik, mentoérlik,
danismanhk  katkisi  sunacak  katilimcilarla

cozUmler gelistirilebilir.
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2.6. ISVEC'TE KATILIMCILARI ETKILEYEN VEYA ETKILEYEBILECEK

DURUMLAR

Miiltecilere Bakig ve
Miilteci Politikalar

Saglik Sistemi

iklim Kosullan

Konut Sorunu

Gogmenlerin
Yogunlugu

Eg@itim Sistemi

istihdam Sorunu

inancima Gére
Yagayamama

Birden cok segenegin isaretlenebildigi ve 276

katilimcinin  cevaplandirdi§i  ‘Iisvec’te  GENEL
OLARAK sizi etkileyen/etkileyebilecegini
disundiguniz  sorunlari  derecelendirebilir

misiniz?' sorusu 5'li 6lgek seklinde sorulmustur.
%54 (148 katihimc)
isaretledigi ve en cok isaretlenen iki segenek

oraninda katilimcinin
Konut sorunu ve Saglik sistemi olmustur. En az
isaretlenen secenegdin ise %16 (45 katilimci) ile
'egitim sistemi’ oldugu gorilmektedir.

Ankete katilanlarin fazlasi (148
katilimci) konut ve saglik sisteminin yetersiz

yaridan

olmasi sorunlarindan etkilendigini/etkilenecegini
ifade etmistir.
Ote yandan, Ulkenin  bazi  bdlgelerinde
muiltecilere olumsuz bakisin hissediliyor olmasi

ve Islamofobinin Avrupa genelinde yiikseliyor

132
148
71
148

95

100 150

olmasi gibi kaygilar nedeniyle ulusal ve yerel
kurumlar nezdinde farkindalik olusturulabilir.

- Ozellikle yeni gelen ve isvecteki sistemlere
bireylerde kayglyi
sistemi

yabanci  olan olusan

giderebilmek adina mevcut saglik
isleyisine ve konut bulma hususunda izlenecek
yollara dair bir 6n bilgilendirme ve seminerlerin

yapilmasi faydali olacaktir.

- Isvec'teki miltecilere iliskin politika, yasa ve
uygulamalarin guncel olarak takibi yapilarak bu
konuda hedef kitlenin bilgilendirilmesinin yani
sira bu kisilerin yasadigi sorunlar ve tasidig
kaygilarin ilgili mercilere etkin bir sekilde
iletilmesine yoénelik, goc¢ ve iltica konularinda
calismalar yapacak gonulli bir calisma grubu

kurulmasi onerilmektedir.
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2.7. KATILIMCILARIN DiNi TERCIHLERINDEN DOLAY| YASADIKLARI

ZORLUKLAR

B ibadet igin yer ve zaman bulma 7 Giivenilir yiyecek icecek bulma 8 Mahremiyet

Egitim alirken

Birden cok secenegin isaretlenebildigi ve 228

katilimcinin cevaplandirdii ~ ‘Dini/inang
tercihleriniz  nedeniyle yasadiginiz sorunlar
varsa, hangi durumlarda ne gibi sorunlar

yasiyorsunuz?' sorusuna katilimcilarin = %59'v
'Egitim alirken’, %56'si 'Sosyal faaliyetlerde’ ve
%39'u da 'Calisirken’ ibadet icin yer ve zaman
bulma noktasinda problem yasadigini
belirtmistir. Diger bir segenek olan gUvenilir
yiyecek ve icecek bulma noktasinda da
katilimcilarin - %54'Gnin 'Sosyal faaliyetlerde’,
%43'Unun %38'inin  de

'Komsuluk problem yasadiklari

'Egitim alirken’ ve
iliskilerinde’
gorilmektedir.

Galigirken

Komsuluk
iliskilerinde

Sosyal faaliyetlerde
(gezi, spor, yeme -
igme, eglence vs)

- Helal ve givenilir gida ile ilgili dizenli ve
guncel bilgileri saglayacak bir calisma grubu
kurulabilir.

- Cocuklarin spor derslerinde giyinme ve dus
almada mahremiyete riayet edilmesine yonelik
kurumlar nezdinde farkindalik olusturulabilir, bu
konudaki

hassasiyetlerin  olabilecegi ilgili

kurumlara usulUnce iletilebilir.

- Ozellikle “en ¢ok” belirtilen “ibadet icin yer ve

[P

zaman bulma” sorununun yasandigi “egitim ve

“sosyal ortamlar”dan sorumlu oldugu disundlen
kurumlar basta olmak Uzere bu sorunun
giderilmesinde katki saglayacak kurum, kurulus
ve kisilerle konu hakkinda iletisim saglanarak
farkindahk

olusturulmasi ve ¢ozUmler

gelistirilmesi gerekmektedir.
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2.8. KATILIMCILARIN YASADIKLARI DIGER ZORLUKLAR, SORUNLAR VE
KAYGILAR

'Bu bdlimdeki sorularla ilgili eklemek istediginiz diger sorunlar, zorluklar ya da kaygilariniz nelerdir?’

acik uclu sorusuna verilen yanitlar, derlenerek konusuna gore ilgili bdlUmlerde yer almaktadir.

3. BOLUM - KATILIMCILARIN GENEL PROFILI

3.1. KATILIMCILARIN YAPMAKTAN HOSLANDIKLARI FAALIYETLER

Spor

Bisiklete binmek

Ailemle vakit

. 239
gecirmek

Gezi - Piknik 195

Sinema - Tiyatro
izlemek

Sosyal medya
okur yazarligi

Es, dost,
arkadas ziyareti 183
Balik tutmak

Enstriiman
calmak

Kitap okumak 176

Muzik dinlemek

200 250

Birden c¢ok secenegdin isaretlenebildigi ve 271 katihmcinin cevaplandirdigr ‘Yapmaktan en cok
hoslandiginiz faaliyetler nelerdir?’ sorusu 5li o6lcek seklinde sorulmustur. Katilimcilarin  buyik
cogunlugunun, %88'inin (239 katiimci) Ailemle vakit gecirmek olarak cevap verdigi gérilirken diger
one cikan iki cevap ise %72 ile (195 katilimci) Gezi-Piknik ve %67 ile de (183 katilimci) Es, dost,
arkadas ziyareti olmustur.
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3.2. KATILIMCILARIN YAPMAKTAN HOSLANDIKLARI DIGER FAALIYETLER

'Varsa yapmaktan hoslandiginiz diger faaliyetleri yazar misiniz?’ agik uglu sorusuna ise yeni kisilerle
tanismak, fika yapmak, yardim faaliyetlerine katilmak, tamirat, dikis, bahge bakimi, kus beslemek, bilgisayar
oyunu oynamak, yemek yapmak, acik havada kamp, seyahat etmek seklinde yanitlar verilmistir.

3.3. KATILIMCILARIN YAPMAKTAN HOSLANDIKLARI VEYA
HOSLANABILECEKLERI SPOR DALLARI
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Birden ¢ok secenegin isaretlenebildigi ve 277 katilimcinin da cevaplandirdigi ‘Yapmaktan hoslandiginiz yada
hoslanacaginizi disindiguniz spor dallarini isaretler misiniz?’ sorusuna katilimcilarin %75'i (209 katilimci)
Yizme cevabini vermistir. Masa tenisi - Tenis cevabini verenlerin oraninin %48 (132 katilimci) oldugu
gorilirken en az secilen spor dali ise %5 ile (13 katilimci) innebandy olmustur.
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3.4. KATILIMCILARIN YAPMAKTAN HOSLANDIKLARI VEYA
HOSLANABILECEKLERI SANATSAL FAALIYETLER

Enstriiman galmak

Sarki séylemek - Beste
yapmak

Fotograf

Grafik - Resim - Heykel

Sinema - Tiyatro

Edebiyat (Siir, deneme,
hikaye yazmak)

Ebru - Hat sanatlar

Diger

Birden cok secenegin isaretlenebildigi ve 262 katiimcinin cevaplandirdigi ‘Yapmaktan hoslandiginiz yada
hoslanacaginizi disindiginiz sanatsal faaliyetleri isaretler misiniz?’ sorusuna katiimcilarin %59'v (154
katilimci) Enstriman calmak cevabini vermistir. Fotograf cevabini verenlerin oraninin %51 (135 katilimci)
oldugu gérilirken Sinema - Tiyatro cevabini verenler ise %35 oranindadir (92 katilimci).
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3.5. KATILIMCILARIN CALISMIS OLDUKLARI SEKTORLER VE SURELERI

1-3 yil 4-6yll W 79yil W 10+yil

80

60

40

20

Ozel Sektor

ve 264
katihmcinin cevaplandirdigi ‘Daha &nce calistiginiz

Birden c¢ok secenedin isaretlenebildigi

sektorler ve  sUreleri  nelerdir?” sorusunun
cevaplarinda dne cikan iki secenek esit oranda %23
(62 katiimcl) katiimcinin isaretledigi; Ozel Sektér
1-3 yil ve Ozel Sektdr 10+yil olmustur. 10+yil Vakif,

Dernek, Sendika vb. sivil toplum hizmet faaliyetleri

Kamu Sektori

Vakif, Dernek, Sendika vb Hizmet f.

secenegini isaretleyenlerin oraninin ise %20 oldugu
gorilmektedir.

Bu soruyu vyanitlayan katilimcilarin % 69 (182
katilimci)'unun ézel sektér, % 51 (135 katilimci)' inin
sivil toplum hizmetleri ve % 24 (64 katilimci)’ Gnin
sektdrinde  tecribesi

de  kamu bulundugu

gorilmektedir.
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3.6. KATILIMCILARIN TECRUBE ETTiGi CALISMA SAHALARI VE SURELERI

1-3yil

Egitim

Sivil Toplum
Hizmet Galisani

Ticaret - is Adami
- Girisimci

Ev Hanimi

idari, Mali, Hukuk,
Giivenlik vb

Bilisim - IT

Sanat - Kdiltdr -
Spor

Medya

Gida - Tanm -

Birden cok secenegin isaretlenebildigi ve 277
katilimcinin cevaplandirdigi ‘Tecribe ettiginiz
calisma sahalari ve sireleri nelerdir?’ sorusuna
%62'si (174  katilimci)
cevabini vermistir. Sivil Toplum Hizmet Calisani
oraninin %38 (105
katilimci) oldugu gérilirken Ticaret - is Adami -

katihmcilarin Egitim

oldugunu belirtenlerin

Girisimci cevabini verenler ise %14 (40

katilimci) oranindadir .

46yl W79yl W 10+yl

60

yanitlayanlarin =~ % 48 (127
katilimci)'inin 10 yildan daha fazla is hayatinda
tecribesi bulundugu gorilmektedir. Ayrica 277

Bu soruyu

kisinin katildi§i anket icerisinde 264 kisinin bu
soruyu yanitlamasiyla % 95inin en az 1 yil is
hayatina katilmis olduklarini da gézlemliyoruz .
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3.7. KATILIMCILARIN DiL BECERILERI

baslangi¢ diizeyinde B orta derece M iyi derece

Isvegge F—

ingilizce 86

Arapca

F_
B
F

B
-

Fransizca

Almanca

20 40 60 80 100 120 140

Birden cok secenegin isaretlenebildigi ve 277 katihmcinin da cevaplandirdigi ‘Bildiginiz diller ve
seviyeleri nelerdir?’ sorusunda en ¢ok isaretlenen diller isvecce, ingilizce ve Arapca olmustur. isvecce
dilini isaretleyenlerin (251 Katilimci) yarisindan cogdu, %53'0 (133 katiimci) baslangic seviyesinde
olduklarini, %10’a yakini da (24 katilimci) iyi derece isvecce bildiklerini belirtmislerdir. Katiimcilarin
%81'i (225 katilimci) farkli seviyelerde ingilizce bildiklerini belirtmislerdir.
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3.8. KATILIMCILARIN SiViL TOPLUM TECRUBELERI

02yl M 2-5yil B 5+yil
100

75

50

25

-

Dernek, Vakif vb Sendika, Meslek Orgiiti, Siyasi Parti vb

Ankete katilanlarin %87’sinin (240 katilimci) cevaplandirdigi ‘Sivil toplum faaliyetlerinde gérev
aldiysaniz, kurum/kuruluslarin tirleri ve sireleri nelerdir?’ sorusuna %68 (163 katilimci) Dernek, Vakif
vb. cevabini vermistir. Sendika, Meslek Orgity, Siyasi Parti vb. cevabini verenler ise %10 (23 katilimci)
oranindadir.




YETiISKIN ANKETI - 3. BOLUM

3.9. KATILIMCILARIN SiVIL TOPLUM FAALIYETLERI

0-2YiIl W 2-5YI W 5+Vil

Genglik - Egitim -
Mentorlik

Is - Kariyer
Danigmanlk

Gevre - Saglhk

Kiltir - Sanat
Spor

Diger

Sosyal
Yardmiasm h

o

10 20 30 40 50 60 70

Birden ¢ok secenegin isaretlenebildigi ve 248 katimcinin cevaplandirdigi ‘Sivil toplum faaliyetlerinde
gorev aldiysaniz, faaliyet konulari ve sireleri nelerdir?’ sorusuna katilimcilarin %51"i (127 katihimci)
Genclik - Egitim - Mentorlik cevabini vermistir. Sosyal yardimlasma cevabini verenlerin oraninin %40
(100 katilimei) oldugu gérilurken Kiltir-Sanat cevabini verenler ise %12 (30 katiimci) oranindadir.
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3.10. KATILIMCILARIN SiVIiL TOPLUM TECRUBELERININ DUZEY VE SURESI

02YiIl W 2-5YiIl W 5+Vil

50

40

30

20

0
@@C’Q Q’Qe‘}\& Q\\Q’:\o Q}\e?(\ @‘\\

Birden cok secenegin isaretlenebildigi ve 219 katilimcinin cevaplandirdigi ‘Bugine degin hangi dizeyde
ne kadar sire ile sivil toplum faaliyetlerinde bulundunuz?' sorusuna katilimcilarin %21'i (46 katilimci)
Kurucu Uye - Baskan vb. cevabini vermistir. Uye vb. cevabini verenlerin oraninin %49 (107 katilimci)
oldugu goérulirken Denetim - Yénetim kurulu Uyesi vb. cevabini verenler ise %25 (55 Katilimci)

oranindadir.
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3.11. KATILIMCILARIN iSVEC'TEKI SiViL TOPLUM TECRUBELERI

1-12Ay B 1-3YIl B 3+YIl

Kilise faaliyetleri

isveg siyasi parti
faaliyetleri

Sosyal yardimlagsma
ve dayanigsma

Egitim faaliyetleri

Kltir - Sanat - Spor
3

Diger

o
[¢,]
-
o

15 20 25 30 35

Birden cok secenegin isaretlenebildigi ve 237 katiimcinin cevaplandirdigi ‘isvec’te herhangi bir sivil toplum
faaliyetine katildiysaniz, faaliyet konusu ve siresini belirtir misiniz?’ sorusuna katilimcilarin %62’ si (147

katilimci) Katilmadim cevabini vermistir. Katihmcilarin katildiklarini belirttikleri éne cikan faaliyetler ise %20
ile (47 katiimci) Egitim Faaliyetleri, %19 ile (45 katiimci) Kilise Faaliyetleri ve %17 ile (41 katihmci) Sosyal
Yardimlasma ve Dayanisma Faaliyetleri olmustur.
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3.12. KATILIMCILARIN ISVEC TOPLUMU iLE SOSYAL ILISKILERI

7 Yok

isvecli arkadasim var

isvegli ailece
gorustigumuiz
arkadasim var

Diger milletlerden
gogmen arkadasim var

Diger milletlerden ailece
goristiiglimiz gégmen
arkadasim var

Gocugumun isvegli
arkadasi var

Gocugumun diger
milletlerden gégmen
arkadas! var

Yasadigim cevrede
goristigim
Turkiye'den gelen
kisiler/aileler var

1-2 Kisi/Aile W 3-5Kisi/Aile W 6 +Kisi/aile

83

40

31
V4
24
12
34
72
39
91

29

68
36
26
50
41
21
18

67
122
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Birden cok secenegin isaretlenebildigi ve 269 katilimcinin cevaplandirdigi ‘isvec’teki yasaminizla ilgili
asagidaki seceneklerden size uygun olanlari isaretleyiniz.” sorusuna katiimcilarin %86’si (231 katihmeci)
Yasadi§i cevrede gorustUgu Turkiye' den gelen kisiler / aileler oldugunu belirtmistir. Cocugu olan 206
katiimcidan Cocugumun isvecli arkadasi VAR diyenlerin oraninin %58 (120 katilimci) oldugu gérilirken,
Isvecli arkadasim ve isvecli ailece gériistigimiz arkadas YOK cevabini verenlerin orani ise %43 (116

katilimci)'tor.
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Soru  baslklariyla ilgili dederlendirme ve Oneriler asagida
sunulmaktadir:

Katilimcilarin gogunlugu ev igi faaliyetlerden hoslanmakta, ya

ailesi ya da yakin cevresiyle vakit gegirecegi etkinlikleri
tercih etmektedir. Katilimcilarin son vyillarda yasadiklari travmatik
sUrecin bir yansimasi olsa da muhafazakar tercihler olarak yogunlasan
yanitlar entegrasyon icin olumsuz olabilir. Dolayisiyla isve¢ toplumuyla
entegrasyon ve diyalog acisindan daha disa donuk faaliyetlerle de
ilgilenilmesi gerektigi akla gelmektedir.

Bireysel sporlarda yogunken takim sporlarinin ankete

katilanlarca tercih edilmemesi bir dénUsUmU isaret ediyor
olabilir. Ancak takim ruhu ve ekip calismasinin sosyal ve is hayatinda
basari, sivil toplum faaliyetlerinde oldukca etkili oldugu da
degerlendirilmelidir. isvec’ te popiler olan kayak, buz pateni/hokeyi,
kano gibi sporlara katilimcilarin ayrica ilgisinin olmasi olumlu olarak
degerlendirilmektedir.

Spor konusunda yasanan tecribeler dogrultusunda, ilgi duydugu sporu
yapmak ya da égrenmek isteyenlerin istifade edebilecedi bir bilgi notu
hazirlanmalidir. Ozellikle cocuk ve genclerin faydali aliskanliklar
edinebilmesi icin bu konuda bilgilendirme ve tesvik saglanmalidir. Belli
sporlarda cok yetenekli katilimcilar tespit edilerek, onlara yonelik
ayrica bir ¢alisma yapilmalidir.

Katiimcilarin -~ genel olarak sanata ilgisinin  oldugu
gorUlmektedir.

Isvec'te sanata ve spora verilen dnem dikkate alindiginda, bu tir
faaliyetler kisiye saglanan vyarar ve mutluluk disinda toplumla
kaynasmaya bir firsat olarak distnilmelidir. ilgi duyduklari sanati
yapmak ya da ogrenmek isteyenlerin faydalanabilecegi bir bilgi notu
hazirlanmalidir. Belli sanat dallarinda yetenekli kisiler tespit edilmeli ve
bu Kkisilerin diyalog amacgli organizasyonlarda katki verme imkani
olusturulmalidir.



Katilimcilarin yarisi (135 kisi) vakif, dernek, sendika vb. STK

tecribesinin oldugunu ifade etmistir. Bu oran isvec'te Tirk
sivil toplumunun insasli adina dederlendirilmesi gereken vyeteri
miktarda beseri kaynak bulundugunu gdstermektedir. is hayatiyla ilgili
onemli bir bulgu bu soruyla aciga cikariimistir: Neredeyse herkesin is,
yarisinin da 10 yildan fazla calisma hayati tecribesi bulunmaktadir.
Konuyla ilgili sorularin yanitlari  birlikte degerlendirildiginde
katihmcilarin en az %40’ inin yonetici olarak, en az %40" inin calisan
olarak ayrica tamamina yakininin farkli sekillerde sivil toplum tecribesi
oldugu ortaya ¢ikmaktadir.

isvec’e iltica edenlerin topluma adapte olacaklari sire

zarfinda Turk ailelerle gérusmesi anlasilir bir durumdur.
Ancak dil sorununu halletme, yasadiklari cevreye alisma, ekonomi ve is
hayati vb. temel ihtiyaglarini karsiladiktan sonra yasadiklari Ulkeye
saglikli bir entegrasyon saglamalari beklenir. Ote yandan, isveclilerle
dostane iliskiler tesis edilmeden de toplumla entegrasyon
disinilemez. Bu agidan isveclilerle tanisilacak olanaklar arastiriimall
ve diyalog faaliyetleri sirdirilmelidir.

Tirkiye - Isvec kiiltir paylasimi temali etkinlikler dizenlenebilir. Belirli
periyotlarla toplanip ©&nceden belirlenmis bir KkUlturd paylasma
konusunda organizasyonlar dizenlenebilir. KUltUr paylasimi bakimindan
yoresel etkinlikler (yemek, mizik vb.) bir araya gelinebilir.

Ortak spor misabakalari dizenlenerek kaynasma firsatlari
olusturulabilir.

Global, milli/dini gUnlerde diger STK, vakif, dernek vs.
organizasyonlarla aktiviteler yapilabilir.



YETISKIN ANKETI - 4. BOLUM

4. BOLUM - KATILIMCILARIN DUSUNCE, TALEP,
BEKLENTI VE ONERILERI

Bu bélimde katilimcilarin isvec'teki Hizmet Hareketi’nden ve isve¢ makamlarindan beklentileri ile
Tirkiye'de yasanan madgduriyetlere iliskin 5 adet soru sorulmustur. Verilen yanitlar esas alinarak
hazirlanan grafikler, durum degerlendirmesi ve oneriler kismi asagida sunulmaktadir.

4.1. KATILIMCILARIN ISVEC' TEKI HIiZMET HAREKETINDEN BEKLENTILERI
VE ONERILERI

Karar alma siireglerine
bireylerin katiminin
arttinlmasi

203

Seffaflik 230

Aile ve gocuklara

yonelik rehberlik 228

Is - Kariyer planlamada

yardim ve tavsiye 202

Sosyal faaliyetler vs. 212

Maddi destek

Manevi destek 201

Hukuki destek

TR’de yasananlara

yonelik faaliyetler 212

0 50 100 150 200 250

Birden cok secenegin isaretlenebildigi ve 270 katiimcinin cevaplandirdigi ‘isvec’teki Hizmet
Hareketi'nden beklenti / dnerileriniz nelerdir?’ sorusu sorulmustur. Katilimcilarin %85'i (230 katilimci)
Seffaflik beklentisi oldugunu belirtirken %84'G de (228 katilimci) Aile ve cocuklara ydnelik rehberlik
cevabini vermislerdir. Maddi destek beklentisi oldugunu sdyleyen katilimcilarin orani ise %14 (37
Katilimci)' tor.
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Katihmcilarin ~ isvec’e  gelene  kadar ve
sonrasinda yasadigi zorlu sirecle baglantih
olarak Hizmet Hareketi'nden beklentileri de
genis bir yelpazede yer almaktadir.

Hareketin genel yapisinin iyilestirilmesi adina
seffaflik ile karar alma sirecglerine bireysel
katihmin artiriimasi agirhikli bir
degerlendirmedir. Ayrica bilhassa  cocuklu
ailelerin yeni bir Ulkede / kiltUrde gocuklarinin
yetistirilmesi ve manevi gelisimine dair
endiseleri sonucu, aile ve cocuklara ydnelik

rehberlik diger bir dne cikan beklentidir.

Maddi destek, beklentiler arasinda en az tercih
edilen konudur.

Katihmcilarin acik uglu sorulara cevaplarinin da
eklenmesiyle hazirlanan, Hizmet Hareketi'nden
beklentilere iliskin  ©Oneriler asagida vyer
almaktadir:

o Seffafllk ve karar alma sireglerine
bireylerin  katiiminin arttiriimasi ile ilgili
olarak konunun isveg’ten ote, hareketin
geneline ve isleyise iliskin bir husus olmasi
hasebiyle, neler vyapilacagr detayh bir
sekilde analiz edilmelidir.

o Aile ve cocuklara yonelik rehberlik ile ilgili

olarak, plan ve programi  ©nceden
duyurulan, velilerden kayda degder ama
makul  bir Ucretin  mutlaka alinacagi

cocuklara yodnelik tatil programlari ve

kamplari hazirlanmahdir.

YETISKIN ANKETI - 4. BOLUM

« Gocmen cocuklarinin dini egitimlerinin isveg

gelecedi icin neden ihtiyag oldugunun, bunu
neden ve nasil yapmak istedigimizin, bunu
isvecli yetkililerle dini cizgiden cikmayarak
seffaf  olarak  yapmak istedigimizin
anlatilacagr ciddi bir rapor bir yil icinde
hazirlanmalidir.  Bu  rapor, yetKkililere
ulastinlmali  ve  bunun igin  kamuoyu

olusturulmasi saglanmalidir.

Sosyal faaliyetler ile ilgili olarak, sosyal
faaliyet olarak neler vyapilabilecegi ve
kimlerin katilacagi tespit edilip, ona gore
aktiviteler organize edilmelidir.

Is ve kariyer planlamada yardim / tavsiye ile
ilgili olarak, belirli meslek gruplarinda is
bulmus Kkisilerin tespit edilerek, online
rehberlik  ve

platformlar  Uzerinden

bilgilendirme toplantilari yapilabilir.

Manevi destek ile ilgili olarak, bUyUk
sehirlerde yasayanlar icin bir sorun olarak
gorinmese de nispeten kiUcUk yerlesim
yerlerinde yasayanlar icin uygun tarihlerde
manevi programlar dizenlenebilir. Ya da
haftalik online programlar

gerceklestirilebilir.

Hukuki destek ile ilgili olarak, oturum alma
ve dosya hazirlama sUrecleri hakkinda
konuyu bilen varsa hukukcu yoksa da bu
alanlarda bilgisi ve tecribesi olan kisilerce
online bilgilendirme toplantilari

dizenlenmelidir.
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4.2. KATILIMCILARIN ISVEC' TEKI HiZMET HAREKETI'NDEN VARSA DIGER

BEKLENTI VE ONERILERI

'Isvec’teki Hizmet Hareketi’nden varsa diger beklenti / énerileriniz nelerdir? Litfen belirtiniz’ acik uclu

sorusuna verilen yanitlar, derlenerek konusuna gére ilgili bélumlerde yer almaktadir.

4.3. KATILIMCILARIN TURKIYE'DE YASANAN MAGDURIYETLERE YONELIK

DUSUNCELERI

Unutuldular

Yeterli Destek Verilmiyor

Yeterli Destek Veriliyor

Magduriyetler Yeterince
Duyurulmuyor

Magduriyetler Duyuruluyor

Sartlar Diizelmeye Baslyor

Sartlar Daha da
Kotiilesiyor

Birden cok secenegin isaretlenebildigi ve 259

katihmcinin cevaplandirdigi

yasayan
disunceleriniz nelerdir?’ sorusuna katilimcilarin
%85 i Yeterli destek
Magduriyetler yeterince duyurulmuyor cevabini

‘Turkiye'de

magduriyet insanlara yonelik

verilmiyor  ve

vermislerdir. Unutuldular cevabini verenlerin
oraniise %17 (43 Katilimci)' dir.

Katilimcilarin - ¢cogunlugu Tirkiye'de yasanan
zulme kayitsiz kalmamakta, kendileri Turkiye’
deki zulumden baska Ulkelere siginsa bile
benzer durumdaki insanlar icin dertlenmekte ve

75 100 125 150

meselenin daha c¢ok anlatilarak farkindalik
olusturulmasini arzu ettigi gérilmektedir.

o TUrkiye'de ve baska cografyalarda yapilan
zulUmleri, haksizliklari ve hukuksuzluklari
duyurabilmek icin insanlari yerel derneklere
Uye olmak icin tesvik etmeli ve yillik

mutlaka

takvimlerle her ©zel ginde

eylemler  yaparak  biUtin  zulUmlerin,
haksizhklarin ve hukuksuzluklarin karsisinda
duruldugu gosterilmelidir. Bu etkinliklere
isveclilerin de

gosterilmelidir.

katilimina caba
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4.4, KATILIMCILARIN ISVEC'TEKI KAMU KURUMLARINDAN BEKLENTI VE

ONERILERI

is bulma ybnlendirme
slirecinin iyilestirilmesi

Oturum siirecinin
hizlanmasi

Ev bulma yerlestirme
slirecinin iyilestirilmesi

Adil muamele gormek

Terciime hizmetlerinin
iyilestirilmesi

inanci yasamaya daha
cok imkan saglanmasi

Birden cok segenegdin isaretlenebildigi ve 268
katihmcinin - cevaplandirdigi  ‘isve¢'teki kamu
kurumlariyla ilgili beklentileriniz / ©Onerileriniz
nelerdir? (Yerel ydnetimler ve merkezi yénetim
dizeyinde)' sorusu  5'li  6lcek  seklinde
sorulmustur. %79 (212 katilimci) ile en fazla is
bulma ydnlendirme sdreclerinin iyilestirilmesi
secenegi isaretlenmistir. Bu kisimda one cikan
diger iki cevap ise %78 (206 katilimci) oraninda
Oturum sirecinin hizlanmasi ve Ev bulma
yerlestirme sdirecinin iyilestirilmesi secenekleri

olmustur.

Birden cok secenegdin isaretlendigi bu soruda
verilen cevaplarin dagilimina bakildiginda isvec
kamu kurumlarindan en cok beklenen konular
sirasiyla is bulma / ydnlendirme surecinin
iyilestirilmesi, oturum sdrecinin hizlandiriimasi
bulma, sUrecinin

ve ev yerlestirme

iyilestirilmesidir.

212

206

206

100 150 200

Katilimcilarin  buyuk ¢ogunlugunun halihazirda

kontrath bir isinin olmamasi ve meslek
kaygisinin sonucu olarak is bulma / yonlendirme
surecinin iyilestirilmesini kamu kurumlarindan
beklemeleri olduk¢a anlasilir bir durumdur.
birlikte,

bakimindan

Bununla heniz oturum almayan

katilimcilar gelecege dair
belirsizliklerin azaltilmasi ve hayat sartlarinin
daha cabuk iyilestirilmesi icin oturum alma
surecinin hizlandirilmasina iliskin beklenti &n

plana ¢ikmaktadir.

o Kamu kurumlarindan beklentilere ve ¢6zim
onerilerine iliskin hazirlanacak bir rapor,

ilgili kurumlar nezdinde iletilebilir,

sozkonusu  kurumlarla temasi olanlar

vasitasiyla meselenin takibi yapilabilir.
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4.5. KATILIMCILARIN ISVEC'TEKI KAMU KURUMLARINDAN DIGER BEKLENTI
VE ONERILERI

Cevabiniz 'Diger’ ise isvec'teki kamu kurumlariyla ilgili beklentileriniz/ 6nerileriniz nelerdir? acik uclu

sorusuna verilen yanitlar, derlenerek konusuna gore ilgili bolimlerde yer almaktadir.

Anket sorulari disinda katilimcilarin  Hizmet Hareketi'ne ydénelik dusUnceleri konularina gore

gruplandirilarak asagida siralanmaktadir.

ISVEC'E GELENLERIN ADAPTASYONU, ISVECCE
OGRENIMIi VE MANEVI GELISIMi:

Ulke cografyasinin genis ve insanlarin da

daginik halde ikamet etmeleri nedeniyle

online katilimli dini, mesleki, kultirel,

o Isvec’ e ozellikle yeni gelen Kisileri ihtiyac linguistik egitimler, toplantilar faaliyetler
duzenlenmelidir.

koltor

duyacaklari konularda desteklemek icin ilk

sreclerinin dizenli takibi saglanmalidir. ilk Online merkezi kurularak,

aylarda daha organize bir rehberlik programlarinin bir ay o6nceden net belli
verilmeli, en azindan online olarak oldugu her biri tek ya da birkac diziden
bilgilendirme  ve  tanitim  gorusmeleri olusan, insanlarin 6nceden katilimlarini

yapilmalidir. belirttikleri seminerler dizenlenebilir.

e Yeni gelen ve bilhassa kamplarda kalan isvec’e gelindikten sonraki doénemlere ait

kisiler mutlaka aranarak moral destegdi

katilimi

kisa bilgilendirici el kitapgiklari moduller

verilmeli, sosyal faaliyetlere hazirlanarak, &zellikle ilk donemde ihtiyag

saglanmalidir. duyulan konulara iliskin yazili toplu bir

Daha dnceden gelenlerle yeniler, kardes aile
yapilabilir.

Isvecce kurs imkani olmayanlar icin online
dil kurslari dizenlenebilir, online isvecce
kitap okuma kulUpleri kurulabilir.

Bireysel yada genel olarak psikolojik
destek verilmelidir.
Is  bulmayla ilgili yonlendirmeler ve

bilgilendirmeler olmalidir.

kaynak olusturulabilir. Bu kaynaklar online

ya da bir mobil aplikasyonla kisilerin
hizmetine sunulabilir.

Profesyonel psikolojik danismanlk
gerektiren konular da belirlenip 06zellikle
multecilerin goc¢ ve sonrasi sUrecleri ile ilgili
seminerler

psikolojik gorismeler

planlanmali, bu konuda ihtiya¢ duyan
kimselere gonUllU hizmet verecek kimseler

belirlenerek destek saglanabilir.
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DERNEKLESME:

« Dernek kurma yerine, faaliyet gdsteren isvecli
derneklere Uye olunup oralarda faaliyet
yapilmasi dnerilmistir.

DERNEKLERDE SECIM YONETIMIi:

e Her dernekte bir ali meclis olmasi ve dernek
Uyelerinin ali meclise secilmeleri gizli oylamayla
yapilmasi, secilen ali meclisin dernek baskanini
secmesi ve dernege iliskin tim  kararlari alf
meclisin almasi dnerilmistir.

DIYALOG FAALIYETLERI VE HiZMET HAREKETININ
YAPISI

» Diyalog faaliyetlerinin arttirilmasi icin stratejiler
gelistirilmeli, 1-3-5 yillik hedef, plan ve faaliyet
raporlari  hazirlanmali  ve bunlar seffafca
herkesle paylasiimalidir.

« istisare meclislerinde kadin ve erkek sayilari
esitlenmeli ve bu heyetler genclestirilmelidir.
Karar mekanizmalarinda mutlaka kadinlar ve
gengler de bulunmalidir.

e Dil 8grenme sirecini tamamlayan ya da gelistiren

insanlarla birlikte isvecce dini

YETISKIN ANKETI - 4. BOLUM

sohbetler baslatiimali (ingilizce de yapilabilir),
bu sohbetler internet ortaminda duyurulmali,
herkese ac¢ik olmasi saglanmalidir. Sohbet
icerigi ve metni internet ortaminda paylasiimal
ve alinan kararlar varsa bunlar da internet
ortaminda paylasiimali ve yayginlastirilmasi icin
caba sarf edilmelidir.

Yerelde de faaliyetler arttiriimahdir. Sadece
bUyUk sehirlerde vyapilan programlar kicuk
yerlesim vyerlerinde de diUzenlenmeli ya da
kigUk  yerlerde vyasayanlarin  bu  tUrlU
faaliyetlere katilimina imkan olusturulmalidir.
Gondllulerin bir araya gelebilecegi, yasadiklarini
paylasabilecegi ve neler yapilabilecegini
konusabilecegi platformlar olusturulmalidir.
Ekonomik  olarak  gUclenildiginde lokaller
kiralanmal, cocuklarin yatili kalabilecekleri
yerler ayarlanmalidir.

Isvec’te tim gdcmenlerin  nifusu dikkate
alindiginda, sadece Turkiye' deki magduriyetler
nedeniyle bu Ulkeye gelenlere degil diger
gocmenlere ve bilhassa musliman goé¢cmen
cocuklarina da fayda saglama amaciyla bu
yonde calismalar yapilmalidir.

ANKET RAPORU | HEJ! BIiR FiKRIM VAR

40



YETISKIN ANKETI - 5. BOLUM

5. BOLUM - GELECEGE DAIR

5.1. KATILIMCILARIN ISVEC'TE CALISMAK ISTEDIKLERI SEKTORLER

Ticaret

155

Egitim

Saglik

Turizm

Medya

Teknik isler

Danigmanlhk

Kltir - Sanat

Akademisyenlik

Ne is olursa
yaparim

Heniiz karar
vermedim

0 25 50 75 100 125 150

Birden cok secenegin isaretlenebildigi ve 275 katiimcinin cevaplandirdigi ‘isvec'te calismak istediginiz
sektor(ler) nelerdir?’ sorusu 5'li élcek seklinde sorulmustur. Katilimcilarin %56’ sinin (155 katilimci)
Egitim cevabini verdigi soruya Ticaret diyenlerin orani %22 (60 katiimci) ve Saglik diyenlerin orani ise
%19 (53 katihimci)’ dur.
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Cahsmak istenilen  sektdrler  konusunda
katihmci cevaplariyla ilgili olarak degerlendirme
ve Onerilerimiz asagidaki gibidir:

o isvec’e son sirecte gelen gdcmenlerin
yarisindan fazlasinin egitimci olan yada
egitimci olmayi isteyen kisiler oldugu tespit
edilmistir. Isvec’in egditim sistemindeki
avantajli ve dezavantajli yonlerinin bilinmesi
ile birlikte Ulkedeki ©6gretmen ihtiyaci
dikkate alindiginda bu alanda odnemli bir
istihdam imkani vardir. Ankette ilk dncelikli
alanlarini  belirten 5 puanh (en cok)
seceneginde oldugu gibi ikinci tercih
ettikleri is alani olarak da egitim sektori en
onde yer almaktadir.

e Bu durum egitim sektoérinde calisma
konusunda bu olcide yuksek istek ve
potansiyel tasiyan bir kitleye ydnelik
yapilacak rehberlik ve daha fazla inisiyatif
alma, ihtiyaca cevap verecek politikalar
olusturma geregini ortaya koymaktadir. Bu
kapsamda egitim sektérinde calismak
istegi tasityan kimselerin brans ve calisma
alanlarinin  tespit  edilerek istihdama
kazandiriimasi sireglerinde aktif olarak
rehberlik edilerek, daha hizh ve saglikh
mesafe almalari saglanmalidir.

e Bu tur sektor odakli ¢alismalarin egitim ve
saghk alani basta olmak Uzere teknik,
ticaret, medya ve diger sektdrlerde galisan/
calismak isteyenler icin de yapilmasi
yerinde olacaktir.

o Kisilerin mesleki tecribeleri ve calismak
istedikleri alanlar belirlenip bu alanlara
iliskin kariyer planlama programlari ile
danisma ve yodnlendirmeye ydnelik takip
birimleri olusturulmalidir. Ayni ya da benzer
meslek gruplarina yonelik ortak calisma ve
rehberlik faaliyetleri yapilmalidir.
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5.2. KATILIMCILARIN ISVEC'TE IS HAYATLARI iLE iLGILI PLANLARI

Kendi igletmemi kurmak /
yuriitmek istiyorum

Ozel isletmelerde galismak /
devam etmek istiyorum

isve¢ kurumlarinda calismak /
devam etmek istiyorum

Yeniden akademik / mesleki
egitim almak istiyorum

Uluslararasi kurulusglarda
galismak istiyorum

Galismam gerekmiyor /
galismayi diigsinmiiyorum

Heniiz karar vermedim

Birden ¢ok segenegin isaretlenebildigi ve 272
katilimcinin - cevaplandirdigi ‘Gelecege dair

asagidaki ifadelerden size uygun olan
secenekleri derecelendiriniz’ sorusu 5’li dlgek
seklinde sorulmustur. Katilimcilarin %62’si (170
katihmci) isvec kamu kurumlarinda calismak /
devam etmek istiyorum cevabini verdikleri bu
soruda Yeniden akademik/mesleki egitim almak
istiyorum diyenlerin oraninin %33 (89 katilimci)
oldugu gorulurken Kendi isletmesini kurmak

isteyenlerin orani ise %27 (73 katilimci)’ dir.

170

29

50 75 100 125 150

Yukarida yer alan, “Katilimcilarin isve¢’ te is
hayatlari ile ilgili planlar” konusundaki cevaplara
gore katilimcilarin yaklasik Ucte ikisinin isvec
kamu kurum veya kuruluslarinda calismak
istedikleri gorilmektedir. Katilimcilarin buyuk
kisminin egitim alaninda calismak istemesi ve
onu takip eden saglik sektéri de dahil bu iki
sektdrin bUyUk oranda sosyal devlet hizmetleri
olarak yer almasindan kaynaklanma olasilgi

yuksektir.
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Ayrica, katilimcilarin uluslararasi o Benzer sekilde 6zel isletmelerde calismak
kuruluslarda calismak istemelerinin, global isteyenler ve uluslararasi  kurumlarda
bir vizyona sahip olduklarini, Turkiye calismak isteyenler ile kendi isletmesini
tecrUbesinden sonra artik tek Ulkeye bagli kurmak isteyenler icin de konunun isvecli
is ve vyasam bicimi kurmak vyerine, kimseler dahil tUm muhataplarini bir araya
enternasyonal bir hayat yasamak getiren  (érnegin  online  platformlar
istediklerini géstermektedir. olusturularak) benzer  calismalarin

yapilmasi yararl olacaktir.
o Hedef Kkitlenin calisma istegi oldukca
yuksek olup bunu en c¢ok kamu
kurumlarinda gerceklestirmek istedikleri
icin is basvurusu ve sonrasi sureglerle ilgili
bilgilendirme, seminer tecrube paylasimlari
ve sair egitimler almalari yararli olacaktir.

5.3. KATILIMCILARIN iSVEC'TE CALISMAK ICIN IHTIYAC DUYDUKLARI KONULAR

Dil egitimi 242

Mesleki - Akademik
egitim

Tamamlayici egitim

Oturum denklik vs.
yasal islerin bitmesine

Sermaye

Referans - Network

Staj - Tecriibe

Danismanlik

Motivasyon

0 50 100 150 200 250
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Birden cok secenegin isaretlenebildigi ve 275 katilimcinin
cevaplandirdigi 'isvec’'te hedeflediginiz alanda calismak icin en cok
neye ihtiyac duyuyorsunuz?' sorusu 5'li dlcek seklinde sorulmustur.
Katilimcilarin %88’ inin (242 katilimci) "Dil Egitimi” cevabini verdikleri
bu soruda "Motivasyon”a ihtiyaci oldugunu belirtenlerin orani %44
(122 katilimci) oldugu gérilmektedir. Katilimcilarin yarisina yakini,
%51'i ise (141 katihmci) "Tamamlayici Egitim” ihtiyaclarinin oldugunu
belirtmislerdir.

Katilimcilarin yaklasik 10 da 9'u gibi ¢cok bUyUk bir oranda c¢alismak
icin en cok ihtiya¢ duydugu konularin basinda dil egitiminin gelmesi
sasirtici olmamakla birlikte, ihtiyacin siddetini gostermesi ve dil
egitimi alaninda destekleyici faaliyetlerin yapilmasinin gerekliligini
belirtmesi bakimindan énemlidir.

« Calisma hayati icin isvecce dil egitiminin 6zel bir baslk olarak ele
alinmasinda fayda goridlmektedir.

o Kisilerin calisma sahalarina gdre gruplar olusturularak 6rnegin
(egitimciler, saglikcilar vb. gruplar icin mesleki isvecce) calisma
hayatlarinda ihtiyaci olacak isvecce kavram ve terimlerin 6grenimi
gibi spesifik mesleki isvecce calismalari yapilabilir.

o Kisilerin tamamlayici egitim almalari, bir diger 6nemli ihtiyac
konusudur ve zaman iginde ¢o6zUlecektir. Ancak kisilerin "Dil
egitimi”"nden sonra, sirayla en ¢ok ihtiya¢ duyduklari "Tamamlayici
egitim” ve "Staj - TecriUbe” konularinda ayni ya da benzer
meslek gruplari  olusturularak rehberlik ve dayanismanin
saglanmasi, sireclerin daha saglikli ve kolay gecirilmesinde
faydali olacaktir. Ayrica bu tir mesleki konularda bilgilendirme ve
rehberlik saglayan dayanisma gruplarinin olusturulmasi yine
katilimcilarin yaklasik yarisinin en 6nemli ihtiyacglari arasinda
saydiklari "Motivasyon” konusunda da ©nemli bir pozitif etki
olusturacaktir.

» Kisilerin gelecek vizyon ve misyonlarini belirlemelerinde rehberlik
ve danismanlik hizmeti onemli bir rol oynamaktadir. Kisilerin
onundeki belirsizlikler ve tasidiklari kaygilar mUmkin mertebe
azaltilmaya calisiimalidir. Kisilerin isve¢’ teki gelecegine iliskin
disince ve hedeflerini belirlemelerinde yardimci  olacak
calismalar yapiimalidir. Bu cercevede, isvec'e daha énce gécmen
olarak gelmis kisilerin is ve mesleki tecrUbelerini yansitan
program ve seminerler dizenlenebilir.
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5.4, KATILIMCILARIN SiViL TOPLUM FAALIYETLERINE KATKI

SAGLAYABILECEKLERI ALANLAR

Sosyal etkinlikler yapabilirim

isvec'teki yerel veya ulslararasi
STK'larda galisabilirim

Dini ve ahlaki egitim verebilirim
Mentorliik (rehberlik) yapabilirim
Proje siireglerine katilabilirim
Psikolojik destek saglayabilirim
ingilizce dgretebilirim

isvecge 6gretebilirim

Diger bir yabanci dili 6gretebilirim
Ceviri destegi verebilirim

Mesleki egitimler verebilirim

Hobi - Beceri kursu verebilirim

Danigmanlik (Hukuki, Ticari vs)
yapabilirim

Birden cok secenegin isaretlenebildigi ve 232
katiimcinin cevaplandirdigi ‘isvec’te sivil toplum
faaliyetlerine hangi alanlarda katki
sa@layabilirsiniz?’sorusunda en fazla isaretlenen
Uc secenek, %58 oran ile (135 katilimci) Sosyal
etkinlikler, %49 oran ile (115 katihmci) Yerel ve
uluslararasi STK’'larda calismak ve %42 oran (99
katilimci) ile de Dini ve ahlaki egitim vermek

olmustur.

25 50 75 100 125

Ankete katilanlardan yaklasik % 85'i gibi cok
buyuk bir kisminin en az bir alanda gonUlld
olarak sivil toplum faaliyetlerine katki sunmak
istemeleri olduk¢ca onemli bir sonuctur. Bu oran
kisilerin gerek simdi  gerekse daha fazla
imkanlari oldugunda ve ilerisi icin topluma
katkida
gostermektedir. Oyle ki katilimcilardan 6nemli
bir kismi %71 (198 katilimci) 'i birden ¢ok alanda

gonullu katki saglayabilecegdini belirtmektedir.

onemli  bir potansiyel tasidigini
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o Gerek yasal prosedir anlaminda gerekse

sivil toplum kuruluslarinin calisma bicimleri
ve iyi ornekler hakkinda egitimler ve
seminerler dizenlenerek isvec'teki ya da

o GONUNU

YETISKIN ANKETi - 5. BOLUM

faaliyetlere  katki  saglamak
isteyenler icin basta ankette vyer alan
faaliyet konulari olmak Uzere ankette

belirtilmemis baska faaliyet konularini da

uluslararasi sivil toplum kuruluslarinin icerecek bir calisma olarak “sivil toplum

calismalari incelenerek bunun vyani sira faaliyetleri modulleri” olusturularak,

Hizmet Hareketi gonullUlerinin  kendi kisilerin tercih ettigi (ihtiyagc gorilen)
tecribeleri bir araya getirilerek vyeni alanlarda katilimlari saglanmalidir.

calismalar ortaya konulabilir.

mﬁmmmssSUPPORTFmENI}SHIF e

mrﬁ?ﬁﬁ%‘gﬁ IVEWFE ﬁﬁ”ﬁ%":ﬂﬁfﬁmm
n;’:fWm.mmmlfunsulp HUMANITARIAN FOOD;';},.,
FRIENDSHIP LEISURE HAPPINESS UNITY SUCCESS TEAMWORK

SUCCESS TEAMWORK COOPERATION

mlﬂ!ﬁ‘ WO R K ﬁlﬁ ﬁHﬁﬁFi&w .

e I. OVE FRIENDSHIP RELIEF DIVERSITY A2

“ SUPPORT

COMMUNITY
TEAMWORK
HOPE

UNITYI.IFE%M!.“HQ'“

ﬂSSIﬂAN(E

ANKET RAPORU | HEJ! BiR FIKRIM VAR 47



YETISKIN ANKETI - 5. BOLUM

5.5.KATILIMCILARIN SiVIL TOPLUM FAALIYETLERINE KATKI

SAGLAYABILECEKLERI DIGER ALANLAR

Katilimcilarin = sivil toplum faaliyetlerine katki
saglayabilecegi diger alanlarin soruldugu acik uglu
soruya ise aile, kadin ve geng konularinda saglk
psikolojisi, isyerinde calisma kosullari tedbirleri,
girisimcilik, hamilelere  dogum ve Iohusalik
destegi, Turkce ve Rusca dil 6gretimi, ortaokul ve
lise oOdrencilerine matematik, fizik ve kimya
dersleri, spor kurslari, isvecce, Kirtce, ingilizce,
Turkge sarkilari gitarla calip séyleme, seklinde
yanitlar verilmistir.

5.6.KATILIMCILARIN GONULLU SiVIL TOPLUM FAALIYETLERINE HAFTALIK

AYIRABILECEKLERI SURELER

Birden c¢ok secenegin isaretlenebildigi ve 250
katiimcinin cevaplandirdigi ‘isvec’ te géndlly sivil
toplum faaliyetlerine HAFTADA ortalama kag saat
katki saglayabilirsiniz?’ sorusuna katilimcilarin
yaklasik Ucte ikisi (%61,3' U; 157 katiimci) 1-4
saat, %23,8'i ise (61 katihmci) 5-8 saat cevabini
vermistir. Haftada 9-12 saat katki verebilirim
diyenlerin orani %5,1 (13 katiimci) olurken 13 saat
ve Uzeri cevabini verenlerin orani ise %9,8 (25
katilimci) olmustur.

13+ Saat
9,8%
9-12 Saat
51%

5-8 Saat

Katilimcilarin oninde
bulunduruldugunda, sivil toplum faaliyetlerine
haftalik 896 ile 1676 saat arasi gonilli destek
sunulabilecedi gorilmektedir. Bu surelerin alt ve

Ust sinirlarinin ortalamasi alindiginda yaklasik

cevaplari goz

1300 saatlik bir gonullU faaliyet icin zaman ve kisi
kaynaginin oldugu gorUlmektedir. Daha 0ozel
calismalar ve programlamalarla bu potansiyelin
degerlendirilmesi saglanmalidir.
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5.7.KATILIMCILARIN KATKI SAGLAMAK ISTEDIKLERI BASKA KONULAR

'Simdiye kadar ki konular ve sorular sizi de bizi de kesmedi sanki :) "Benim Baska Bir Fikrim* var!”
diyorsaniz; buyurun’ seklinde sorulan bu agik uglu soruya verilen yanitlar derlenerek konusuna gére ilgili
bélimlere eklenmistir.

Hej! Bi fikrim™* var!

* Siz de "bir derdim, Oﬂ

¥ -

elestirim, hayalim, fikrim var
diyorsaniz... .
Anketimize katiimanin famZc

Katilim

Hej Initiativet
Sverige
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5.8.KATILIMCILARIN ANKET HAKKINDAKiI GORUSLERI

Genel olarak faydaliydi 253
Anket iyi fakat yetersizdi
Beni rahatsiz edici /
gereksiz konular vardi
Sorular anlasilir degildi {1V
Anket gok uzun / yorucuydu ¥4
Bundan sonra da benzer
galismalarin yapilmasi 235
gerekir
Sonuglardan hqberdar 260
olmak isterim
0 50 100 150 200 250
Anketi tamamladiklarinda katilimcilara “son Anketin genel itibari ile amacina ulastigi
olarak anket hakkindaki goruslerinizi belirtir katiimcilarin buyUk oranda anketin
misiniz?” sorusu ile degerlendirme yapmalari dizenlenmesinden  memnun  ve  sonraki
istenmistir. Ankete katilanlarin %91 (253 kisi) surecten haberdar olmak istedikleri
anketi genel olarak faydali  buldugunu gorulmektedir. Benzer calismalarin yapilmasinin
belirtmistir. (147 kisi - %52 (5 puan) Kesinlikle istenmesi de ayrica anketi dizenleyenlere
Katiliyorum; 106 kisi - %39 (4 puan) sorumluluklar yiklemektedir.

katiliyorum). Katiimcilarin % 946 (260
katilimci) anketin sonuclarindan haberdar olmak
istediklerini belirtirken %85'i de (235 katilimci)
benzer calismalarin  yapilmasi  gerektigini
belirtmislerdir.
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B. GENC VE COCUK ANKET]

1. BOLUM: DEMOGRAFIK OZELLIKLER

Katilimcilarin demografik 6zelliklerinin ortaya konulmasini hedefledigimiz bu bdlimde 8 soruya 52 geng ve
cocuk katilimcr cevap vermistir. Asagida anket sorularina verilen cevaplara goére olusturulmus grafikler,

durum, degerlendirme ve dneriler yer almaktadir.

1.1. KATILIMCILARIN CINSIYETI

Anketin ilk sorusu olan ‘Cinsiyetiniz’ sorusuna katilimcilarin %52’si (26 katilimci) Erkek ve %48'i de (24

katilimci) Kiz cevabini vermistir.

Katillimcilarin cinsiyet anlaminda dengeli bir dagilima sahip oldugu goriUlmektedir. Ancak geng - cocuk
sayisinin az olmasi da dikkatleri cekmektedir. Anketin duyurulma asamasinda vyeterli katilimciya
ulasilamadigi dusinilmektedir.
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1.2. KATILIMCILARIN YAS ARALIGI

19 - 24 Yag
11-12 Ya$ 16.0%
24,0%
16 - 18 Yas
20,0%
13-15Yas
40,0%

‘Yas araliginiz’sorusuna katilimcilarin, %240 (12 katihmei) 11-12 yas, %40’ (20 katilimci) 13-15 yas, %20'si
de (10 katilimci) 16-18 yas ve %16'si (8 katilimci) 19-24 yas cevabini vermistir.

Katihmcilarin cogunlugunun (20 katilimci) 13-15 yas araliginda oldugu gérilmektedir. 11-18 yas araliginda
farkl yas gruplarindan ankete katilimin saglanmasi, anketten daha detayli sonuglarin alinmasina, analizlerin
yapilmasina olanak saglamistir.
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1.3. KATILIMCILARIN iSVEC'TE BULUNDUKLARI SURE

5+ Yil
5,8%

2-5Yil
69,2%

"Isve¢'te bulunma sireniz” sorusuna katiimcilarin %5,8'i (3 katilimci) 0-6 ay, %3,8'i (2 katilimci) 6-12 ay,
%15,4'u (8 katiimci) 1-2 yil, %69,2" si (36 katilimci) 2-5 yil ve %5,8'i (3 katilimci) 5 ve daha fazla yil
Isvec'te bulundugunu belirtmistir.

Mevcut sonuclara gére katilimcilarin cogunlugunun 1 yil ve Uzeri siiredir isvec’'te oldugu gérilmektedir. Bu
sonucu bir sonraki soruya (1.4.) verilen yanitlar destekler mahiyettedir.




GENC VE COCUK ANKETI - 1. BOLUM

1.4. KATILIMCILARIN ISVEC' TEKI YASAL DURUMLARI

Oturum izni bekliyorum
41%

isveg vatandastyim
8,2%

Oturum iznim var
87,8%

‘isve¢’teki yasal durumunuz’ sorusuna katilimcilarin %4,1i (2 katiimci) “Oturum izni bekliyorum”, %87,8'i
(43 katihmcr) “Oturum iznim var”, %8,2" si (4 katilimci) “isvec vatandasiyim” cevaplarini vermislerdir.
%5,7'si (3 katilimci) ise yasal durumunu belirtmek istememistir.

1.5. KATILIMCILARIN KARDES SAYISI

4 Kardesim var
6,0%

Kardesim Yok
4,0%

3 Kardesim var
22,0%

1 Kardesim var
30,0%

2 Kardesim var
38,0%

“Kardes sayiniz” sorusuna katilimcilarin %4' 0 (2 katihmci) “kardesim yok”, %30’ u (15 katilimci)  “1
kardesim var”, %38 i (19 katihmci) “2 kardesim var”, %22’ si (11 katihmci) “3 kardesim var”, %6’ si (3
katihmci) “4 kardesim var” yanitlarini vermislerdir.
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1.6. KATILIMCILARIN SU ANKIi EGITIM DURUMLARI

® Universitede
okuyorum

@ Universiteye
hazirlaniyorum
(Komvux vb)

Gymnasium

® Grundskola
Hogstadium (7-9)

® Grundskola
Mellanstadium (4-

©® Sprakintroduktion
okuyorum

GENC VE COCUK ANKETI - 1. BOLUM

“Su anki egitim durumunuz” sorusuna katilimcilarin %11,7'si (6 katihmci) “Sprék introduktion okuyorum”,
%26'si (13 katilimci) “Grundskola Mellanstadium (4-6)", %45'i (23 katihmci) “Grundskola Hégstadium (7-
9)", %7,8'i (4 katilimci) “Gymnasium”, %7,8'i (4 katilimci) “Universiteye hazirlaniyorum (Komvux vb.)” ve
%1,9"u (1 katilimci) “Universite okuyorum” cevaplarini vermistir. %1,9'u (1 katiimci) ise su anki egitim

durumunu belirtmek istememistir.

1.7. KATILIMCILARIN YASADIKLARI BOLGELER

Malmo
8,2%

Goteborg
12,2%

Boden
2,0%

Stockholm
77,6%

“Yasadiginiz yerin bulundugu bélge” sorusuna katihmcilarin %2'si (1 katiimci) Boden, %77,6'si (38
katilimci) Stockholm, %12,2'si (6 katiimci) Géteborg, %8,2'si (4 katilimci) Malmé yanitlarini vermistir.
%5,7'si (3 katilimci) ise yasadigi yerin bulundugu bélgeyi belirtmek istememistir.
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1.8. KATILIMCILARIN YASADIKLARI YERIN TANIMI

12 (25,5%)

32 (68,1%)

©® Kendi kiraladigimizev @ Devlet tarafindan saglanan ev @ Satin aldigimiz ev

“Yasadiginiz yerin tanimi” sorusuna katiimcilarin %25,5"i (12 katilimci) “devlet tarafindan saglanan ev”,
%68,1"i (32 katilimci) “Kendi kiraladigimiz ev” ve %6,3' U (3 katiimci) “Satin aldigimiz ev” yanitlarini
vermistir. Kampta kalan katilimcinin olmadigi gérilmektedir (Bu durum ayrica dikkate alinmahdir) .
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GENC VE COCUK ANKETI - 2. BOLUM

2. BOLUM: DURUM TESPITI

2.1. KATILIMCILARDA ISVEC'TE YASAMANIN OLUSTURDUGU HISLER

Mutlu - Umutlu
3 - 30
hissediyorum

Ozgiir - Giivende

- - 41
hissediyorum
Sansl
hissediyorum 31
Gurbette

hissediyorum 25

Korkulanm var

Yetersiz
hissediyorum

Yalniz
hissediyorum

Diglanmig
hissediyorum

30 40

“lsvec’'te yasamanin olusturdugu hisler” sorusunu, katilimcilarin 5 (en fazla) ve 1 (en az) arali§inda
derecelendirmeleri istenmistir. Katihmcilarin %56,6'si (30 katilimci) “Mutlu-umutlu hissediyorum”, %82’ si
(41 katiimcl) “Ozgir-givende hissediyorum”, %71,1"i (32 katihmci) “Sansli hissediyorum”, %58'i (25
katilimci) “Gurbette hissediyorum”, %40"1 (18 katilimci) “Korkularim var”, %44,4'0 (20 katiimci) “Yetersiz
hissediyorum”, yine %44,4’ G (20 katiimci) “Yalniz hissediyorum”, %22,6' si (12 katilimci) “Dislanmis
hissediyorum” yanitlarini vermislerdir.

Genel olarak, katilimcilarin isve¢’te yasam konusunda adapte ve memnun olduklari séylenebilir. Bu, genc-
gocuk katilimcilarin entegrasyon konusunda ¢ok fazla problem yasamadiklarini géstermektedir. Bunun yani
sira yasamindan memnun olmayan katihmcilar da bulunmaktadir. Bu kitlenin de hayatlarindaki
memnuniyetsizlik nedenleri Uzerinde calisiimasi ve ¢ozimler dnerilmesi faydali olacaktir.
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2.2. KATILIMCILARIN iSVEC'TE ZORLANDIGI KONULAR

Dil 6grenme

Arkadas edinme

Okul dersleri

Ebeveynlerimle olan
iliskilerim

Kardeslerimle olan
iliskilerim
Parasal sikintilar

Kiltirel uyum

Memleket / Arkadas

/ Aile 6zlemi 29

Dil / Din/ Irk vs
aynmcihg

25

“Isvec’'te daha cok zorlanilan konular” sorusunu, katilimcilarin 5 (en fazla) ve 1 (en az) araliginda
derecelendirmeleri istenmistir. Katilimcilarin %42,8"i (21 katiimci) “Dil 6grenme”, %44,4' G (20 katihmci)
“Arkadas edinme”, %39,5'i (17 katiimci) “Okul dersleri”, %25,7' si (9 katilimci) “Ebeveynlerimle olan
iliskilerim”, %21,2'si (7 katilimci) “Kardeslerimle olan iliskilerim”, %23,6’s1 (9 katihmci) “Parasal sikintilar”,
%27,5"i (11 katiimci) “Kiltirel uyum”, %60,4'G (29 katihmci) “Memleket/arkadas/aile dzlemi” ve %25,6's!
(10 katiimci) “Dil/din/irk vs ayrimciligi” konularinda isvec'te zorlandiklarini ifade etmislerdir.

Katilimcilarin en ok zorlandiklarini hissettikleri konularin basinda memleket / eski arkadas 6zlemi, yeni
arkadas edinme ve dil 6grenme gelmektedir. Bununla birlikte dil/din/irk vs ayrimciid konusu en az
zorlanilan konular arasindadir.
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2.3. KATILIMCILARIN ISVEC'TE ZORLANDIGI KONULAR

B ibadet igin yer ve zaman bulma M Giivenilir yiyecek icecek bulma Mahremiyet

Egitim alirken Sosyal ortamlarda (kafe, Spor, Sanat, Kiiltir
arkadas ziyareti vs) faaliyetleri (Gym, simhall
vs)

“Inanc, kiltir veya manevi degerler nedeniyle yasanilan sorunlar” sorusuna katilimcilardan “Egitim alirken”,
“Sosyal ortamlarda (kafe, arkadas ziyareti vs)” ve “Spor, sanat, kiltir faaliyetleri (gym, simhall vs)” gibi
alanlarda “ibadet icin yer / zaman bulma”, “Givenilir yiyecek / icecek bulma” ve “Mahremiyet” konulari ile
ilgili sorunlari eger varsa isaretlemeleri istenmistir.

- Egitim alirken; 25 katiimci (%44,6) “ibadet icin yer / zaman bulma”, 19 katilimci (%33,9) “Gvenilir
yiyecek bulma” ve 12 katilimci (%21,4) “Mahremiyet” konularinda;

- Sosyal ortamlarda; 18 katilimci (%36) “ibadet icin yer / zaman bulma” , 28 katilimci (%56) “Givenilir
yiyecek bulma” ve 4 katilimci (%8) “Mahremiyet” konularinda;

- Spor, sanat, kiltir faaliyetlerinde; 17 katiimci (%32) “ibadet icin yer / zaman bulma”, 16 katiimci (%30)
“Guvenilir yiyecek bulma” ve 20 katiimc (%37,7)“Mahremiyet” konularinda sorunlar yasadigini

l’

ALES

belirtmistir.

A
R _
~ Chorp* pizZA 3>
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2.4. KATILIMCILARIN EBEVEYNLERI ADINA DUYDUKLARI KAYGILAR

4 ES5 20
20
16
15
12
10 2
5
isvec'te oturum Isvegge Saglik is bulmak  Kendi aileleri ile
almak ogrenmek problemleri olan iligkileri
(dede, teyze,
amca, vs.)

“Anne ve/veya baba icin kaygl duyulan konular” sorusuna katilimcilarin %37,7’si (20 katiimci) “is bulmak”,
%33,3' U (12 katilimci) “Saglik problemleri”, %30,2" si (16 katilimci) “isvecce 6§renmek”, %16,9' u (9
katiimci) “Kendi aileleri ile olan iliskileri (dede, teyze, amca vs.)” %9,4'U (5 katiimci) “Isvec’ te oturum

almak” konularinda anne ve/veya baba icin kaygi duyduklarini ifade etmislerdir.
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2.5. KATILIMCILARIN OKUL HAYATLARINDA YASADIKLARI ZORLUKLAR

isvegce ile sorun yasiyorum 14
Dersler zor geliyor 14
Arkadas edinemiyorum 12

Dislaniyorum 9

Ogretmenlerimle iletigim
kuramiyorum

Okuldaki her yemekten 26
yiyemiyorum

Spor/yiizme derslerinde giyinme

24
ve dus almada sorun yasiyorum

Kiz erkek iliskilerinden rahatsiz
oluyorum

“Okul ile ilgili problemler” sorusuna katihmcilarin %63,2" si (26 katilimci) “Okuldaki her yemekten
yiyemiyorum”, %55,8'i (24 katilimci) “Spor / yizme derslerinde giyinme ve dus almada sorun yasiyorum”,
%32,5"i (14 katiimci) “Dersler zor geliyor”, %29,7"si (14 katilimci) “isvecce ile ilgili sorun yasiyorum”,,
%27,9' u (11 katiimc) “Kiz erkek iliskilerinden rahatsiz oluyorum” , %27,2' si (12 katiimci) “Arkadas
edinemiyorum”, %23,6"s1 (9 katilimci) “Dislaniyorum” ve son olarak %10,8'i (4 katilimci) “Ogretmenlerimle

iletisim kuramiyorum” konularinda okul ile ilgili sorunlari oldugunu ifade etmislerdir.




GENC VE COCUK ANKETI - 2. BOLUM

2.6. KATILIMCILARIN AYRIMCILIGA MARUZ KALIP KALMADIKLARI

Bazen
10,0%

Gogu zaman
8,0%

Birkag kez
36,0%

Hayir asla
46,0%

“Ayrimcilia/dislanmaya ugradin mi?” sorusuna katilimcilarin %46's1 (23 katihmci) “Hayir asla”, %36’si (18
katilimci) “Birkac kez”, %10'v (5 katiimci) “Bazen”, %8'i (4 katilimci) “Cogu zaman” seceneklerini
isaretlemislerdir. “Her zaman” secenegini isaretleyen katilimci yoktur.

2.7. KATILIMCILARIN YASAMLARINDAN MEMNUNIYETLERI

B 10-Engok 1 1-Enaz
10
8
6
4
5
2 4 4
1
0
10 9 8 7 6 5 4 3 2 1

“Buginlerde yasamdan memnuniyet” sorusuna katilimcilarin %72’'si (5 ve Uzeri cevap veren katilimcilar)
yasamlarindan memnun olduklarini ifade etmislerdir. Katilimcilar 6.1 / 10 memnuniyet oranina sahiptir.
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GENC VE COCUK ANKETI - 3. BOLUM

3. BOLUM: KATILIMCILARIN GENEL PROFILI

3.1. KATILIMCILARIN DIiL BECERILERI

ingilizce
Ispanyolca
Fransizca
Arapca
Kirtce
Farsca
Almanca
Rusca
Gince
Hintce

Tatarca

“Tirkce ve isvecce disinda bildigin diger diller hangileridir?” sorusuna katilimcilarin %95,7’si (44 katilimci)
ingilizce, %15,2"si (7 katiimci) Fransizca, %17,4' G (8 katilimci) ispanyolca bilmektedir. Az sayidaki baz
katilimcilar farkl dilleri de bilmektedirler.
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GENC VE COCUK ANKETI - 3. BOLUM

3.2. KATILIMCILARIN SOSYAL/SPORTIF FAALIYETLERE KATILIM|

hayir
35,3%

evet
64,7%

“Daha once herhangi bir sosyal, sportif, kiltirel vb. faaliyete dizenli katildin mi?” sorusuna katilimcilarin
%64,7'si (33 katihmci) “Evet”, %35,3'0 (18 katihimci) “Hayir” yanitini vermislerdir.
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GENC VE COCUK ANKETI - 3. BOLUM

3.3. KATILIMCILARIN SOSYAL/SPORTIF FAALIYETLERE KATILIM TURLERI

W 1-2ay B 2-6ay 6-12ay M 1-2yil W 2+yil

3
1
Miizik
1
6
6
3
Resim - Sanat
1
3
Bilim
1
1
2
1
Dans
2
1
1
Teknoloji ;
6
s 4
or
P 6
9
3
5
Sinema - Tiyatro ]
2
2
Edebiyat
1
0 2 4 6 8

“Eger katildiysan, hangi alanda ve ne kadar siire boyunca” sorusuna katilimcilarin %51,9'u (27 katilimci)
“Spor” faaliyetlerine katilmis ve 9 katihmci 2 yil ve Uzerinde bu alanda bulunmus; %27’ si (14 katihmci)
“Muzik” faaliyetlerine katilmis ve 7 katiimci 2 yil ve Uzerinde bu alanda bulunmus; %22,6'si (12 katilimci)
“Sinema-Tiyatro” faaliyetlerine katilmis ve 2 katilimci bu alanda 2 yil ve Uzerinde bulunmus; %20,7’si (11
katilimc) “Resim-Sanat” faaliyetlerine katilmis ve 9 katilimci 1-6 ay aralidinda kisa sireli bu alanda
bulunmus, yalmiz 1 katihmci 2 yil ve Uzerinde bu alanda bulunmus; %11,3' G (6 katilimci) “Bilim”
faaliyetlerine katilmis ve sadece 1 katilimci 2 yil ve Uzerinde bu alanda bulunmus; %11,5"i (6 katilimci)
“Dans” faaliyetlerine katilmis ve 2 katilimci 2 yil ve Uzerinde bu alanda bulunmus; %5,6" s (3 katiimci)
“Teknoloji” faaliyetlerine katilmis ve sadece 1 katilimci 2 yil ve Uzerinde bu alanda bulunmus; ve son
olarak, %5,6'si (3 katilimci) “Edebiyat” faaliyetlerine katiimis ve 1 katiimci 2 yil ve Uzerinde bu alanda
bulunmustur.
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GENC VE COCUK ANKETI - 3. BOLUM

3.4. KATILIMCILARIN KATILDIKLARI DERS DISI AKTIVITELER

“Su anda aktif olarak devam ettigin kac tane ders disi faaliyet var?” sorusuna katilimcilarin, %44’ 0 (22
katilimci) “Yok”, %30'u (15 katilimci) “1 tane”, %16’si (8 katilimci) “2 tane”, %10’u (5 katilimci) “3 tane”
seceneklerini isaretlemislerdir. 4 veya 5 Uzeri seceneklerini isaretleyen katilimci olmamistir.
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GENC VE COCUK ANKETI - 3. BOLUM

3.5. KATILIMCILARIN iLGI DUYABILECEKLERI AKTIVITELER

Enstriiman kurslari

Gym

Resim - Sanat Kurslari

Bilim - Fen kuliibi

Yazi - Edebiyat

Dans kurslar

Teknoloji - Robot kuliibii

Sinema - Tiyatro

Ders yardimi

Futbol

Basketbol

Tenis

Voleybol

26
26
19
15
13
11
16
20
14
11
5 10 15 20

25

“DUzenli olarak bir okul disi faaliyete katilacak olsan, asagidakilerden hangilerini segerdin?” sorusuna
katilimcilarin, %50'si (26 katilimcl) “Enstriman Kurslar”, %50'si (26 katilimci) “Gym”, %38,4'0 (20
katilimci) “Basketbol”, %36,5"i (19 katilimci) “Resim-Sanat Kurslari ve %30,7'si (16 katilimci) “Futbol”
cevaplarini isaretlemislerdir. Bunlar gibi, “Voleybol” , “Sinema-Tiyatro” , “Bilim-Fen Kulib{" gibi bircok alan

da secilmistir.
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GENC VE COCUK ANKETI - 3. BOLUM

3.6. KATILIMCILARIN OKUL DISI ZAMANLARINDAKI AKTIVITELERI

TV izlerim

Sosyal
medyada
zaman gegiririm

27

Bilgisayar
oyunu oynarim

Kitap okurum

Oyun oynarim

Arkadaslarimla
/ kardeslerimle
vakit gegiririm

23

Ders calisinm

Dil 6grenirim

Miizik dinlerim

23

Resim yaparim

25

“Okul disindaki zamanlarinda genelde ne yaparsin?” sorusuna katilimcilarin %52’ si (27 katihimci) “Sosyal
medyada zaman geciririm”, %44,2’si (23 katilimci) “Arkadaslarimla / kardeslerimle vakit geciririm”, yine
%44,2" si (23 katiimer) “Mozik Dinlerim”, %34,6’ si (18 katilimci) “Bilgisayar oyunu oynarim” %32,6’si (17
katilimci) “Ders calisirim”, %28,8'i (15 katihmci) “Kitap okurum” , %26,9'u (14 katiimci) “Oyun oynarim”,
%21,1i (11 katihmer) “TV izlerim”, %19,2"si (10 katihmci) “Dil 6grenirim”, %19,2'si (10 katiimci) “Resim
yaparim” yanitlarini isaretlemislerdir. 11 katilimci diger secenedini isaretleyerek, bunlardan baska, okul disi
zamanlarinda yaptigi faaliyetler oldugunu belirtmistir.
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3.7. KATILIMCILARIN YAPMAKTAN HOSLANDIKLARI FAALIYETLER

Spor

Kitap okumak

Bisiklete binmek

Ailemle vakit
gecirmek

Piknik

Bilgisayar
oyunu oynamak

Yiizmek

TV / sosyal
medyada video
izlemek

Miizik dinlemek

“Yapmaktan en cok hoslandigin faaliyetler nelerdir?” sorusuna katiimcilarin, %65,3'0 (34 katilimci) “Mizik
dinlemek”, %57,6'si (30 katihmci) “TV / sosyal medyada video izlemek”, %46’ si (24 katiimci) “Spor”,
%44,2' si (23 katilimci) “Bilgisayar oyunu oynamak”, %40,3'0 (21 katilimci) “Kitap okumak”, %40,3'0 (21
katilimci) “Ailemle vakit gecirmek”, %38,4’ U (20 katihmci) “YUzmek”, %36,5"i (19 katilimci) “Bisiklete
binmek” ve son olarak %32,6'si (17 katihmci) “Piknik” yanitlarini vermislerdir.
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3.8. KATILIMCILARIN YAPMAKTAN HOSLANDIKLARI SPOR DALLARI

Yizme 31

Futbol 19

Basketbol 25

Hentbol 4

Badminton 18

Buz pateni /
Buz hokeyi

)

Innebandy 7

Kayak 12

Kano

Tenis /
Masa tenisi

Satrang

“Yapmaktan hoslandigin yada hoslanacadini disindigin spor dallarini isaretler misin?” sorusuna 32
katihmci “YUzme"”, 20 katilimci “Futbol”, 26 katilimci “Basketbol”, 4 katilimci “Hentbol”, 18 Katilimci
“Badminton”, 20 katilimci “Buz pateni/Buz hokeyi”, 7 katilimci “Innebandy”, 13 katiimci “Kayak”, 6
katimci “Kano”, 24 katilimci “Tenis/Masa Tenisi” ve 17 katilimci “Satranc” cevaplarini vermislerdir.
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3.9. KATILIMCILARIN HOSLANDIKLARI SANATSAL FAALIYETLER

Enstriiman ¢almak

Sarki sdylemek -
Beste yapmak

Fotograf

Grafik - Resim -
Heykel

Sinema - Tiyatro

Ebru - Hat sanatlari

Edebiyat (Siir,
hikaye, deneme
yazmak)

“Yapmaktan hoslandigin ya da hoslanacagini disindigin sanatsal faaliyetleri isaretler misin?” sorusuna,
26 katilimcr “Enstriman Calmak”, 19 katiimci “Sarki séylemek-beste yapmak”, 28 katilmci “Fotograf”, 23
katihmci “Grafik-Resim-Heykel”, 15 katilimci “Sinema-Tiyatro”, 13 katilimci “Ebru-Hat sanatlari”, 13
katilimci “Edebiyat (siir, hikaye, deneme yazmak)” yanitlarini vermislerdir. 4 katilimci ise diger secenegini
isaretlemistir.
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3.10. KATILIMCILARIN KITAP OKUMA DURUMLARI

Kitap okumayi sevmem

1 15,7%
25,5%
4+
19,6%
2
23,5% 3
15,7%

“Bir ayda okunan ortalama kitap sayisi” sorusuna katiimcilarin, %15,7’ si (8 katilimci) “Kitap okumayi
sevmem”, %25,5'i (13 katiimci) “1”, %23,5"i (12 katiimci) “2", %15,7'si (8 katihmci) “3" ve %19,6"si (10
katihmei) “4 kitap ve Uzeri” cevaplarini isaretlemislerdir.
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4. BOLUM:
BEKLENTILERI

KATILIMCILARIN

GENC VE COCUK ANKETI - 4. BOLUM

FIKIR, TALEP VE

4.1. KATILIMCILARIN MENTORLUK FAALIYETLERINE ULASIMI

Hayir
19,6%

“Yasadigin bélgede Mentorlik(Rehberlik)
faaliyetleri var mi” sorusuna katilimcilarin
%80,3'0 (41 katihmcl) “Evet”, %19,6'si (10
katilimci) “Hayir” yanitlarini vermislerdir.

Katilimcilarin~ %20’ye  yakini  bulunduklari

bélgelerde mentorlik faaliyetlerinin
bulunmadigindan bahsetmektedir. Bu ankete,
daha c¢ok rehberlik faaliyetlerine katilan kisilere

ulasiip onlar tarafindan doldurulmus olmasi

Evet
80,4%

nedeniyle, rehberlik  mentorlUk faaliyetlerine
katilanlarin oraninin gincel olandan daha yUksek
ciktigi, ankete katilmayanlarin benzer bir sekilde
rehberlik mentdrlik faaliyetlerine de ulasamadigi
disunUldiginde bu oranin  daha yiksek
olabilecegi tahmin edilmektedir. Bu durum
arastirilarak cocuklarin / genglerin gelisimlerine
olumlu katkisi olabilecek mentérlUk faaliyetlerine
nasil  ulasabilecekleri noktasinda calismalar
yapilabilir.
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GENC VE COCUK ANKETI - 4. BOLUM

4.2. KATILIMCILARIN MENTORLUK FAALIYETLERINE ILGISI

Haftada iki - dort

2,0%
Katilmiyorum
27,5%
Haftada bir L
54,9% Yilda bir - iki
7,8%
iki haftada bir
7,8%

“Mentérlik (Rehberlik) faaliyetlerine hangi siklikta katiliyorsun?” sorusuna katilimcilarin %27,5" i (14
katilimcr) “Katilmiyorum”, %54,9' u (28 katihmci) “Haftada bir”, %2’ si (1 katiimci) “Haftada iki-dért”,
%7,8'1 (4 katihmci) “iki haftada bir” ve yine %7,8' i (4 katiimc) “Yilda bir-iki” seceneklerini
isaretlemislerdir.

Mentorlik faaliyetlerine haftada minimum bir defa katildigini belirten 28 katilimci olmasina ragmen, en
fazla iki haftada bir, daha az veya hic katil(a)mayan katiimci sayisi da 22’ dir. %40’ dan fazla katilimcinin
mentorlUk faaliyetlerine ulasmada / katiimada yasadiklari sikintilar arastirilarak, ¢ézim yollari Uretilip,
katilimlari igin imkanlar sunulabilir.

4.3. KATILIMCILARIN MENTORLUK FAALIYETLERINE KATILMAMA NEDENLERI

Rehberlik faaliyetlerine katilmiyorsan nedenini yazar misin? seklindeki acik uglu soruya ‘Bulundugum yerde
Rehberlik faaliyeti yok, ‘Gerek duymuyorum; ‘Psikolojik problemlerimden dolayr katilamiyorum, ‘Yapilan
faaliyetleri sikici buluyorum, ‘Katilmak icin yeterli zamanim yok’seklinde yanitlar verilmistir.
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4.4, KATILIMCILARIN MENTORLUK FAALIYETLERINE KATILMA NEDENLERI

Sosyal faaliyet /
etkinlik

Kitap okuma,
manevi gelisim

Okul derslerime
yardim

Arkadaslarimla
birlikte olma

Evden / ailemden
uzaklagma

Yeni insanlar
taniyabilme

Ailem istedigi igin

Yapacak daha iyi bir
aktivite olmadidi igin

“Mentérlik (Rehberlik) faaliyetlerine katilma
sebebin  nelerdir?” sorusuna  katilimcilarin
%68,4'0 (26 katiimcl) “Sosyal faaliyet /
etkinlik”, %$52,6"si (20 katilimci) “Kitap okuma,
manevi gelisim”, %21i (8 katiimc) “Okul
derslerine yardim”, %73,6'st (28 katihimci)
“Arkadasglarimla birlikte olma”, %18,4'0 (7
katilimci) “Evden / ailemden uzaklasma”, %31,5'i
(12 katiimci)  “Yeni insanlar taniyabilme”,
%15,7'si (6 katihmci) “Ailem istedigi icin” ve son
olarak da %271i (8 katilimci) “Yapacak daha iyi
bir  aktivite
isaretlemislerdir.

olmadig icin” yanitlarini

Katilimcilarin yarisindan fazlasinin arkadaslariyla
beraber olma ve sosyal etkinlikler nedeniyle

26

28

25

rehberlik mentorluk faaliyetlerine katildigini
belirtmis olmasi bu calismalarin gocuklarin /
genclerin “sosyallesme” ihtiyacini karsilamadaki
onemini gostermektedir. Ayrica %40'a yakin
katiimcinin - manevi gelisimleri igcin rehberlik
faaliyetlerine  katiliyor  oldugunu belirtmesi
oldukca o6nemlidir. Bu iki konuda yapilacak
calismalarin kalite ve igeriginin gelistirilmesi hem
bu gerekgelerle bu faaliyetlere katilanlara dair
isabetli bir calisma olurken, hem de rehberlik
faaliyetlerine ailenin istegi evden / aileden
uzaklasma ya da yapacak daha iyi bir aktivite
olmadidi icin katildigini belirtenler acisindan
katilimi daha cazip hale getirecektir.
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4.5. KATILIMCILARIN MENTORLUK FAALIYETLERINE KATILMA NEDENLERI

Varsa diger sebeplerini yazar misin? seklindeki acik uglu soruya ‘Mentérimi seviyorum’yaniti verilmistir.

4.6. KATILIMCILARIN MENTORLUK FAALIYETLERI ICIN ONERILER]

Mentorlik (Rehberlik) faaliyetlerine iliskin @nerilerini / tavsiyelerini yazar misin? seklindeki agik uclu
soruya verilen yanitlar asagida yer almaktadir:

o Arkadaslarimla birlikte daha ¢ok vakit gecirmek istiyorum.

e Yapilan faaliyetler daha programli ve disiplinli olabilir.

e Programlar her hafta degil de, iki haftada bir yapilirsa daha verimli olabilir.

e (Gencler arasinda ayrim yapiimamali, esit olunmali.

e Manevi gelisim caga uygun olarak yapilmali.

e Mentorlerin genc olmasina dikkat edilmeli.

e Gencler hem manevi hem de kilturel yonden gelistirilmeli.

4.7. KATILIMCILARIN MENTORLUK FAALIYETLERINDEN MEMNUNIYETLERI

B 10 - En cok [ | 1-Enaz

IS

N

“Katiliyorsan eger, genel olarak mentérlik (rehberlik) faaliyetlerinden memnun musun?” sorusuna 36 kisi
katilmis ve katilimcilarin %78’ i (28 katilimci) memnun olduklarini belirtmislerdir. Bu sonuclara gére
memnuniyet degderlemesi ortalama 7.7 / 10 puan olarak ortaya cikmistir.

Katilimcilarin - %78’inin  mentoérlik faaliyetlerinden memnun olduklarini ifade etmis olmalari yapilan
calismalarin genel itibariyle basarih oldugu soylenebilir. Ancak bu konuda memnun olmadigini ifade
edenlerin oranini da dikkate almak gerekir. Bu cocuklarin / genclerin katildiklari mentérlik-rehberlik
faaliyetlerinden neden memnun olmadiklarina dair daha 6zel arastirma yapilarak, ¢alismalarin daha verimli
ve katilimcilar tarafindan daha memnuniyet verici hale getirilmesi saglanmalidir.



GENC VE COCUK ANKETI - 5. BOLUM

5. BOLUM: GELECEGE DAIR

5.1. KATILIMCILARIN BASKALARINA FAYDALI OLABILECEKLERI ALANLAR

Dil egitimi (Ingilizce,
Fransizca vb.)

Giizel sanatlar (Resim,
heykel, ebru vb.)

Mizik

Spor

Teknik Dersler
(Matematik, Fizik, vb)

Bilim

Teknoloji

Yazi - Edebiyat

Boyle bir alan heniiz
yok

“lyi / basarili oldugun ve baskasina faydali olabilecegini dilsindigin alanlari isaretler misin?” sorusuna
katilimcilarin %40,3' U (21 katilimer) “Dil Egitimi (ingilizce, Fransizca vb.)", %32'si (17 katiimci) “Gizel
Sanatlar (resim, heykel, ebru vs.)”, %34,6'si (18 katilimci) “Muzik”, %48'i (25 katilimci) “Spor”, %42,3' U
(22 katiimci) “Teknik Dersler (Matematik, Fizik, vb)", %21,1'i (11 katihmci) “Bilim”, %28,8'i (15 katilimci)
“Teknoloji” ve %17,3'U (9 katilimci) “Yazi-Edebiyat” alanlarinda iyi / basarili olduklarini ve baskasina faydali
olabileceklerini diisindiklerini belirtmislerdir. %9,6" si (5 katiimci) ise heniiz iyi olduklari ve baskasina
aktaracak alanlarda bilgilerinin olmadigini ifade etmislerdir.
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GENC VE COCUK ANKETI - 5. BOLUM

Akranlar arasi bilgi / tecribe paylasimi icin egitim ve sosyal hayata dair konularda (dil 6grenimi, sanat,
spor vb) oldukca iyi bir zemin oldugu gorilmektedir. Hem sosyal sorumluluk ve sivil topluma katilim hem de
6gretirken / paylasirken 6grenme firsatlari da olacaktir. Ankete katilanlarin 6nemli bir kisminin sorulan her
alanda paylasima agik oldugunu dolayisiyla sivil topluma katihm konusunda istiyakh olduklari gérilmektedir.
Ayrica bu ortamin cocuk ve gen¢ grubuna vyoénelik psikolojik katkilarindan da ilave olarak
faydalanilabilecektir. Gelecek nesil adina oldukca Umit vaad eden bir sonugla karsilasmaktayiz. Bu
potansiyelin degerlendirilebilecedi imkanlar ve ortamlar hazirlamak gerekmektedir.

5.2. KATILIMCILARIN BASKALARINA FAYDALI OLABILECEKLERI ALANLAR

"Varsa diger alanlari yazar misin?” seklindeki acik uglu soruya ‘Vicut gelistirme, ‘Diyet; ‘Oyun; ‘Ticaret,
‘Futbol’'ve ‘Designer’yanitlari verilmistir.

5.3. KATILIMCILARIN ANKET HAKKINDAKI GORUSLERI

Genel olarak faydaliydi

lyiydi fakat yetersizdi

Gereksiz / rahatsiz edici
sorular vardi

Sorular anlasilir degildi

Gok uzun ve yorucuydu

Buna benzer galismalar
tekrar yapiimal

Sonuglardan haberdar
olmak isterim

40

Anketi tamamladiklarinda katilimcilara “Son olarak anket hakkindaki gorislerinizi belirtir misiniz?” sorusu
ile degerlendirme yapmalari istenmistir. Bu soruyu yanitlayanlarin %66'si (31 katilimci) anketi genel olarak
faydali buldugunu, % 80'i (40 katiimci) anketin sonuclarindan haberdar olmak istediklerini belirtirken
%53'0 (24 katihmci) benzer calismalarin yapilmasi gerektigini belirtmislerdir.

Dizenlenen anketin amaca matuf basarili oldugu ve katihmcilarin anket sonuclari ile devamini da ilgiyle
takip ettigi gdzlenmektedir. Ozellikle bu anketi yanitlayan gelecegin temsilcileri olan cocuk ve genclerin
ilgisinin iyi degerlendirilmesi gerekmektedir.
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III. GENEL
DEGERLENDIRME



A. 1S VE KARIYER PLANLAMA
SURECLERININ DESTEKLENMESI

Anketin katilimci profilini olugturan, biyik oranda
son 3 vyillik sirecte Isvec’e gelen kimselerin
Isvec’'te entegrasyon sirecleri icerisinde -dil
egitiminden sonra- en acil gindemlerinin basinda
is ve kariyer planlanmasi konusu gelmektedir.
Ankete gére sadece 14 katihmci (%5) kontratl bir
iste calismaktadir. Geri kalan %95’'inin heniz
isvec’teki is ve kariyer sireclerinin basinda
olduklarini gérmekteyiz.

Is ve kariyere iliskin anket sorularina verilen
yanitlara gére katilimcilar isvec'te istihdami
kendileri agisindan &nemli bir problem olarak
gormekte, yani bir iste calisma imkani oldugunu
disunmekle birlikte  tecrUbelerine, aldiklari
egitime uygun ya da hedefledikleri alanda is bulma
konusunda kayg! tasimaktadir.

is ve kariyer bashg altinda katiimcilarin gecmis
tecribelerini, calismis olduklari sektér ve sireleri
inceledigimizde %23'0Onin 0&zel sektérde, %20’
sinin sivil toplum kuruluslarinda ve yaklasik
%5'inin ise kamu sektérinde 10 yil ve Uzerinde
tecribeye sahip olduklarini gérmekteyiz. Sivil
toplum ve kamu sektori igin 1-3 yil, 4-6 yil ve 7-
9 yilhk tecribe sirelerinde de dengeli bir dagihm
soz konusu iken katilimcilarda 1- 3 yilik 6zel
sektér tecrUbesinin  de hayli yiksek(%23)
oldugunu gormekteyiz. Bunu son sirecte diger
alanlarda isini kaybeden insanlarin 6zel sektdrde
calismaya baslamis olabilecegi seklinde de
degerlendirebiliriz.



Katiimcilarin tecrUbe ettigi calisma sahalari ve
sirelerinde ise %62'si egitim, %38'i sivil toplum
hizmetleri ile %15'i ticaret, is ve girisimcilik
alanlari olarak siralanmaktadir. Egitim
sektorindeki  %62'lik oranin yillara gore
dagiliminda ise 10 yil ve Uzerinde olanlar ile 1-3 yil
olanlarin en yiUksek ve esit oranda oldugunu
gormekteyiz. 4-6 ve 7-9 yillik tecribeye sahip
olanlari da dahil ettigimizde katihmcilarin
¢ogunlugunun hem gen¢ hem de tecribeli
insanlardan olusan egitimli ve egitimci bir topluluk
oldugu goéridlmektedir. Bodyle bir toplulugun
bulunmasinin isvec Ulusal Egitim Ajansi'nin Aralik
2019 da resmi web sitesinden yayinladigi verilere
gbre 45 bin 8gretmen acigi bulunan isvec’te hem
egitim kurumlari icin hem de katihimcilar icin ¢ok

onemli bir firsat oldugu aciktir.

1-3 yillik tecrUbeye sahip olmada girisimci ve ev
hanimlarinin sayisinin  diger yil periyotlarindan
yuksek oldugu gorilmektedir. Bunun nedeni
olarak ise son yillarda islerini kaybedenlerden bir
kisminin girisimcilik- is- ticaret alaninda ugrastigi
ya da ev hanimi oldugu yéninde yorumlanabilir.

Katilimcilarin  gelecede iliskin olarak calismak
istedikleri sektorlerin tespitine dair sorulan
soruda ise %55'inin egitim alaninda, %22’sinin
teknik islerde, %22'sinin ticaret-girisimcilik
alaninda ¢ahsmak istedigini gérmekteyiz. %19
oraninda ise saghk ve akademisyenlik alanlarinda
ilerlemek istedikleri seklinde yanitlar alinmistir.
“Hen0z bir karar vermis degilim” diyenlerin orani
ise %15 dolayinda olup, %7 civarinda da “ne is
olursa yaparim” diyen, bir kariyer fikri heniz
netlesmemis olan katilimcilar oldugunu
gormekteyiz. Gerek calismak istedigi alan
belirlemis gerekse heniz netlestirmemis tim
gruplarin is ve kariyer planlama sireclerinde bir
rehberlik ihtiyacinin belirtildigini séylemek yanhs

olmayacaktir.

Katilimcilarin =~ %62'sinin  isvec’teki bir kamu
kurumunda, %32'sinin ise 0zel isletmelerde
calismak istedigini gérmekteyiz. %26'sar oranda
ise “yeniden akademik ve mesleki bir egitim
almak”, “kendi isini kurmak” ve “uluslararasi
kuruluslarda  ¢alismak”  seklinde  cevaplar
verilmistir. Katihmcilarin ¢cogunun egitimci olmasi
ve yine egitim alaninda calismasinin dogal sonucu
olarak isvec'te egitimin cok biyik oranda devlet
tarafindan saglanmasi nedeniyle kamu
kurumlarinda galismak isteyenlerin olmasi tutarli
bir sonuctur. Ote yandan zaten belli bir egitim
dUzeyine sahip toplulukta her dért kisiden birinin
ya yeniden egitim almak ya kendi isini kurmak ya
da uluslararasi bir kurumda calismak istemesi
oldukca dikkate deger bir sonugtur. Bu nedenle
katiimcilarin gelecege dair isteklerini belirttigi
alanlarda cesitli ¢alismalar ve projeler yapilarak

destek verilmesi oldukca yararli olacaktir.
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Katilimcilarin “istedikleri sektérlerde calismak icin
en cok neye ihtiyac duyduklari” soruldugunda ise
birinci sirada, %87 oraninda dil egitimine, %50
oraninda tamamlayici egitime, %45 oraninda staj
ve tecribeye ve %44 oraninda ise motivasyona
ihtiyaclari oldugunu belirtmislerdir.

ment

0%

Motivasyon konusunun diger konular kadar
yUksek oranda ifade edilmesinin gerekcesini bir
baska sorunun cevabinda bulabiliriz. Katihmcilara
“lsvec’teki kamu kurumlarindan beklenti ve
onerilerinin neler oldugunu” sordugumuzda her
bes katiimcidan dérdi (yaklasik %80'i) is bulma
yonlendirme sureglerinin iyilestirilmesi yanitini
vermistir.  Isvec’teki kamu kurumlarindan bu
konudaki yetersizliinden yakinmanin ya da
iyilesme beklentisinin yUksek olmasi motivasyon
dahil is bulma suregleri ile ilgili bir¢cok ihtiyacin
yeterince karsilanmadigini ortaya koymaktadir.

s ve kariyer sireclerinden y&nlendirme

konusundaki ihtiyacin karsilanamamasindan
kaynakli soruna yonelik bir baska sorunun
cevabinin da burada ifade edilmesi 6nem arz
etmektedir. Katilimcilara “isvec’teki Hizmet
Hareketi’'nden beklenti ve onerileri”ni
%72'sinin  Hizmet

Hareketi’'nden “is ve kariyer planlamada yardim ve

sordugumuzda  yaklasik

tavsiye”  anlaminda  faaliyetler  yUriUtmesi
gerektigini belirtmislerdir. Yaklasik her 4 kisiden
3'0 diyebilecedimiz bu oldukca yuUksek orani su
sekilde degerlendirmekteyiz: Katilimcilar isvec'te
is bulma ve kariyer sireclerinde kamu
kurumlarinin yeterli desteginin olmamasi Uzerine,
bu onemli ihtiyact  karsilamada  Hizmet

Hareketi'nden destek beklemektedir.

Bununla birlikte vyukarida istatistiksel olarak
ortaya c¢ikan sonuglarla paralellik arz edecek
sekilde, acik uclu sorularda da kisilerin rehberlik,
danismanhk tecribe paylasimi gibi is ve kariyer
planlamada  destege, isvec'teki  meslekler
hakkinda bilgi ve tanitima ihtiya¢ duyduklari ve is
dinyasi ile ilgili calisma g6rmek istediklerini
belirtmislerdir. Katilimcilarin sadece bir iste
istihdam edilmekle kalmayip bugine kadar Ki
kendi kisisel tecribe ve mesleki donanimlarini
isveg’e aktarmak istedikleri, bunun
yapillamadiginda oérnegin almis oldugu egitim ve
edindigi tecrUbelerin disinda daha farkl bir iste
calismalarinin motivasyon ve hayallerini kirdigini

ifade ettikleri gérilmektedir.

Entegrasyon sirecindeki en dnemli basliklardan
biri olan is edinme ve Kkariyer planlama
sureclerinde kisilere daha anlayish yaklasilmasi, bu
konularda hayatlarini belli bir dizene oturtana
kadar destek olunmasi, farkli ya da benzer
tecribelere sahip Kisilerin yetenek, kapasite ve
egilimlerine yonelik degerlendirmelerinin
saglanmasi, benzer meslek gruplari arasinda

koordinasyon saglanmasi, is bulma ve ¢alisma



sureclerinin periyodik olarak cesitli seminer ve
sair organizasyonlar ile paylasiimasi konularinda
disunce ve talepleri oldugu o6ne c¢ikmaktadir.
Kisilerin is - kariyer sireclerini planlamada
kendilerine yeni hedefler ya da mevcutlari revize
edebilecekleri, yeni geldikleri Ulkeye adapte
olabilecekleri sekilde nereden baslayip neler
yapabileceklerini  belirtir, somut, bilgilendirici
notlara ihtiyaci oldugu belirtilmistir. Ya da ilgili
konularda kaynaklarin verilmesi, bu konuyla ilgili
rehberlik
olusturulmasi énerilmektedir.

bir danismanlik, pozisyonunun

Anketten elde edilen tUm veriler i1sidinda is ve
kariyer planlama sureglerinin desteklenmesine
yonelik, oncelikli olarak sayisal anlamda yogunluk
arz eden -0rnegin egitim gibi- meslek ve sektorel
gruplardan baslamak suretiyle katilimcilarin
kariyer sureclerinin desteklenmesine ydnelik
cesitli calisma gruplarinin olusturulmasina dncelik
verilmesi gerekmektedir.

Mesleki / sektorel gruplandirmalara dayali
olusacak calisma gruplarinin kendi durum ve
ihtiya¢ analizi yapilarak sire¢ tasarimi -
planlamasi yapmalari yararli olacaktir. isvec'teki
entegrasyon sirecleri gruplandirilarak (oturum
oncesi, oturum sonrasi etablering vs egitim,
calisma hayati gibi) her sirece iliskin is, kariyer
sUreclerinde kisilerin nasil desteklenebilecegine
dair plan - programlar yapilarak mesleki rehberlik
danismanhk vb gibi destek birimi olusturulmasi

oldukca etkili bir ¢6zUm olacaktir.

Baslangi¢ icin ayrica somut olarak cesitli
konularda tecribe paylasim programlari ve is
secimi, is basvurusu ve sonrasl sUrecler hakkinda
(cv hazirlama, milakat sireci, referans kisi bulma,
tamamlayici egitim, denklik vs) bilgilendirme,
seminer ve egitimler verilmesi gerekmektedir.

Meslek ve dil 6grenimi konulari bir arada ele

alinarak, érnedin ogretmenler, saglikcilar vs icin
mesleki isve¢ce 6grenme gruplarinin olusturulmasi
faydali olacaktir. Ayrica basta lisvec'teki ilgili
resmi, 6zel ve sivil toplum kuruluslari ile olmak
Uzere, alanina gére (IT, e-ticaret vs)
uluslararasi dizeyde mesleki érgiut ve aglarla
irtibat  kurulmasi  ve

isbirligi  yapilmasi

onerilmektedir.



GENEL DEGERLENDIRME

B. DiL EGITIMIi SURECLERININ

DESTEKLENMESI

isvec’e entegrasyon saglamada dilin éneminin cok
biyik oldugu ortadadir. isvec’e yeni yerlesenlerin
en onemli giUndemlerinin isvec dilini 6grenmek
oldugu anketten cikan en bariz sonuglarin basinda
gelmektedir. Ayni zamanda da isvecce 6grenmek
konusunda belli zorluklar ve kaygilar yasandigi da
goze carpmaktadir.

Bunun yani sira egitimine devam etmek isteyen,
meslegdini sirdirmek ya da yeni bir ise girmek
isteyenler icin de yine en onemli ihtiya¢ duyulan
konunun  “dil

ogrenmek”  oldugu  anket

sonuclarindan anlasiimaktadir.

Bu nedenle isvec'e vyeni gelenlerle ilgili
gindemlerden birisi de dil egitimi konusunda
kisilerin desteklenmesi olmalidir. Bu konuya
gereken onem verilerek zaman almaksizin daha
fazla Uzerinde durulmalidir. Dil &grenme
konusunda dncelikli yapilmasi gerekenleri ele alan,
varsa isvecce dgretmeni ya da dilbilimciler olmak
Uzere, dil 6gretmenleri lisvecce Ogretme -
ogrenme imkanlari konusunda ilgili kimselerle
online yada offline calismalar yapilmahdir. Bu
calismalara  konunun  muhataplarini  temsil
edenlerin  katillacagr hizli ve esnek olmasi
bakimindan online ortamda yapilacak bir ¢alistayla

baslanmasi dnerilmektedir.

ANKET RAPORU | HEJ! BIR FIKRIM VAR

85



isvec dili yani sira ingilizce  egitimini

destekleyecek olan ne tir calismalar
yapilabilecegi tespit edilmelidir. Bu calismalar bir
takim teknik yonler / yontemler de icerecedi icin
burada sadece akla gelen birka¢ ornek calisma

paylasilacaktir:

e Ankette gonullilok faaliyetleri konusunda

hangi alanda katki saglayabilecegi
katilimcilara sorulmus, 47 katilimcr isvecce
ogretebilecegini  bildirmistir. Bu kisilerin
tespit edilerek online olarak bir araya
getirilebilecekleri bir platformda isvecce’nin
daha etkin nasil 6grenilebilecegi konusunda

mizakereler yapilabilir.

e GonUlG Isvecce Ogretebilecegini  sdyleyen
online

uygun
olarak baslangic - orta - gelismis dizeyde dil

kisilerin moderatdrligunde,

programlarla kisilerin  dUzeylerine

egitimi  programlari  dizenlenebilir.  Bu

programlar sayesinde dil seviyeleri

gelistirilebilir.

isvecli (native speaker) gonulli kisilerle
isbirligi yaparak online Fika - Sprak Cafeler
duzenlenebilir.

Ayrica dil 6grenimine iliskin teknik ve
tavsiyeleri iceren calismalar yapmak Uzere
gonullu  dil  ogreticileri  ile  bir  grup
olusturulabilir.  Yine bu grup, dil egitimi

ihtiyaci olan kimselerin egitim sireclerini

talebe gore takip edebilir, rehberlik
calismalari yapabilir.
isve¢ dili kullanilarak belli programlar

dizenlenebilir. Ornegin, Tirkce ve isvecce’nin
bir arada kullanildigi bazi kiltirel, manevi ve
sosyal organizasyonlar yapilmasi dil egitim
grubu koordinasyonu ile yerel duzeydeki
katihimcilarla yapilabilir. Bu calismalar da
online yapilabilir.

Anketin
bulmada da en dnemli ihtiyaglarin basinda

sonuclari  degerlendirildiginde s

Isvec dilini 6grenme gereksinimi gelmektedir.




Anketimize katilan katilimcilarin mevcut
durumlari, ihtiyaclari, beklenti ve talepleri
konusunda one cikan basliklardan bir digeri de
dini, manevi, sosyal ve kiltirel konularda

desteklenmesidir.

Anket yanitlarina gére her doért katilimcidan biri
kendisi adina manevi konularda degerlerinden
uzaklasmak kaygisi tasirken bu oran aileleri ve
cocuklarr icin her iki katihmcidan biri olmaktadir.

Katilimcilarin isvec’ te kendilerini etkileyen veya
etkileyebilecek  durumlara iliskin  verdikleri
yanitlarda her bes kisiden birisi inancina gére
yasayamamayl sorun olarak dile getirdigi
goriulmektedir. Ayrica katilimcilara dini

tercihlerinden  dolayr  yasadiklari  zorluklar
soruldugunda, %59'unun egitim alirken, %56’sinin
sosyal faaliyetlerde, vyaklasik %40'inin  da
calisirken ibadet icin yer ve zaman bulma sorunu

yasadiklari gorUlmuostur.

Katilimcilarin dini tercihlerinden dolayr dort farkli

durumda (1-egitim alirken, 2-cahlsirken, 3-
komsuluk iliskilerinde ve 4-gezi, spor, yeme, icme,
eglence gibi sosyal faaliyetlerde) yasadiklari
zorluklar sorulmustur. S6zkonusu soruda ayrica
bu dért durumda; i) ibadet icin yer ve zaman
bulma, ii) givenilir yiyecek ve icecek bulma ile iii)
mahremiyet durumlari da degerlendirilmistir.
Burada en c¢ok sosyal faaliyetlerde ve egitim
alirken bu U¢ konuda da ortalama %50 oraninda
cesitli zorluklar yasandigi ifade edilmistir.

Bu durum calisirken ve komsuluk iliskilerinde daha
diUsuk bir orana karsilik gelmesi sevindirici olsa da
katilimcilarin ~ 6zellikle  sosyal ve  egitim
faaliyetlerinde inancina gére yasama konusunda
ibadet, yeme icme ve mahremiyet problemleri bu
alanlardaki faaliyetlere katihmlarini disirmeye
neden olabilecektir. Anketteki baskaca sorularin
durumun

yanitlari bu dogrulugunu

desteklemektedir.



Ornegin, katilimcilara isvec'teki kamu

kurumlarindan beklentileri ve onerileri
soruldugunda her iki katilimcidan birisi inancini
yasamaya daha cok imkan saglanmasi seklinde
cevap vermistir. Yine katilimcilarin mevcut isveg
sisteminde yasamis olduklari sorunlarla ilgili
Hizmet Hareketi'nden beklentilerinin de

yUkseldigini goriyoruz.

Anketteki en yiksek oranda ¢ikan sonug da olmasi
hasebiyle ayrica dikkat cekilmesi gereken konu,
katilimcilarin (%85'inin) “aile ve gocuklara yénelik
rehberlik faaliyetleri”ni talep etmeleri olurken,
devaminda  %79'unun “sosyal faaliyetler” ve
%74’0n0n ise “manevi destek” talep etmekte
oldugu  gorilmektedir.  Anlasilacagr  Uzere
katihmcilar ¢ok yUksek oranda dini, manevi,
kilturel ve sosyal konularda Hizmet Hareketi'ne

onemli derecede rol bicmektedir.

Ote yandan, gondlli sivil toplum faaliyetlerinden
istifade etmek kadar, katilimcilarin aktif katki
saglama noktasinda da dnemli 6lcude istekli ve
duyarli olduklari goérulmektedir. Katihmcilarin
%60"1 sosyal etkinliklerde, %42’si dini ve ahlaki
egitimlerde, %38'i ise  mentorlik-rehberlik
faaliyetlerinde gondlli katki saglayabileceklerini
dile getirmislerdir. Ote yandan katiimcilarin
onceki sivil toplum faaliyetlerindeki tecribelerine
bakildiginda ortalama 5 yil genclik, edgitim,
mentorlik, sosyal yardimlasma basta olmak Uzere
cesitli alanlarda sivil toplum faaliyetlerine katki
sagladiklari gorilmektedir.

Konuyla ilgili agik uclu sorulara verilen yanitlara
baktigimizda, katilimcilarin  isvec’e  geldikleri
ozellikle ilk U¢ ayda manevi ve sosyal olarak
desteklenme  ihtiyaclarini  dile  getirdikleri
gorUlmektedir. Bu konuyu destekler nitelikte
katihmcilarin hissiyatlarina iliskin sorulan soruya
verdikleri cevapta, katilimcilarin yaklasik %45’inin

gurbette hissettikleri, %30’unun kendilerini

yetersiz ve vyalniz hissettikleri, %10'unun da

dislanmis hissettikleri gorilmektedir. Yine %20
kadarinin da kaygil ve tedirgin hissetmis olmasi
sonuclarindan yola c¢ikarak katilimcilarin = bu
sUrecte ozellikle manevi ve sosyal anlamda
desteklenerek yalnizlik duygularindan kaynaklanan
kayagi ve

tedirginliklerin giderilmesine

cahsiimalidir.

Ankette sorulan, katilimcilarin es ve cocuklari igin
duyduklari kaygilar ve verdikleri yanitlar icerisinde
dikkat ¢eken bir baska dnemli cevap ise “asimile
olmak kendi kiltirUmizden kopma tehlikesi”
cevabinin ardindan ikinci sirada gelen ancak
karsiti diyebilecegimiz “entegrasyon problemi”
yasamalari secenegini  katiimcilarin  yaklasik
%35'inin isaretledigi gorilmektedir. Bu iki yanit
yan yana getirildiginde katilimcilar es ve cocuklari
icin ya entegrasyonun farkli bir boyuta gecip
asimile olmak, kendi degerlerinden uzaklasmak
seklinde cereyan edebilecegini ya da bu kayginin
karsihigi olabilecek ©6lcide ice kapanma ve
toplumla entegre olmada problem yasama
seklinde gerceklesebilecedini dusinmektedir.



Bu cercevede, Hareketi'n buradaki sevenleriyle
iletisim ve irtibatini kuvvetlendirmesi ve lisvec
toplumuyla diyalog faaliyetlerinin  artirilmasi
yonUnde kulturel programlarin organize edilmesi
akla gelmektedir.

Yakin bolgelerde yasayan insanlarin bir araya
gelebilecedi ve paylasim icinde olabilecekleri
platformlar olusturulabilir. Ayrica mesafeleri
ortadan kaldirmak amaciyla online programlar
cocuklar ve yetiskinler igin duzenli hale
getirilebilir. Ozellikle egitim ve kiltir merkezleri
olusturulabilir, c¢ocuklara yoénelik akranlariyla
birlikte olabilecekleri programlar dizenlenebilir.

Ayrica katilimcilarin psikolojik, manevi danismanlik
talepleri oldugu gibi hobi ve beceri kurslari, sosyal
ve sportif faaliyetlerin dizenlenmesini de arzu
ettigi gorulmektedir.

Katilimcilarin  en ¢ok zorlandiklari konulardan

birisinin de guvenilir yiyecek ve icecek, helal gida

konusu oldugu tespit edilmektedir. Bu konuda
olusturulacak bir calisma grubunun faydasi cok
olacaktir.

Cocuklar icin organize, plan ve programi dnceden
duyurulan, velilerden kayda dedger ama makul bir
Ucretin alinacagi tatil programlari ve kamplar
hazirlanabilir. Buyuk sehirlerde yasayanlar icin bir
sorun olarak gorUlmese de nispeten kicUk
yerlesim vyerlerinde vyasayanlar igin uygun
tarihlerde manevi programlar dizenlenebilir. Ya
da haftalik online programlar gerceklestirilebilir.
Her meslek grubundan tecribeli insanlardan
olusacak genc ve dinamik bir heyetle birlikte
cocuklarin dini egitimlerinin isvec gelecegi icin
neden gerekli oldugunun, bunu neden ve nasll
yapmak istedigimizin, bunu isvec'li yetkililerle dini
cizgiden cikmayarak seffaf bir sekilde yapmak
istedigimizin anlatilacagi ciddi bir rapor bir yil
icinde hazirlanabilir.  Bu rapor, yetkililere
ulastirilabilir ve bunun icin kamuoyu olusturulmasi
saglanabilir.




D. ENTEGRASYON VE TOPLUMA KATKI

Katilimcilarin ankete verdigi yanitlar Uzerinde

durulmasi gereken bazi &nemli hususlari da
entegrasyon ve topluma katki bashg altinda
degerlendirebiliriz. Katihmcilarin  genel olarak
profiline baktigimizda, %72'sinin 40 yas altinda,
geng bir kitleden olustugunu, %93'Unin en az dort
yillk bir Universite mezunu oldugunu, %96’sinin
aktif bir is hayati tecribesine sahip oldugunu
gormekteyiz. Yine %85’inin farkl sivil toplum
faaliyetlerinde daha ©nce goérev vyaptigini,
%76'sinin spor veya sanatla ilgili oldugunu
gérmekteyiz. %90" Tirkce ve isvecce disinda en
az bir yabanci dili baslangi¢ seviyesinde de olsa
bilmektedir.

Yukaridaki  hususlarla  birlikte  katihmcilarin
isvec'te ortalama bulunma sirelerinin 2 yil oldugu
géz ondne alindidinda, katihmci profilini hizh
entegre olabilecek bir kitle olarak tarif etmemiz
yerinde olacaktir. Ayrica katilimcilarin sayisina
(277) nispetle daha fazla sayida (400 civarinda)
¢ocuk oldugunu, dolayisiyla yeni neslin  bu
entegrasyon sirecini daha da hizlandirip
giclendirecekleri ¢cikariminda da bulunabiliriz.

INTEGRATION

Ankete katilanlardan vyaklasik %85'i gibi c¢ok
buyik bir kisminin (232 Katilimci) en az bir alanda
gonulli  olarak sivil toplum faaliyetine katki

sunmak istemeleri oldukga 6nemli bir sonucgtur
(24 Katiimcr hari¢ btin katihmcilar iki veya fazla
alanda gonully faaliyette bulunmayi
isaretlemistir). Bu oran kisilerin gerek simdi
gerekse daha fazla imkanlari oldugunda ve ilerisi
icin topluma katkida ©6nemli bir potansiyel

tasidigini gostermektedir.

isvec’e hizli entegre olabilecek dzelliklere sahip ve
topluma katki vermeye hazir bu kitlenin sorunlari,
ihtiyaclari ve kaygilari icinde en 6nemli iki konu
olan dil ©6grenimi ve is edinmeye dair
degerlendirmelere dnceki bolumlerde yer verildigi
icin burada digerleri Uzerinde durulacaktir.

Katilimci profilinin entegrasyona hazir veyahut
uyumlu gorinmesi ile birlikte heniz ortalama 2
yillik sire icerisinde yogunluklu olarak dil ve is
edinme ile sair uyum sureglerindeki

mesguliyetleri nedeniyle 6zellikle sivil toplum



faaliyetlerine yonelik topluma katki asamasinda
heniz alacaklari c¢ok mesafe oldugunu da
soyleyebiliriz.

Isvec’'te herhangi bir sivil toplum faaliyetine
katilimlarini  ve faaliyet konularini, sirelerini
sordugumuz  soruda, katilimcilarin  %62’sinin
“katilmadim” cevabini  verdigini gdérmekteyiz.
Isvec'teki surecin ilerlemesi ile bu oranin disecegi
konusunda pozitif degerlendirme yapilabilir. Ancak
“katilmadim” cevabi verenler icinde oturum izni
almis olanlar ile heniz oturum o6ncesi sirecte
olanlarin oraninin yakin olmasi nedeniyle oturum
sonrasi slreclerde sivil topluma katkinin -
katilimin

artacagini soylemeyi simdilik

giclestirmektedir.

Katihmcilara yoneltilen “isvec’'teki yasaminizla
ilgili en uygun ifade”yi se¢meleri istenen ve sosyal
iliski durumlari belirtilen soruda katilimcilarin
%86’s1  yasadi§i c¢evrede vyine kendileri gibi
Tirkiye'den gelenlerle géristigund, bununla
birlikte %45'i ise Isvecli arkadasi ya da ailece
goriustigu bir kimse olmadigini belirtmislerdir. Bu
iki oran, katiimci kitlenin daha ¢ok tipik go¢men
profiline uygun olarak, etnik, kiltirel ve sosyal

dayanisma icerisinde hareket ettiklerini, heniz /

arzu  edilen  dizeyde Isve¢  toplumuyla
entegrasyonda alacagr G6nemli bir mesafe

oldugunu gostermektedir.

Yine “isvec’'te yasanan zorluklar”la ilgili soruda,
katilimcilarin yaklasik Ucte biri (%35) insanlar ve
kurumlarla iliski kurmada zorlandigini, %18'i ise
kUltUrel uyum sorunu yasadigini belirtmistir.

Yukarilarda da sbdz edildigi gibi katihmcilarin
%37'si es ve c¢ocuklari adina entegrasyon
konusunda kaygilari oldugunu ifade etmislerdir.

Konuyla ilgili katilimcilarin acik uclu sorulara
verdikleri yanitlari inceledigimizde daha &nce
Isvec’e gelmis, isvec'in yasam kosullari ve
entegrasyon  konusunda  gdrece  tecrUbeli
kimselerin bu gruba rehberlik etmeleri istenmistir.
Ayrica sivil toplum, hizmet calismalarina dahil
edilmeleri ve/veya daha aktif olma talepleri
bulundugu gdrilmektedir. Ozellikle kisilerin isvec
toplumuna ne tir katkilar verebilecekleri
konusunda bilgilendirilmeleri ve bu katkiyi

saglamaya zemin hazirlayacak  ¢alismalarin

yapilmasi ihtiyaci belirtilmistir.




Oncelikli olarak isveclilerle yerelde ortak

faaliyetlerin dizenlenmesi onerileri one
¢ikmaktadir. Ayrica anket katilimcilarinin profil ve
nitelikleri de géz 6niUne alindiinda entegrasyon
ve diyalog alaninda sunacaklari pozitif katkilarla
diger godcmenlerin de bu c¢alismalara katilim
konusunda tesvik ve cesaretlendirilmesi gerektigi
ifade edilmistir. Yapilacak calisma ve projelerde
semsiyenin genisletilerek basta kultirel, dini ve
cografi yakinligi bulunan toplumlardan olmak
Uzere diger go¢menleri de kapsayan ve onlarin da
isvec toplumuyla entegrasyonuna katki saglayan
sekilde dizayn edilmesi &nerilmektedir. Ozellikle
lsvec  nifusunun  dortte  birini  olusturan
gocmenlerin - cocuklarina  yonelik  yapilacak
rehberlik, egitim ve mentdrlik calismalarinin isvec
toplumunun gelecedi adina ¢ok onemli bir katki
saglayacag ifade edilmistir. Gogmen ailelerin
rehberlik

faaliyetlerinin  bir takim bilimsel c¢alismalarla

cocuklarina yonelik yapilacak

raporlanmasi ve isvecli vyetkililere sunulmasi

onerilmektedir.

Oturum oncesi ve sonrasi sireclerde
(Migrationsverket ile iliskiler, oturum sonrasi
yasanacak sehrin secimi, dil kursu secimi,
cocuklarin lise - Universite secimleri vb.) dizenli
ve herkese ulasabilen destekler sunulabilir.
Entegrasyon, isvec' te yasam, alisveris, helal gida,
yeme - icme, saglik sistemi, egitim sistemi, sosyal
iliskiler, kurum ve kuruluslarla iliskiler gibi en ¢ok
merak edilen konular Uzerine seminer dizileri

dizenlenebilecegi akla gelmektedir.

isvec'e yeni gelenlere kardes aile sistemi kurulup,
belirli bir sire dizenli desteklenerek, kamp
sUreci, oturum oncesi ve sonrasi sire¢ gibi énemli
dénemlerde bir rehberlik sistemi kurulabilir.
Boylece vyeni gelen Kkisilerin kendilerini yalniz
hissetmelerinin 6nine de gecilmis olur.

Yukarida bahsedilen konularla ilgili bir el kitap¢igr,
web  sayfasi  veya bir mobil uygulama
dizenlenebilir. iltica sireci, konut, helal gida vs
gibi bazi 6zel konularda kicUk calisma gruplari
olusturularak  duzenli, gUvenilir  bilgi  akisl
saglanabilir.

Entegrasyonu da dogrudan etkileyen psikolojik
durumlar ile ilgili mUmkinse profesyonel
kisilerden olacak sekilde destek gruplari,
seminerler, ziyaretler vs. organize edilebilir.

Sivil topluma destek olmaya gondllu kisilerin ilgi
duyduklari alanlarda faaliyete gecebilmelerini
saglamak adina calismalar yapilabilir. “Ben burada
neler yapabilirim?” sorusunun cevabini
netlestirerek insanlara hazirlanacak moduller
seklinde sunulabilir. Isveclilerle veya diger
gécmenlerle iletisime ge¢cme noktasinda sikintilar
yasayan Kkisilere destek sunma adina kendi
derneklerimizle veya yerel derneklerle ortaklasa

sosyal ve kUlturel projeler gelistirilebilir.
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aclk uclu sorulara verdikleri yanitlarla Hizmet
Hareketi'ne  dair  fikirlerini  paylasmislardir.
Katilimcilarin ~ 6zellikle agik uglu  sorularda
verdikleri  yanitlarda daha c¢ok Hareketi'n
isleyisine, Hareket'ten beklenti ve 6nerilerine dair
degerlendirmelerin 6ne c¢iktigi gorilmektedir.
Ayrica katilimcilara 4.2. numarali soruda dogrudan
Hizmet Hareketi'nden beklenti ve talepleri
sorulmus, sirasiyla su yanitlar alinmistir:

Katilimcilarin - %85'i (230 katilimci)  Seffaflik,
%84'0 (228 katihmci) Aile ve cocuklara yonelik
rehberlik, %78'i (212 katilimci) Sosyal faaliyetler,

%78'i (212 katiimci) Tirkiye'de yasananlara
yonelik faaliyetler, %75'i (203 katilimci) Karar
alma sireclerine bireylerin katiimi, %75'i (202

katihmci) is - kariyer planlamada ydnlendirme,
%74'0 (201 katilimci) Manevi destek, %56'si (152
katilimci) Hukuki destek ve %14'0 (37 katilimci)
ise Maddi destek olarak ifade etmistir. Bu
yanitlardan anlasilacagi gibi katiimcilarin dértte
UcUnUn maddi destek disindaki seceneklerde yer
alan hemen her konuda Hizmet Hareketi'nden
onemli oranda beklenti ve talepleri vardir.



Katiimcilarin gerek kisisel ve ailevi konularla
gerek iltica sirecleriyle gerekse de cocuklarin
egitimleri ile ilgili konularda oldugu gibi; is ve
kariyer planlama, dil égrenimi gibi siUreclerde de
Hizmet Hareketi'nden talep veya beklentileri
olduklari gérilmektedir. Hatta isve¢ kamu
kurumlari tarafindan yiritilen konularla ilgili
olarak da Hizmet Hareketi'nden destek ve yardim
bekleme seklinde ifade edebilecegimiz genis
olcude bir rol tanimlamasi yaptiklari
anlasiimaktadir. Bu  konularin bir kismi raporun
ilgili bélumlerinde ele alindidi igin Hareketi'n genel
isleyisi, Isvec’teki mevcut durumu ile gelecegine
yonelik goris ve degerlendirmeler asagida
aktarilmaya calisilacaktir.

Acik uclu sorulara iliskin yanitlarda Hizmet
Hareketi ile ilgili 6ne ¢ikan konular, seffaflik,
karar alma  sireclerine  katihm, ydnetim
prensipleri, given, dayanisma, hosgory,
kurumsallasma - derneklesme, Tirkiye'de yasanan
hukuksuzluklar ve madduriyetlere karsi yapilmasi
gerekenler seklinde 0zetlenebilir. Ancak bu
basliklari  icermeyen bir ¢ok konuda da

dusuncelerini aktardiklarini hatirlatmak gerekir.

Isvec’'te  yiUrUtilmekte olan  sivil  toplum
faaliyetlerinin yapisi ve isleyisi konusunda kisilerin
yeterince  bilgiye  sahip  olmadiklari  gibi
belirsizlikler nedeniyle yeni tanistiklari ortamlarda
Hizmet Hareketi hakkinda U¢incy kisilere somut
olarak nasil bir organizasyondan
bahsedebilecekleri konusunda sorun yasadiklari
dile getirilmistir. Benzer bir sekilde Hareketi'n
kurumsallik konusunda birgok eksiginin bulundugu
ve tamamlanmasina dair beklenti oldugu

gorulmektedir.

Seffaflik konusu sadece bir kurumsal tanimlama
eksikliginden ibaret olmayip, ekonomik konular da
dahil olacak sekilde sirecin daha seffaf olmasi

talep edilmektedir. Ayrica basin ve sosyal medya
basta olmak Uzere insanlar arasinda Hareket'e
dair ortaya atilan bir takim iddia ve sodylemler
karsisinda gerekli oldugu oranda yetkililerce
yanitlanarak, bu tiur siphelere mahal vermeksizin
net bir tavirla seffaf olarak hareket edilmesi
gerektigini 6ne siren gorusler de bulunmaktadir.
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Karar alma sirecleri ve hareketin isleyisiyle ilgili
yine bir baska 6nemli nokta olarak, Hareketi'n
yonetimindeki gdrev ve sorumluluk Ustlenmis
Kisilerin ©onceki yasanan sireclerden cikartilan
derslerle, yeni bir anlayis ve sistem ile goérevinin
ehli insanlar ile daha katilimci usullerle devam
edilmesi talep edilmektedir. Yeni surece daha iyi
adapte olan, daha genclestiriimis kadrolarin
goreve getirilmesi dile getirilmistir. Turkiye'deki
sistemle Isvec’te hizmet etme vyaklasiminin
dogurdugu ya da dogurabilecegi sorunlar dikkate
alinarak interaktif ortamda kisilerin
bilgilendirilmesi  ve  gorUslerinden istifade
edilmesine dayanan bir modelde, daha demokratik
ve katilimci karar alma sureglerinin isletilmesi

onerilmektedir.



Toplantilarin  daha homojen gruplara gore
yapilmasinin, benzer ihtiya¢ veya imkanlara sahip
kisilerin bir araya getirildigi bir sirecte olmasinin
onemi vurgulanarak, kisilerin ihtiyaglari ve
beklentilerinin dértismediginde aktif faaliyetlerin
yUrUtUlmesinin  guclesecegi dile getirilmistir.
Calismalarda bayanlarin aktif katiliminin
artirilmasinin gerekliligi ifade edilerek, dzellikle bu
konudaki duyarhlik noktasinda erkeklerin negatif
bir direnc gosterebilecegine de dikkat cekilmistir.
Ayrica surecin yalniz erkeklerin hakim oldugu bir
yapida ilerlemesinin hareketin gelecedi icin saglikh
olmayacagi gibi yalnizca Turkiye‘den gelenlerle
ilerlemesinin  de tipik hemsehri - milteci
dayanismasinin bir benzerine déniUsecedi riski dile
getirilmistir.

isvec'teki  diger milteciler, topluluklar ve
isveclilerle iliskilerin kuvvetlendirilmesine dair
calismalarin artirilmasi dile getirildigi gibi diger
Ulkelerde bulunan resmi, 6zel yada sivil toplum
kurum ve kuruluslariyla da ortak calismalar
irtibatlarin kurulmasi

yapilarak kuvvetli

onerilmektedir.

Hareket'in icerisindeki gondlliler arasinda given
problemi yasandigi, bu nedenle bir baskasinin aldigi
kararlari kendilerinin uygulamasinda inang ve
motivasyonun azaldigi dile getirilmistir. Bu konuda
mevcut tabloya karamsar vyaklasanlarin orani az
olsa da insanlar arasinda givensizlik ve
sorumluluktan kacinma durumunun azimsanmayacak
bir 6lcide oldugu belirtilmistir. Kisilerin bu duruma
iliskin psikolojilerinin anlasilip buna gore ¢ézimler

gelistirilmesi gerekmektedir.

Bir baska katilimci tarafindan genel prensiplerin
yazili kaynaklarda ve ogretilerle ortada oldugu,
bunun disindaki merkezi bir yerde alinmis bir takim
karar/sdylemlerin yerelde itimat ve itibar sorunu
olusturmamasi icin yerel vyoéneticiler tarafindan
degerlendirilmesi gerektigi ifade edilmistir. Hizmet
Hareketihin idaresinde ©nde olan bazi kisilerin
sadece eski bilgi ve uygulamalarini esas alarak
devam etmesi, her meseleyi bildigini zannetmesi ve
istisare sireclerine uygun hareket etmemesi sireci
icinde yasadigimiz sirecin yonetmesinde faydadan
daha cok zarar verdigi ifade edilmistir.

insanlarin son sirecte yasadigi travmalar nedeniyle
her zamankinden daha c¢ok destege ihtiyac
duyduklari bu donemde, kisiler Uzerinden bir takim
sonuglar - kazanimlar elde etmek yerine, bu Kisilerin
bizatihi givenini kazanmak ve yeniden aktif hale
getirmek icin hareket edilmesi gerektigi gorusu
bildirilmistir. Bu nedenle bdyle bir dénemde
kisilerin belli dUsiUnceleri, tutumlari ve cekinceleri
nedeniyle aldiklari mesafeli tavrin o Kkisinin
gecmisteki yapmis oldugu kiymetli calismalarin bir
anda yok sayilarak, ilgi alakanin kesilmesi ve
gelecek icin de yok sayilarak “harcanabilir” olmasina
dair bir tehlikeye dikkat cekilmistir. Kisilerin farkl
cevrelerden, mesleklerden ve yasanmisliklardan
buglne  geldikleri  gercedini géz  0Oninde
bulundurularak herkesin kendi konumunda kabul
edilmesi, yeniden insanlarin hayatlarini kurdugu bu
sUrecte fazla israrci olunmamasi bir gorius olarak

sunulmustur.



Kisilerin gecmis yasantilarinin mesleki ve cografi
oldugu kadar etnik yonuyle de farkli olmasinin
karsihgi olarak bu farkhhgi ve zenginligi bir arada
bulunduran toplulugun kendini tanimlarken daha
genis ve katiimci bir dil kullanmasi, irka dayali ya
da grup enaniyeti iceren ifadelerden ©zenle
kacinilmasi gerektigi ifade edilmistir. Bunun ayni
sekilde  diger gocmen  topluluklar icinde
hassasiyetle

uygulanmasinin yapilacak

calismalarda semsiyenin, hedef kitle
tanimlanmasinin  bu  dlcide genisletilmesinin

gerektigi dile getirilmistir.

Kurumsallasma ve derneklesme konusunda iki
farkli  gorisin ©6ne c¢iktigini  gormekteyiz.
Bunlardan ilkinin mevcut Hareketi'n daha
kurumsal bir yapida derneklesmek suretiyle
olusmasinin ve buna bagll yodnetim kurulu,
yonetim, dernek baskani gibi daha kurumsal,
bilinen, genel gecer tanimlamalarla genel isvec
standartlarina uygun dernek icin faaliyetleri
yurUtmesi ifade edilmistir

Kurumsallik yoninde diger bir géris ise Hizmet
Hareketi'nin kurum ve dernek acmak vyerine
mevcut Isvec toplumundaki kurumlarla entegre
olmalarinin daha ©6nemli oldugu, Kkisilerin sivil
toplum faaliyetleri ya da meslekleri igin bu
kurumlara bireysel katilimlarinin telkin ve tavsiye
edilmesi tavsiye edilmesi ifade edilmistir. Ayrica
mevcut kurumlarin  ise sinirh  faaliyetlerinin
ornegin cocuklara yonelik egitim faaliyetlerinin
disinda da is diunyasi ve mesleki konularda da
cesitli calismalara ydnelmesi talep edilmistir.

Yine acik uclu sorulardan Hizmet Hareketi'nin
isleyisine dair diger konulardan birisi de yapisal
sorunlarin bir an ©once giderilerek, katihmci,
seffaf, glven kazanmis ve yereldeki gerceklerle
kiresel vizyonu olan bir sistemin kurulmasinin
gerekliligidir. Yapilan calismalarin hem akademik
calismalarla desteklenmesi gerektigi hem de
pratik tarafinin saglikli bir altyapiya sahip sekilde
olusturulmasiyla hem isvec hem de tim insanhga
kalici katma degerler Uretilmis olacagl ifade

edilmistir.




F. TURKIYE'DE YASANAN HAK
IHLALLERINE DAIR KONULAR

Tirkiye, 17/25  Arallk 2013
Operasyonlari sonrasinda baslayarak bilhassa 15

Yolsuzluk

Temmuz 2016 tarihindeki ~menfur darbe
tesebbisinin ardindan rejimin giderek
otoriterlestigi, tek adam rejiminin giclendigi, bir
sire OHAL ve KHK'lar ile ydnetilen, OHAL
kalktiktan sonra bile etki ve uygulamalarinin
sUrdirdldigu, maalesef demokrasinin, temel insan
haklari ve 6zgurlUklerinin sinirlandirildigr bir Ulke
haline gelmistir. OHAL resmi olarak sona erse de
OHAL'in baskici sonucglari bireyler ve toplum
Uzerinde agir travmalara yol a¢mistir. Bunun
baslica sebebi; hukukun rafa kaldirilarak siyasal
iktidarin Ulke icinde ve disinda, siddeti esas alan,
hukuk disi islem ve uygulamalaridir. Bu sireg
temel hak ve 6zgurlUklerin gasbedilmesinin yani
sira basta maddurlar icin sosyal dislanma, issizlik
ve parasal sorunlar gibi cesitli sikintilari

dogurmustur.

Turkiye'’de  yasanan  madduriyetlere iliskin
katiimcilarin - dusincelerini  sordugumuz anket
sorusunda, katilimcilarin %85'i Yeterli destek
verilmiyor ve Magduriyetler yeterince
duyurulmuyor cevabini vermislerdir. Katilimcilarin
yaritya yakini ise Tirkiye'deki sartlarin daha da
kotulestigini  belirtmislerdir.  Aksi  go6rUslerin
azinlikta kaldigi soruda, genelin Tirkiye'de
yasanan zulme kayitsiz kalmadigi, kendileri
Turkiye'deki zulimden, baska Ulkelere siginsa bile
benzer durumdaki insanlar icin dertlenmeye
devam ettikleri, meselenin daha cok anlatilarak
farkindahk

anlasiimaktadir.

olusturulmasini arzu ettikleri



Turkiye'de son donemde yasanan bu vahim durum
nedeniyle isvec dahil baska Ulkelere siginmak
zorunda kalan insanlar, haliyle Turkiye'de gerek
kendi yasadiklarinin gerekse hala yasanmakta olan
magduriyetlerin duyurulmasi gerekliligine
inanmaktadir. Zira uluslararasi platformlar dahil
Turkiye'de yasanan hukuksuzluklarin ve
magduriyetlerin gelismis Ulkelerce de dogru
olarak bilinmesi Ulkenin yeniden bir hukuk devleti
olabilmesi igin bir ¢6zUm firsati olarak

gorilmektedir.

FANGSLADE
i TURKIET!

Bu kapsamda isvec ozelinde konunun yetkin /
yetkili muhataplarina anlatilmasi icin yeterli ve
doyurucu kaynaklar hazirlanmali ve isveclilerin de
katiliminin saglanacagi etkinlikler vasitasiyla konu
hakkinda farkindalik olusturulmahdir. Turkiye'deki
hukuksuzluklari duyurma amaciyla farkh Ulkelerde
faaliyet gosteren olusumlarla isbirligine gidilerek
fayda saglanabilir.




GENEL DEGERLENDIRME

G. COCUK VE GENCLERE DAIR KONULAR

Cocuk ve genclere dair bazi konulara yukarida
deg@inilmekle birlikte, bu bdlimde cocuk ve geng
anketinin yanitlari degerlendirilmektedir. Cocuk ve
geng anketini cevaplandiran 52 katilimcinin genel
profiline bakildiginda cinsiyetin dengeli dagildigi,
gen¢ sayisinin az olmakla birlikte 11-24 vyas
araliginda, c¢ogunlugunun oturum iznine sahip
oldugu, 1 yil ve Uzeri siredir isvec'te yasadigl,
keza buyuk cogunlugunun Stockholm veya cevre
bélgelerde ikamet ettigi gorilmektedir. Bununla
birlikte yetiskin anketine katilim ile
kiyaslandiginda vyanitlarin  kisith  bir bdolgeden
olmasi ve katilimci sayisinin nispeten az olmasi

elestirilebilir.

Genel olarak, katilimcilarin isvec’'te yasama uyum
sagladiklari ve hayatlarindan memnun olduklari
soylemek vyanlis olmayacaktir. Katilimcilarin
isveg’teki yeni hayatlarinda en ¢ok zorlandiklarini
hissetikleri konularin basinda memleket / eski
arkadas oOzlemi, dil égrenme ve yeni arkadas
edinme zorlugu gelmektedir. Bununla birlikte
ayrimciliga maruz kalma en az sorun edilen
konular arasinda olup, katilimcilarin yariya yakini
su ana kadar hichir sekilde ayrimcilik ya da
dislanma hissetmediklerini belirtmistir.
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Tamami egitimine devam eden katihmcilarin okullarda
yasadiklari sorunlardan baslicalari, okulda verilen her yemegi
yiyememe ile spor / yUzme derslerinde giyinme / dus alma
olarak ifade edilmistir.

inanc ve manevi degerlerine uygun yasamakta karsilasilan
sikintilar olarak ise okulda ibadet icin yer ve zaman bulamama,
sosyal ortamlarda ve okulda guUvenilir yiyecek - icecek
bulamama ile spor, sanat ve kiltir faaliyetleri yaparken
mahremiyete dikkat edilmemesi dncelikli olarak belirtilmistir.

Katilimcilarin yariya yakininin halihazirda katildigr ders disi bir
faaliyet bulunmazken, mizik veya spor kurslarina gitmek
istediklerini aktarmislardir. Katilimcilar bos zamanlarini genelde
sosyal medyada gezinerek, mizik dinleyerek ve arkadaslariyla
sosyalleserek gecirdiklerini belirtmistir. Spor olarak en ¢ok
yuzme ve basketbol, sanatsal faaliyetlerde ise en c¢ok
enstriman ¢alma ve fotografgilik tercih edilmistir. Cok buyik
cogunlugu ingilizce bilen katilimcilarin basarili olduklari ve
baskalarina aktarabilecekleri konular olarak ise yabanci dil,
mizik egitimi ve teknik dersler én plana ¢ikmaktadir.

Katilimcilarin kendi anne / babalariyla ilgili kaygl duyduklari
konularin basinda is bulmak ve dil 6grenmek gelmektedir.

Katilimcilarin ekseriyeti rehberlik (mentérlik) faaliyetlerine
katildiklarini belirtmelerine ragmen, anketin ulastigi bdlgenin
bilhassa biyUk sehirler olmasi ve buralarda da rehberlik
faaliyetlerin haliyle var olmasi ve ankete katilimin genellikle
rehberlik faaliyetleri vasitasiyla olmasi birlikte disinildiginde,
rehberlik faaliyetlerine katilim oraninin beklenenden yiksek
oldugu disinilmektedir. Bununla birlikte, katilanlarin yizde 75’
mentorlik faaliyetlerinden memnunlardir.

Katilimci sayisi beklenenden az olmakla birlikte mevcut yanitlar
incelendiginde, farkindaliklari olan, yeni topluma adapte olmaya
hevesli ve mevcut sorunlarin bilincinde olan bir nesil karsimiza
cikmaktadir. isvec’e hizli ve saglikl entegre olabilecek
ozelliklere sahip ve topluma katki vermeye hazir bu cocuk ve
genclere rehberlik ve dogru vyonlendirme ileride onemli
sinamalarimizdan biri olacaktir.
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IV. SONUC



V. SONUC

“Hej! Bir Fikrim Var!”™ isimli anket ve
arastirma raporu; ginimizde oldukca onemli
bir yere sahip olan gd¢ ve iltica sUrecini
yasayan 0zel bir gruba yonelik olarak
uygulanmis, yaklasik bir yillik sUreyi kapsayan
bir calismadir.

2014 yilindan baslayarak o6zellikle Temmuz
2016'dan
neredeyse soykirim boyutlarina varan, telafisi

itibaren  Turkiye'de  yasanan,
gu¢ veya imkansiz agir hak ihlalleri iceren
uygulamalar sonucu isvec’e gdc etmek
durumunda kalan Hizmet Hareketi génullUleri
katilimiile

ve/veya  sempatizanlarinin

yapilmistir.

Anket katiimcilarinin  genel olarak; geng,
egitimli, is hayati tecribesi olan, sivil
toplumda aktif, spor, sanat ve kiltor
faaliyetlerine yatkin, cogunlugu aile olarak
olduklari

yasayan  bir  profile  sahip

gorilmektedir.

Asagida bu arastirmada ele alinan hususlar ile
ulasilan sonuclar 6zetlenmeye cahsiimistir.

TiUrkiye'de soykirima varan uygulama ve
olaylar nedeniyle onbinlerce insan cebri bir
hicret  yasamaktadir.  Gog, iltica ve
entegrasyon sireci herkes icin travmatik
sonuclari da olan ¢ok yonlU etkilere sahiptir.



SONUC

Anket calismasi sonucu elde edilen veriler 1si1ginda
ortalama insan/aile profili: (isve¢'teki Hizmet
Hareketi mensuplarinin 2020 itibariyle durumu)

37 yasinda

Evli ve 2 ¢ocuklu

15.5 yil egitimli, Universite mezunu
14.5 yil calhisma hayatinda bulunmus
Yaklasik 2/3'0 egitimci

5 vyil sivil toplum tecribesi olan

2 yildir isvec'te

Gurbette, 6zgir ve umutlu

6.7/10 puanla yasamlarindan memnun olan
(cocuk ve genc katilimcilar 6.1/10)

Yaklasik %80’'i “aile ve c¢ocuklara yonelik

rehberlik faaliyetleri”, “sosyal faaliyetler” ve
“manevi destek” talep etmekte

Tirkiye'deki sartlarin daha da kd&tulestidi,
yasanan madduriyetlerin yeterince
duyurulmasi ile  Turkiye'dekilere yeterli
destegin verilmesi gerektigini disUnenlerden

olugsmaktadir.

Anketi yanitlayanlarin yaklasik 1 yilda oturum izni
alabildigi, iltica sUrecinin 6nemli bir bolimini
tamamladigi ve rapor tarihi itibariyle tamamina
yakininin oturum izinlerinin oldugu gérilmektedir.

Kadinlarin ve cocuk/genclerin katiliminin  disuk
oldugu veya anket calismasinin vyeterince bu
gruplara ulasmadi§i degerlendirilmektedir.
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Yeni bir cografyada iltica/entegrasyon sireci
yasayan katilimcilarin dil 6grenme, is bulma,
insanlarla-kurumlarla iliskiler, memleket-aile
0zlemi gibi konularda dogal bir zorluk yasadigi
goriUlmektedir.

Mdiltecilere olumsuz bakisin hissediliyor olmasi
ve islamofobi’nin Avrupa genelinde yikseliyor
olmasi gibi kaygilar dissal nedenler olarak
entegrasyon icin zemini zorlastirmaktadir.

"Katihmcilarin - ¢ogunun hissiyatl; gurbette
ama genel itibariyle olumludur. Ancak sayi
itibariyle az da olsa kendisini yalniz, yetersiz,
kaygill, dislanmis ve tedirgin hissettigini

belirten kisiler de bulunmaktadir.”

Katilimcilar hem kendileri hem de aileleri

yéniyle  bir yandan  asimile  olmak,
degerlerinden uzaklasmak kaygisi tasirken
diger bir yandan helal ve givenilir gida,
mahremiyet, ibadet icin yer ve zaman bulma
gibi tercihlerinden dolaylr egitim alirken,
cahsirken, komsuluk iliskilerinde ve sosyal
faaliyetlerde ¢esitli zorluklar yasadiklarini, bu
kosullarin  topluma katilimlarini etkiledigini
belirtmislerdir.

Bu kayagilarinin  ve zorluklarin  karsihgi
olabilecek ol¢ide ice kapanma ve toplumla
entegre olmakta problem yasama, aidiyet
hissedebilecekleri sosyal bir aga dahil

olamamak gibi kaygillarin da olustugu

gorulmistir.

Sadece bir iste istihdam edilmekle kalmayip
bugine kadar ki tecribelerini de isvec'e
aktarmak istedikleri ancak aldiklari egitime ve
hedefledikleri
alanda is bulma konusunda kayglyl da

deneyimlerine uygun vyada
tasimaktadirlar.

GondllGlerin - Hizmet Hareketi'ne dair bazi
hususlarda ciddi bir given problemi yasadigi,
kurumsallagsmada  eksikliklerin ~ bulundugu,
katilimcihgin ve seffafligin artirilmasina dair
beklentileri oldugu, hesap verilebilirligin
saglanmasi gerektigine dair dnemli talep ve
beklentileri bulunmaktadir.

isvec’e hizli entegre olabilecek dzelliklere
sahip ve topluma katki vermeye hazir olan bu
kitlenin sorunlari, ihtiyaclari ve kaygilari
icinde en énemli temel iki konu; dil 6grenimi
ve calisma hayatina katiimaktir.



Katiimcilarin Ulkeye entegre olmak ve hayat kalitelerini
artirmak icin Isvecce 63renmeye 6nem verdikleri ve
imkanlari 6lcUsinde dil kursuna basladiklari gorilmektedir.

Entegrasyon  sirecleri icerisinde  ekseriyetle  dil
egitiminden sonra is ve kariyer planlanmasi konusu
gelmektedir. Gerek cahsmak istedigi alani belirlemis
gerekse heniz netlestirmemis Kkisilerin is ve Kkariyer
planlama  sireglerinde  rehberlik  ihtiyaci  vardir.
Katilimcilarin 3'te 2'si isve¢ kamu kurumlarinda calismak
istedigini belirtmistir.

Egitim seviyesi oldukca yiksek (dzellikle diger gécmen
gruplara kiyasla) oldugu gdzlemlenen katilimcilara denklik
ve mesleki uyum konusunda destek olmak gerekmektedir.
Bu noktada tamamlayici egitim, staj ve motivasyona
ihtiyaclari oldugunu da belirtmislerdir.

Isvec’'teki ilgili kurumlarin bitce ve personel eksikligi gibi
noktalarda her 4 kisiden 3’0 Hizmet Hareketi' nden is ve
kariyer planlamada yardim, tavsiye, rehberlik, danismanlik,
tecribe paylasimi gibi destekler beklediklerini ifade
etmislerdir. Benzer meslek/sektér mensuplari icin calisma
gruplarinin olusturulmasi, bunlarin aralarinda koordinasyon
saglanmasi talep ve dneri olarak belirtilmistir.

Katilimcilarin kariyer sireclerinin desteklenmesi amaciyla
is bulma ve calisma sUreclerine yonelik tecribe paylasim
programlari ile bilgilendirme, seminer ve egitimler
verilmesi dnerilmistir.

Dil egitimi konusunda ise isvecli (native speaker) génilli
kisilerle isbirligi yapilarak online Fika / Sprak Cafe, mesleki
Isvecce dgrenme gruplarinin olusturulmasinin yani sira
gonullilik faaliyetleri kapsaminda ingilizce egitimi ihtiyaci
olanlara yonelik faaliyetler de talep edilmistir.

Cocuk ve geng¢ anketi katiliminin kisith bir bolgeden
(cogunlugun Stockholm veya cevresi) olmasi ve katilimci
sayisinin nispeten az olmasi dikkat ¢eken bir durumdur.




Katihmci cocuk/genclerin  spor ve sanatin
cesitli dallarina ilgileri oldugu gorilse de
genelde okul disi zamanlarinda sanat, spor,
bilim harici sosyalligi azaltan seyler olarak
tanimlanabilecek televizyon izleme, bilgisayar
oyunlari gibi daha c¢ok bireysel kaldiklari,
dogal ve saglikli bir sosyal ortama ihtiyaclari
bulundugu gorulmektedir.

Katilimcilarin 3’te 1'inin daha dnce herhangi
bir sosyal, sportif, koUltirel vb. faaliyete
dizenli katilmamasi, ancak 3'te 1'inin 2 yildan
fazla dizenli olarak bu tir faaliyetlere
katiimasi ise Isve¢ kosullarinda dikkate
alinmasi gereken 6nemli bir agik/farktir.

Katilimcilarin  arkadaslariyla beraber olma,

sosyal etkinlikler ve kulturel/manevi

gelisimleri nedeniyle rehberlik mentorlik
faaliyetlerine katildigini belirtmis olmasi, bu
calismalarin cocuklarin/genclerin
“sosyallesme” ihtiyacini karsilamadaki dnemini
ve bu alanda yapilacak calismalarin kalite ve

iceriginin gelistirilmesi gerektigini de ortaya

koymaktadir.

Karsilasilan sikintilar, zorluklar yetiskinlerle
benzerlikler géstermektedir. isvec'teki yeni
hayatlarinda en cok zorlandiklarini
hissettikleri konularin basinda memleket/eski
sosyal cevre Ozlemi, dil 6grenme ve vyeni

arkadas edinme zorlugu gelmektedir.

Ankete katilanlarin dnemli bir kisminin sorulan
her alanda paylasima acik oldugunu dolayisiyla
konusunda istekli

sivil  topluma katilim

olduklari  goérulmektedir.  Akranlar  arasi
bilgi/tecribe paylasimi icin egitim ve sosyal
hayata dair konularda (diI ogrenimi, sanat,
spor vb) oldukca iyi bir zemin oldugu
gorilmektedir. Hem sosyal sorumluluk ve sivil
topluma katilim hem de Gdgretirken/
paylasirken 6grenme firsatlari da olacaktir.
Ayrica bu ortamin cocuk ve genc¢ grubuna
yonelik olumlu/yapici psikolojik katkilari da

degerlendirilmelidir.




Farkindaliklari  olan, vyeni Ulkeye/topluma
adapte olmaya hevesli ve mevcut sorunlarin
bilincinde olan bir nesil ortaya cikmaktadir.
isvec’e hizli ve saglikli entegre olabilecek
ozelliklere sahip ve topluma katki vermeye
hazir bu ¢ocuk ve gencglere yonelik rehberlik
ileride  dnemli

ve dogru yonlendirme

sinamalardan/basarilardan biri olacaktir.

Yetiskin anketi katihmcilarinin gerek kisisel ve
ailevi konularda, gerek iltica sUrecleriyle,
gerekse de cocuklarin egditimleri ile ilgili
konularda oldugu gibi; is ve kariyer planlama,
dil 6grenimi gibi sireclerde de Hizmet
Hareketi'nden talep ve beklentileri oldugu
gorUlmektedir. Anlasilacagl Uzere katilimcilar
cok yiUksek oranda dini, manevi, kiltirel ve
sosyal konularda Hizmet Hareketi'ne goérevler
yuklemektedir. Bununla beraber, givensizlik
sorunlarinin sorumluluktan kaginma durumunu
da beraberinde getirdigi, talep ve beklentilerin
karsilanabilmesi icin yapilacaklara yonelik bu
bulundurulmasi

hususun da gdz 0©ninde

gerekmektedir.

Turkiye'de yasanan zulme kayitsiz kalinmadigu,
Turkiye'deki
siginsa  bile

kendileri zulimden  basgka

Ulkelere benzer durumdaki
insanlar icin dertlenmeye devam ettikleri,
yasanan aci gerceklerin etkin ve gerekli
dizeyde aktarilarak farkindalik olusturulmasi
ile TUrkiye'deki magdurlara yardimci olunmasi

beklenmektedir.

Katilimcilarin ~ aralarindaki  sosyal iliskiler,
sosyal yardimlasma ve dayanisma vyanitlara
pozitif olarak yansimistir. Katilimcilarin son
yillarda vyasadiklari travmatik sirecin bir
yansimas!i olsa da muhafazakar tercihler
olarak yogunlasan vyanitlar entegrasyon igin
olumsuz olabilir. Dolayisiyla isve¢ toplumuyla
entegrasyon ve diyalog acisindan daha disa

donuk faaliyetlere ihtiya¢ duyulmaktadir.

Sivil toplum faaliyetlerinden istifade etmek
olarak katki
saglayabileceklerini ifade etmeleri de uyum

kadar katilimcilarin  génulli

acisindan  onemlidir.  Katimcilarin - biyik
¢cogunlugunun iki veya daha fazla alanda
gonulli olarak sivil toplum faaliyetlerine katki
sunmak istemeleri &nemli bir potansiyelin
varligini gosterse de heniz topluma katki
acisindan baslangic asamasinda olundugu da

g6z 6ninde bulundurulmaldir.

Hem isvec hem de tim insanliga kalici katma
degerler Uretmis/Uretebilecek bu katilimci
kitle halen daha ¢ok tipik gé¢men profiline
uygun olarak, etnik, kiltirel ve sosyal
dayanisma icerisinde hareket etmekte ve
heniiz/arzu edilen dizeyde isvec toplumuyla
entegrasyonda alacagr énemli bir mesafenin
oldugu anlasiimaktadir. Dolayisiyla yapilacak
calismalar ve faaliyetlerin bu gerceklerle

uyumlu olarak acilen hayata gecirilmesi dnem
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insanlarin son siirecte yasadigi travmalar nedeniyle her zamankinden daha
cok destege ihtiya¢ duyduklari bu dénemde, asimile olmadan entegre olup
insanliga hizmet edebilmek icin;

o Katilimcilarin isvec’e geldikleri 6zellikle ilk U¢ ayda manevi ve sosyal
olarak desteklenmesi,

o Kayaqi ve tedirginliklerin giderilmesine calisiimasi,

e Farkli cevrelerden, mesleklerden ve yasanmisliklardan bugine gelindigi
gercegini goz 6ninde bulundurularak herkesin kendi konumunda kabul
edilmesi,

e Bu farkliigi ve zenginligi bir arada bulunduran toplulugun kendini
tanimlarken daha genis ve katilimci bir dilin kullanilmasi,

e Yapisal sorunlarin bir an once giderilerek, katiimci, seffaf, given
kazanmis ve yereldeki gerceklerle kuresel vizyonu olan bir sistemin
hep beraber kurulmasinin saglanmasi

Hizmet Hareketi mensuplarinca Hizmet Hareketi mensuplarina
onerilmektedir.

Katilimcilarin teveccihi ve memnuniyetleri ile inisiyatifin mevcut durum ve
arzulanan durum arasindaki farki giderecek calismalari basariyla
yurUtUlebilecektir.

TUm bu rapor boyunca deginilen hususlarla ilgili olarak her konunun detayli
ele alinacadi cesitli calisma gruplari olusturularak calismalarin yapiimasi
gerekmektedir. Yapilacak c¢alismalarda hareket mensuplarinin  dinya
goéruslerinin, kisisel ve kollektif tecribelerinin, gincel ve gelecege dair
ihtiyag, beklenti ve hedeflerinin, topluma katki potansiyel ve
kapasitelerinin analiz edilerek, kisa, orta ve wuzun vadede nelerin
yapilacaginin planlanmasi ile hedeflerin somutlastiriimasi yararli olacaktir..
Ayrica bahsedilen konu odakli kiUgUk calisma gruplarinin hedef ve
planlarindan yola ¢ikarak daha Ust bir dlgekte de bir vizyon ve misyonun ve
bu vizyona ulasacak stratejilerin yazili bir bicimde belirlenmesi ile
hedeflerin yer, zaman, kisiler ve diger kaynaklar ydnuyle olabildigince
S(Smutlastlrllmam gerekmektedir.
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EKLER
EK-1 ANKET SORULARI

YETISKIN ANKETI
BOLUM 1: Demografik Ozellikler

1.1. Cinsiyetiniz

1.2. Yas Araliginiz

1.3. Egitim Durumunuz

1.4. Medeni haliniz

1.5. Evli iseniz, aile birlesimi vd. yollar ile isvec’e gelmesini beklediginiz (cekirdek) aile Uyeniz var mi?
1.6. isvec'teki yasal durumunuzu asagidakilerden hangisi en iyi sekilde aciklamaktadir?

1.7. Isve¢'te ne kadar siredir yasiyorsunuz?

1.8. Asagidaki ifadelerden hangisi isvec'teki durumunuzu en iyi sekilde aciklamaktadir?

1.9. Yasadiginiz yer isvec Gécmen Dairesi'nin (Migrationsverket) hangi bélgesinde yer almaktadir?
1.10. Yasadiginiz yerlesim yerinin nifusu nedir?

1.11. Yasadi§iniz yeri asagidakilerden hangisi en iyi sekilde tanimlamaktadir?

BOLUM 2: Durum Tespiti

2.1. Genel olarak buginlerde yasaminizdan ne kadar memnunsunuz?

2.2. Isvec'te yasamanin sizde olusturdugu hisler nelerdir?

2.3. Isvec’te daha cok hangi konularda zorluklar yasiyorsunuz?

2.4. Isvec'teki yasaminizla ilgili olarak KENDI ADINIZA kaygi duydugunuz konulari derecelendirebilir
misiniz?

2.5. isvec'teki hayatinizla ilgili ES ve COCUKLARINIZ adiniza kayg duydugunuz konulari
derecelendirebilir misiniz?

2.6. Isvec’te GENEL OLARAK sizi etkileyen/ etkileyebilecegini disindiginiz sorunlari derecelendiriniz?
2.7. Dini / inanc tercihleriniz nedeniyle yasadiginiz sorunlar varsa, hangi durumlarda ne gibi sorunlar
yaslyorsunuz.?

2.8. Bu bdlumdeki sorularla ilgili eklemek istediginiz diger sorunlar, zorluklar ya da kaygilariniz
nelerdir? Lutfen belirtiniz

BOLUM 3: Katilimcilarin Genel Profili

3.1. Yapmaktan en ¢ok hoslandiginiz faaliyetler nelerdir?
3.2. Varsa yapmaktan hoslandiginiz diger faaliyetleri yazar misiniz?
3.3. Yapmaktan hoslandiginiz yada hoslanacaginizi disindiginiz spor dallarini isaretler misiniz?



3.4. Yapmaktan hoslandiginiz yada hoslanacaginizi disindiguniz sanatsal faaliyetleri isaretler misiniz?
3.5. Daha dnce calistiginiz sektorler ve sireleri nelerdir? Birden ¢ok segenek isaretlenebilir.

3.6. Tecribe ettiginiz ¢alisma sahalari ve sureleri nelerdir? Birden ¢ok segenek isaretlenebilir.

3.7. Bildiginiz diller ve seviyeleri nelerdir?

3.8. Sivil toplum faaliyetlerinde gorev aldiysaniz, kurum/kuruluslarin tirleri ve sireleri nelerdir?

3.9. Sivil toplum faaliyetlerinde gorev aldiysaniz, faaliyet konulari ve sureleri nelerdir?

3.10. Bugine degin hangi dizeyde, ne kadar sire ile sivil toplum faaliyetlerinde bulundunuz?

3.11. isvec'te herhangi bir sivil toplum faaliyetine katildiysaniz, faaliyet konusu ve siresini belirtir
misiniz?

3.12. isvec'teki yasaminizla ilgili asagidaki seceneklerden size uygun olanlari isaretleyiniz.

BOLUM 4: Disiince, Talep, Beklenti ve Oneriler

4.1. Isvec'teki Tirk sivil toplum hareketinden beklenti / énerileriniz nelerdir?

4.2. Isvec’'teki Tirk sivil toplum hareketinden varsa diger beklenti / énerileriniz nelerdir? Litfen
belirtiniz:

4.3. Turkiye'de magduriyet yasayan insanlara yonelik disinceleriniz nelerdir?

4.4, Isvec'teki kamu kurumlariyla ilgili beklentileriniz / &nerileriniz nelerdir? (Yerel yénetimler ve
merkezi yénetim dizeyinde)

4.5. Cevabiniz 'Diger’ ise isvec'teki kamu kurumlariyla ilgili beklentileriniz / 6nerileriniz nelerdir?

BOLUM 5: Gelecege Dair

5.1 isvec'te calismak istediginiz sektér(ler) nelerdir? (Birden cok secenek isaretleyebilirsiniz)

5.2. Gelecege dair asagidaki ifadelerden size uygun olan secenekleri derecelendiriniz.

5.3. isvec'te hedeflediginiz alanda calismak icin en cok neye ihtiyac duyuyorsunuz?

5.4. svec'te sivil toplum faaliyetlerine hangi alanlarda katki saglayabilirsiniz? (Birden cok secenedi yan
yana isaretleyebilirsiniz.)

5.5. Diger isvec'te sivil toplum faaliyetlerine hangi alanlarda katki saglayabilirsiniz?

5.6. Isvec’te gonillU sivil toplum faaliyetlerine HAFTADA ortalama kag saat katki saglayabilirsiniz?

5.7. Simdiye kadarki konular ve sorular - sizi de bizi de kesmedi sanki :) "Benim Baska Bir Fikrim* var! "
diyorsaniz; buyurun: ( Genel ya da spesifik bir konuda bir proje fikriniz varsa ya da Uzerinde calisma
yapilmasi gerekli bir sorun / konu varsa litfen paylasiniz. Ornedin miltecilerin ihtiyaclari ile
potansiyellerini bir araya getirerek ¢ézecek bir 6nerim ya da proje fikrim var diyorsaniz, amaci, hedef
kitlesi, uygulama suresi vs. gibi aciklayici sekilde proje fikrinizi belirtebilirsiniz).. ( *Derdim, Hayalim de
olur:) )

5.8. SON olarak anket hakkindaki gorUslerinizi belirtir misiniz.



COCUK VE GENC ANKETI

BOLUM 1: Demografik Ozellikler

1.1. Katiimcilarin Cinsiyeti

1.2. Katihmcilarin Yas Araligi

1.3. Katilimcilarin isvec'te Bulunduklari Sire

1.4. Katiimcilarin isvec'teki Yasal Durumu

1.5. Katiimcilarin Kardes Sayisi

1.6. Katilimcilarin Su Anki Egitim Durumu

1.7. Katiimcilarin Yasadigi Yer (isvec Gécmen Dairesi'nin(Migrationsverket) Oldugu Bélge)
1.8. Katilimcilarin Yasadigi Yerin Tanimi

BOLUM 2: Durum Tespiti

2.1. Katilimcilarin isvec'te Yasamanin Olusturdugu Hisleri

2.2. Katilimcilarin isvec'te zorlandigi konular

2.3. Inanc tercihin, kiltirin veya manevi degerlerin nedeniyle yasadigin sorunlarin varsa, hangi
durumda ne gibi sorunlar yasiyorsun?

2.4. Su anda anne ve/veya baban icin kaygi duydugun konular varsa derecelendirebilir misin?

2.5. Okulla ilgili yasadigin sorunlari derecelendirir misin?

2.6. Yabanci oldugun icin ayrimcilia/dislanmaya ugradin mi?

2.7. Genel olarak, buginlerde yasamindan ne kadar memnunsun?

BOLUM 3: Katilimcilarin Genel Profili

3.1. Tirkce ve isvecce disinda bildigin diger diller hangileridir?

3.2. Daha dnce herhangi bir sosyal, sportif, kilturel vb. faaliyete dizenli katildin mi?

3.3. Eger katildiysan, hangi alanda ve ne kadar sire boyunca? Katildigin baska faaliyetler varsa yazar
misin?

3.4. Su anda aktif olarak devam ettigin kag tane ders disi faaliyet var?

3.5. Diizenli olarak bir okul disi faaliyete katilacak olsan, asagidakilerden hangilerini secerdin? (Birden
fazla secenek isaretleyebilirsin)

3.6. Okul disl zamanlarinda genelde ne yaparsin?

3.7. Yapmaktan en c¢ok hoslandigin faaliyetler nelerdir?

3.8. Yapmaktan hoslandigin yada hoslanacagini disundigin spor dallarini isaretler misin?

3.9. Yapmaktan hoslandigin yada hoslanacagini disindigin sanatsal, sportif vs. faaliyetleri isaretler
misin?

3.10. Bir ay icinde ortalama kac tane kitap okursun?



BOLUM 4: Dusiince, Talep, Beklenti ve Oneriler

4.1. Bulundugun sehirde Mentérlik (Rehberlik) faaliyetleri var mi?

4.2. Mentérlik (Rehberlik) faaliyetlerine hangi siklikta katiliyorsun?

4.3. Rehberlik faaliyetlerine katiimiyorsan nedenini yazar misin?

4.4, Mentorlik (Rehberlik) faaliyetlerine katilma sebebin nelerdir?

4.5. Varsa diger sebeplerini yazar misin? Rehberlik faaliyetlerine katilma sebebin nedir?
4.6. Mentérlik (Rehberlik) faaliyetlerine iliskin dnerilerini/tavsiyelerini yazar misin?

4.7. Katiliyorsan eger, genel olarak mentérlik (rehberlik) faaliyetlerinden memnun musun?

BOLUM 5: Gelecege Dair

5.1. lyi / basarili oldugun ve baskasina faydali olabilecegini diilsindigin alanlari isaretler misin?
5.2. Varsa diger alanlari yazar misin?
5.3. Son olarak anket hakkindaki gérislerini belirtir misin?

EK-2 ANKETTEN BAZI DIKKAT CEKEN
SONUGCLAR

200+ kisi Uzeri cevaplar:

e Yapmaktan en cok hoslandiginiz faaliyetler nelerdir? 'Ailemle vakit gecirmek’ (239 Katilimci)

o Evli iseniz, aile birlesimi vd. yollar ile isvec'e gelmesini beklediginiz (cekirdek) aile Uyeniz var mi?
'hayir yok' (234 Katilimci)

o [svec'te hedeflediginiz alanda calismak icin en cok neye ihtiyac duyuyorsunuz? 'Dil E§itimi’ 225 kisi

e Anket sonuclarindan haberdar olmak ister misiniz? 'Evet’ (218 Katilimci)

o isvec’'teki Tirk sivil toplum hareketinden beklenti/énerileriniz nelerdir? 'Aile ve cocuklara ydnelik
rehberlik’ (211 Katilimci)

e Yapmaktan hoslandiginiz yada hoslanacaginizi disindiginiz spor dallarini isaretler misiniz?
'Yizme' (209 Katilimci)

o isvec’teki Tirk sivil toplum hareketinden beklenti/énerileriniz nelerdir? 'Seffaflik’ (201 Katilimci)

150+ kisi Uzeri cevaplar:

e Yapmaktan en cok hoslandiginiz faaliyetler nelerdir? ‘Gezi-Piknik'(195 Katiimci), ‘Es, dost, arkadas
ziyareti' (183 Katilimci)

o isvec'teki kamu kurumlariyla ilgili beklentileriniz / onerileriniz nelerdir? (Yerel yonetimler ve
merkezi yonetim dizeyinde) ‘Ev bulma yerlestirme sirecinin iyilestirilmesi’ (170 Katilimci),
‘Oturum sirecinin hizlanmasi’ (169 Katilimci), ‘is bulma ydnlendirme sirecinin iyilestiriimesi’ (159
Katilimci)



isve¢'te gonUlly sivil toplum faaliyetlerine HAFTADA ortalama kac saat katki saglayabilirsiniz? ‘1-4
saat’ (158 Katilimci)

TUrkiye'de magduriyet yasayan insanlara yonelik disinceleriniz nelerdir? ‘Yeterli destek verilmiyor’
(172 Katilimci), ‘Magduriyetler yeterince duyurulmuyor’ (170 Katilimci)

isvec’teki Turk sivil toplum hareketinden beklenti/6nerileriniz nelerdir? ‘Karar alma sireclerine
bireylerin katilimin arttinimasi’ (171 Katiimci), ‘Kariyer planlama yardim ve tavsiye’ (166 Katilimci),
‘Sosyal faaliyetler vs." (170 Katiimci), ‘Manevi destek’ (163 Katilimci), ‘Turkiye'de yasananlara
yonelik faaliyetler’ (180 Katilimci)

Yapmaktan hoslandiginiz yada hoslanacaginizi disindiginiz sanatsal faaliyetleri isaretler misiniz?
‘Enstriman calmak’ (155 Katilimci)

Isvec’te yasamanin sizde olusturdugu hisler nelerdir? ‘Ozgir-Givende Hissediyorum’ (173
Katilimci)

Isve¢'teki yasal durumunuzu asagidakilerden hangisi en iyi sekilde aciklamaktadir? ‘Oturum iznim
var' (171 Katilimci)

Medeni haliniz. ‘Evli, 1ya da 2 cocuklu’ (151 Katilimci)

Egitim Durumunuz. ‘Universite mezunu’ (190 Katilimci)

Yas Araliginiz. ‘25-40'(186 Katilimci)



Bu calisma buiyuk cogunlugunu 2016 temmuz ayinda ve sonrasinda
Turkiye’ de yasanan zulim ve hak ihlalleri nedeniyle tilkelerinden
ayrilip Isve¢’ e gocen bir topluluga yonelik yapilmistir. Calisma ile
gocmenlerin ¢ok cesitli yonlerden mevcut yasanti ve durumlarinin
tespit edilmesi, ihtiya¢c ve beklentilerinin belirlenmesi ve bunun
yanit sira topluma katki saglayabilecekleri alan ve oOnerilerin
sunulmasi amaclanmastir.

Yaklagik bir yillik emegin tirtinti olan bu ¢alismaya Kasim 2019’ da
baslanmigtir. 2020 Subat ayinda 278 yetiskin ve 51 gencg/cocuk
katilima ile iki ayn kitleye anket calismasi duzenlenmistir. Anket
bulgularinin yani sira sonuglarina dair degerlendirme ve 6neriler de
iceren bu rapor ise Kasim 2020’ de tamamlanmustir.

Bu calismada ilk olarak, ankete verilen yanitlar grafikler yardimiyla
istatistiki veriler seklinde sunulmaya c¢alisilmistir. Sonraki
bolumlerde ise anket sorularina verilen yanitlar esas alinarak is ve
kariyer planlama ve dil egitimi gibi entegrasyon ve topluma katki

sturegleri, dini, kultirel ve manevi acgilardan destek saglanmasi,
hizmet hareketinin isleyisi, Turkiye'de yasanan hak ihlallerinin
anlatilmasi ile cocuk ve gencglere dair konularda degerlendirme ve
Onerilere yer verilmistir.

Raporun cok genis bir yelpazede bir¢cok konuyu ele almasi
baglaminda Isvec’e goc etmis yeni beseri sermayenin durum,
ihtiyag, talep ve beklentilerini azami derecede yansittigl
dustinulmektedir. Bu nazarla, rapor, sonrasinda yapilabilecek
projeler ve faaliyetler icin bir zemin olusturan kaynak niteligi
tasitmaktadir.
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